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Dr. José Guadalupe Salazar Estrada
Rector del Centro Universitario del Sur

Universidad de Guadaiajara
Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraceion I, y 42, fraccidn i, de la Ley Orgdnica
de la Universidad de Guadalgjara, nos permitimos remitir & sus finas afenciones, para su
ejecucién, el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacion vy de Hacienda,
aprobado en la Sesidn Exraoidinaria del H. Consejo Generdl Universitario efectuada el 18 de
octubre de 2024:

Dictamen NUm. 1/2024/329: Se crea el programa académico de la Maestria en Gestion
Publica de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centio Universitario del Sur, a partit
del ciclo escolar 2025 “A”.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“30 anogs-de la Autohomiorge la
Universidad de Guadalajara y dest dkganizacion en Red”
Guaddalgira, Jal., 24 dedcldbre de 2024
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c.c.p. Dr. Héctor Radl Solls Gadea. Vicerector Eecutivo
c.é.p. Mirai. Celina Dliaz Michel, Coordinadora General de Recursos Humanos
cep. Dra1. Ana Marcela Tores Herndndez. Coordinaidora General de Investigacion, Posgrado y Vinculaclon
c.C.p. Mira. Loura Margarita Pugbla Pérez, Coordinadora General de Control Escolar
e.c.p. Archivo
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Dr. José Guadalupe Salazar Estrada
Rector def Centro Universitario del Sur
Universidad de Guadalajara

Presente

Por este medio, me permito hacer de su conocimiento gue en el gjercicio de las atribuciones
que me confiere el Utimo parafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica, AUTORIZO provisionalmente
el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda dei H.
Consejo General Universitario, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelfo de
manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario en su proxima sesion, a saber:

Dictamen Num. 1/2024/329: Se crea el programa académico de la Maestria en Gestion
PUblica de la Red Universitaria, teniendo comao sede al Centfro Universitario del Sur, a partir
del ciclo escolar 2025 "A”.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Alentomente
"PIENSA Y TRABAJA"
“30 ahos de la

c.c.p Dr. Hécior Radl Solis Godeaq, Vicerector Eecutivo

c.c.p. Mira. Celina Dioz Michel. Coordinadora General de Recursos Humanos

c.c.p. Dra. Ana Marcela Tores Hemdngdez, Coordinadora General de Investigacion, Posgrado y Vinculacion
c.c.p. Mtra. Laura Margaiita Pusblao Pérez. Coordinadora General de Confvol Escolar

c.cp Archivo
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Educacién y de Haciendo ha side tumnado el dictarmen
CC/440/2022, de fecha 10 de junio de 2022, en el que el Consejo del Centro Universitario del Sur
propone crear ¢l programa académico de la Maestria en Gestion Pablica, a partir del ciclo escolar
2025 "A”, conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Que la Univetsidad de Guadalgjarg tiene entre sus fines: formar y actualizar los técnicos, bachilleres,
técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humanos gue reguiere el
desanollo socioecondmico del Estado. La educacion que imparte, busca la formacidn integral de
sus alumnos, el desenvolvimiento pleno de sus capacidades y su personalidad; garantizando la
participacion de la comunidad universitaiia en la elaboracién y determinacion colectiva de las
politicas, planes y programas orentados af logro de sus fines, el desenvolvimiento de sus
aciividades inherentes a sus funciones académicas y de servicio social y al cumplimiente de sus
responsabilidades con la sociedad, conforme a lo establecido en la Ley Orgdnica Universitaria,

2. Que la Universidad de Guadalgjara desde sus inicios se ha preocupado por la preparacion de
recursos humanos de alta calidad, en completa congruencia con las necesidades gue demanda
la sociedad, lo que se ve reflejado en la creciente diversidad de programas educativos que se
ofrecen en el Ceniro Universitario del Sur.

3. Que el Centro Universitario del Sur [CUSur}, es uno de los Centros Universitarios Regionales encargado
de cumpilir, en i zona tenitorial denominada del "Sur’, los fines que en el orden de la cultura v la
educacién superior comesponden a la Universidad. Con base en ello, el Centro Universitario del Sur
propone la creacion del Programa de Maestiia en Gestidn Plblica, programa profesiondlizante v
con una modalidad escolarizada.

4. Que el Centro Universitario del Sur desde su fundacion en 1994 hasta la actualidad, contribuye al
desarollo y progreso en los hdbitos sociales, culturales, politicos, ambientales y econdmicos en los
28 municipios del sur de Jalisco, ya que la institucion o formado profesionistas, realizade proyectos
de investigacién, vinculaciéon y extensién con los diferentes sectores productivos y sociales, que han
repercutido en el crecimiento en los municipios de esta regidn, incluso, de ctros mas de donde
proceden los estudiantes de este centro universitario.

5. Que en el Plan de del Centro Universitario del Sur se establece como vision al 2030, que

el Centro U/niveﬁério del Sur s&yé reconocido a nivel nacionatl e intfemacional por la competitivida
de sus egresados; como reférente por la perinencia de su oferfo educativa, sus procesgs..
innovedores de ensefianza /y aprendizaje. asi como por su compromiso, resiiencia y |/
;. resgonsabilidad con la sociedad en la formacién de personas integras y aptos que aporian sus/
/ conocimientos y capacidage el desdirollo de una sociedad mds préspe
justa’,

., democrdticaly
i

1.Genfﬂo Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara. (2023). Plan de Desarollo 2019-2025, Vision 2030.
[, 0 BRGUDRSIONG A octubre de 2023. URL: hitp:/fwww.cusur.udg.mfes/sites/default/fles/aduntos/PDC_CUSUR%202023.pdf
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6. Que en aste sentido, el Centro Universitaro del Sur propone la apertura de la Maestria en Gestion
Publica con orientacién profesionalizante, para coadyuvar al logro de los objetivos especificos,
metas e indicadores establecidos en et PDI Visidn 20302

7. Que el programa de estudios de la Maestria en Gestidn Plilica del Centro Universitario del Sur de la
Universidad de Guadalajara, se establece ¢on el propdsito de coadyuvar al esfuerzo regional,
estatal y nacional en la formacién de profesionales de la administracion publica con una visién
estratégica e innovadora, con conocimientos y habilidades relacionados a las dreas funcionales,
procesos, personas y comportamientos de las organizaciones publicas.

8. Que el compromiso social del CUSur es estar a la altura de las circunstancias y las necesidades
sociales, no solo mediante una sensibilidad especiat para abordar las problemdticas que se viven,
sino también para llevar a cabo o preparacion de recursos humanos con perfil de alto nivel para
definir y comprender los redlidades que se presentan en el enforno, Es por ello gue, la
implementacién de la Moestia en Gestidn Publica, viene a cubrir la necesidad de formar
profesionales en esta érea disciplinar, a fravés de una institucién publica, en la regidn occidente del
s,

9. Que de acuerdo con el diagndstico de la Regién Sur 2019 elaborado por el Instituto de Informacion
Estadistica y Geogrdfica de Jalisco (IEG), de acuerdo con los registros del Instituto Mexicano del
Seguro Socidl {IMSS) el grupo econdmico que mds empleos generd dentro de la regidn Sur es la
agriculturg, seguido de los servicios de administracion publica y segurdad social, con 4,174
asegurados, lo que reafima la viablidad de ofrecer la Maestria en Gestion Pdblica. Tambien de
acuerdo con dicho diagnéstico, se puede mencionar que, conforme d los registros de Ic Secretaria
de Salud, en la regidén Sur se encuentran 99 unidades de senwicio de salud, de las cuales 78
corresponden a la Secrefaria de Salud y Asistencia, 12 son del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) (5 unidades de medicina familiar, 5 unidades de medicina familiar con hospitalizacion, 2
hospitdles genetales de zona y 4 unidades PROSPERA} y 5 son unidades de consulta externa del
Instiiuto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE). Por 1o cual,
también se cuenta con petsonal de salud que puede estar inferesado en cursar una Maestia en
Gestion Pablica,

10. Que ¢l Programa Sectorial de Educacidn 2020-2024% menciona como estiategia prioritaria el
garantizar la obligatoriedad y gratuidad de la educacién media superior y superior como condicion
para asegurar el acceso de adolescentes y jovenes al conocimiento, la cuffura vy el
desarnollo infegral (1.6) v especifica, la de propiciar la expansion de la oferta de posgrados con
base en los flujos educativos de los niveles prevics, las necesidades de los sectores estrategicos epn
las diversas regiones del pais, asi como focdlizar los reguetimientos de formacion de profesnonlstéﬂ’j
cientificos de alto nivel (1.6.7); por lo cual, el programa de Maestria en Gestién Publica, propone la
fomnacion de profesionales de alta cali ue incidan en el desarrcllo de las diversas regiones del

pais, & fravés de Lineas de Genergcion y Aplicacidr del Conocimiento (LGAC) claramente definida
en sus dreas de accidn. /O

2 Universidad de Guadaigjara. (3023}, Plan de Desarrollo Institucional 201 2-2025, Visién 2030, "Tradicidn y Caml
jen octubre de 2023. URL: hitps:/4 udg.mxfes/pdi

3 Instituto de Inforrmacion Estadistica y Geogrdfica det Estado
Recuperado el 17 de marzo de 2022. https:ffieg.gob.mx/ns/?pc
4 _ Secretaria de
o] alpsi/iwww.gob. my/cms/uploadsiattad

Jalisco (2020). Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
A0 =20325

Educacién Publica. [2020)
IPrograrma_Sectoral_de Educaci_n_2020-2024.pdf

Pagina 2 de 12
6, Edlflcm de la Rectoria General, Piso 5, Colonia C P. 44100

7Tel 333134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 xrecto 333134 2243

E GUA
UNIVERSIDAD D
. CONSE.0 GENERAL TRUKH




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen NUm. 1/2024/329

11. Que de acuerdo con Criado (2016)%, las administraciones publicas se encuentran sometidas desde
hace décadas a presiones intensas orientadas a mejorar su rendimiento, atender mejor las
necesidades de la ciudadania y crear valor publico en entornos cada vez mas digitales. El actual
contexto social, cada vez mds convulso v cambiante, resulfado de la Cuarta y Quinta Revolucion
Industrial, asi como la crisis por la pandemia ocasionada por el COVID-19, representan todo un reto
para las administraciones piblicas a nivel mundial y, por ende, las de México, no son la excepcion.
Tal y como lo refiere Roman (2018)¢, la innovacion en la administracion publica es un tema de
creciente interés en la esfera interacional de los sectoies publicos. De acuerdo con esta autora,
nos encontramos en una situacién histérica sin precedentes, donde la tecnologia, la economia v la
cultura cambian no a un ritmo constante de progreso, sino acelerado. Esto, en combinacion con
ofros factores muy diversos, hace gue nos encontremos en un momento complejo e impredecible,
con cambios constantes, chogues entre si y convivencio de paradigmas v modelos a veces
contradictorios entre sf, v, por tante, tamblén de confradicciones.

12. Que, en México, o administracion publica considera aspectos de gobiemno en los tres niveles
municipal, estatal v federal; con una vocacién huranistica v un enfogue social, economico y
cultural, que siva para la formacién de lideres que se integren en las estructuras de gobiemo,
consultorias, despachos, organismos no gubemamentales y de formento economico.

13. Que un rubro importante en la administracién publica es la prestacion de los servicios publicos que
demandan cada vez mds, ser prestados de manera eficiente, 10 que requiere de una buena
gestion publica, aropada bajo politicas publicas pertinentes, ya que éstas son la forma como el
Estado inferviene en la solucidn de problermas soclales,

14. Que de acuerdo con lo afirmado por Diaz-Castio et al. (2021)’, es necesario que los tomadores de
declsiones conczean de manera puntual el papel que juegan dentro del proceso de toma de
decisiones ptblicas, que asuman su responsablidad y ejerzan un liderazgo proactivo, a fin de
fortalecer la gobernanza y con elio se mejore la capacidad de respuesta antfe situaciones como
las que enfrentamos a nivel mundial y. se estima que lo antferior se puede hacer extensivo a fodas
sus decisiones y actuaciones publicas.

4
15. Que la responsabilidad y funcién de un servidor publico se encuenira descrita en g legislacion /
aplicable, sin embargo, en muchos cases, sobre todo a nivel de las adminisiraciones municipales /
no se cuenta con la profesionalizacién y actualizacién suficlente, que se requiere en cada unidad e
administrativa.

/
/

t o
UNIVERSIDAD DE GUALA
+. CONSEJO GENERAL UNIY
5 Criado, J{l. {2016, May). Nuevas tendencias
6 Romdn, : : s y defl . #enos._0nos. ISE, Revista de
Economia, (904), 177-186. hitps.//d ©/10,32794/ice.2018.904.6671

7 Ditz-Castr amirez: 'G., Cabello-Rangel H, ef al. (2021). Gobemanza en el sisterna de sclud ante la pandemia por
Covid-19  en  México. Solud Pdolica de  México,  63(5), 672-681. hitps:/fwww.medlgraphic.comy/cgl-
binfnew/resumen.cgl?DARTICULO=101781
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Que, para este proyecto, el nlcleo bdsico del posgrado estard conformado por trece docentes
dishibuidos en slete Cuerpos Académicos, reconocidos actualmente once de ellos, por el
Programa de Mejoramiento de para el Desarrolio del Personal Docente (PRODEP) Implementado por
la Secretaria de Educacién Plblica, de estos docentes, once cuentan con el grado de doctor y
nueve se encuentran en e! Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII). Tambien, se
tienen redes de coloboracion inferinstitucionales afines en esta drea de conocimiento y entre
instituciones e investigadores de prestigio de nacional e internacional.

Que el Colegio del Depariamento de Ciencias Econdmico Administrativas le extendié al Consejo
Divisional de Clencias Sociales v Humanidodes y éste, a su vez, al Consejo del Centro Universitario
del Sur, la propuesta de creacién del programa académico de la Maestria en Gastion Publica,
aprobado mediante diciamen CC/440/2022, de fecha 10 de junio de 2022,

Que las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC), relacionadas con el
desarollo del programa educativo, son las siguientes:

¢« Geslidn publica.
+ Transparencia y rendicion de cuentas.
s Gobemanza.

Que el objetivo general de la Maestria en Gestién Publica es formar agentes de cambio con vision
proactiva que ejerzan de manera profesional, bajo un esquema de legalidad, fransparencia,
responsabilidad social, respeto, protecciéon a los derechos humanos, equidad y justicia en la
administracién publica.

20. Que los objetivos particulares del posgrado son:

21.

JINIVERSJDAD B

CONSEJO GENERL U

a. Contribuir en la profesionalizacion de personas especialistas que puedan insertarse y/o
asesorar en agencias e instancias de goblemo, asi como en organizaciones no
gubermamentales, mediante la adguisicidn de hernramientas para la solucidn de problemas
en la adminiskacién publica.

b. Desarollar conocimiento de las teorias de gestion y politicas para la foma de decisiones
eficientes.

¢. Disefar e implementar polticas publicas v programas para fomentar una adecuada
atenciéon de los problemas publicos. /

d. Planear e implementar siste infermacién para la administracion publica.

Que los aspirantes Maestria en Gestién Plblic requieren el siguiente perfil de ingreso:

en proyectos, programas y/o politicas de la
iados a su practica profesional.
€ decisiones en el dmbito plblico de expregion

&
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e. Tener capacidad de andiisis y sinfesis, razonamiento Iégico vy abstraccidon mental, respecto

de problemas publicos y gestion en cualguiera de sus dmbitos de competencia.

Contar con capacidad de andlisis de problemas publicos.

g. Tener habilidad en el manejo de la paqueteria de office y en las Tecnologios de la
Informacién vy las Comunicaciones (MC), asi como en la busqueda de Informacion
academica en la web,

h. Contdr con disposicién para trabajo en equipo interdisciplingr y fransdisciplinar,

i, Aspirar a ser un profesional que agregue valer a la sociedad.

j.  Estar comprometido con la calidad global, los valores v la excelencia.

bl

22. Que el egresade de la Maestia en Gestidn Publica tendrd los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores siguientes;

a. Su campo de accidn serd amplio e Incluird agencias e instancias de gobiemo, asi como
organizaciones no gubermnamentales,

b, Andlizard, propondid e implermentard soluciones cientificas y tecnoldgicas ¢ las situaciones
de gestion plblica, en sus diferentes niveles de competencia, que requieran de una
intervencidn profesional.

¢. Tendrd un amplio v profundo conocimiento de las teorias de gestidn v politicas para tomar
decisiones eficientes, en los diversos campos problemdticos de la administracién plblica
de México, a partir de la adguisicién de habilidades directivas en la funcién plblica.

d. Disefiard e implementard polfficas publicas y programas para fomentar una adecuada
atencién de los problemas publicos ¢ partir de la instrumentacion de métedos adecuados
de andilisis de factibilidad.

e. Negociard eficozmente a parlir de la utilizacién de comunicacion asertiva y motivacion

paa el logro de objetivos.

Flaneard e implementard sistermas de informacién para la administracion pablica.

g. A partir de una visidon proactiva, ejercerd con ética, legalidad, calidad, transparencia,
rendicidn de cuentas, con compromiso sobre los problemas sociales, con respeto v
proteceidn de los derechos humanos.

h. Cormo agente de cambio se conducird con honestidad en la funcidn plblica, conciencia y
responsabil ocial, respeto, inclusidn, equidad vy justicia.

=

23. e la Maestria en Gestidn PURlica es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada.

24. Que los programas de posgragio son de la Universidad de Guadalajara y los Centros Universifénos

podrdn solicitar a la ComisidA Permanente de Educacién del H. Consejo General Universitario, ser |
sede, v se autotizard ta apertura siempre v cuande cumplan con 1os fequisitos vy criterios def/
Reglamento General de’Posgrado.

e

A}
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En virtud de los antecedentes antes expuestos y tomando en consideracion los siguientes:
FUNDAMENTOS JURIDICOS

.  Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Jalisco con autonomia, persondlidad juridica y palimonio propics, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo local el dia
15 de enero de 1994, en sjecucion del decreto No, 15319 del H. Caongreso del Estado de
Jalisco.

. Quecomo lo sefalan los friacciones |, Il y IV del arficulo 5 de la Ley Orgdnica de la Universidad,
en vigor, son fines de esta Casa de Estudios formar y actualizar los fécnicos, bachileres,
¥écnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humanos que requiera el
desarrollo socioeconémico def Estado; organizar, realizar, fomentar vy difundir la investigacion
cienfifica, tecnoldégica y humanistica; v coadyuvar con las autordades educativas
competentes en la orientacién y promocién de la educacién media superior y superior, ast
como en el desarollo de la ciencia y la tecneologia.

[[[1 Que es atribucién de la Universidad realizar programas de docencia, investigacion y difusién de
la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el arficulo 3o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como o de establecer las
aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta, tal y como se
estipula en las fracciones Il y Xl del ariculo 6 de lo Lley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara.

IV. Que de acuerdo con el ariculo 22 de su ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

V. GQue es afibucidn del H. Consejo General Universitario, conforme lo establece el articulo 31,
fraceion VI de o Ley Orgdnica v el articulo 39, fraccién | del Estatuio General, crear, suprimir o
modificar carreras y programas de posgrado y promover iniciativas y estrateglias para ponear en
marcha nuevas careras y posgrados.

VI. Que conforme a lo previsto en el ariculo 27 de la Ley Orgdnica, el H. Consejo General /
Uniyessitario fungi 2 en pleno o por comisiones. -

T o /
Que es atribucién de la Coryisién Permanente de Educacién conocer y dictaminar acergade | /
las propuestas de los Consejgros, del Rector General o de [os titulares de los Centros, Divisiones ,,
y Escuelas, asi como propoper las medidas necesarias para el mejoramiento de los sistemag”
educativos, los criterios e iphovaciones pedagogicas, la administracion académica, asi como
Jas reformas de fas qug,e‘s‘rén en vigor, conforme o estableg fculo 85, fracciones |y IV del

[ Estatuto General.

—
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Vill.  Que la Comisién Permanente de Educacion, tomande en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard ios planes y programas presentados y emitird el dictamen corespondiente -que
deberd esiar fundaodo y motivado- vy se pondrd o consideracion del H. Consejo General
Universitario, segun lo establece el articulo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio de
esta Universidad.

IX. Que es afrbucién de la Comisidn Permanente de Hacienda proponer al H. Consejo General
Universitario el proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guaddalajara, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 86, fraccidn IV, del Estatuto General de esta Casa
de Estudios.

X. Que los criterios y lineamientos para el desanollo de posgrados, su  organizacion vy
funcionamiento, v la creacidn y modificacion de sus planes de estudio, son regulados por el
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalgjara.

Por lo antes expuesto vy fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda tienen o
bien propaner al pleno det H. Consejo General Universitario |0s siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se crea el programa académico de lo Maestria en Gestién Pablica de lo Red Universitaria,
teniendo comoe sede al Centro Universitario del Sur, a partir del ciclo escolar 2025 A",

SEGUNDO. El programa académico de la Maestiria en Ggsﬁén Publica es un programa profesionalizante
de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas de Formacion v Unidades de Aprendizaje:

Plan de Estudios

Areas de Formacién Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 48 50 /
Area de Formacipa-Bésica Particular Obligatoria Y 25 J/
Area de Formacion Especidiizante Selectiva 12 12.5 ‘ A48 |
Y i Area de Formacion Op‘rctivq¥«bieﬂo 12 12.5 | f
—£ Total | 9% 100 ¥
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Area de Formacién Basica Comun Obligatoria

; - N Horas Horas Horas -
Unidad de Aprendizgje Tipo BCA! AMIZ totales Creéditos
Gestldn Pdblica CT 40 56 94 6
Adnj[rgsfrcclén Plblica Federal, Estatal y c1 40 56 96 6
Municipal
Economia y Finanzas Publicas CT 40 56 26 6
Derecho y Regulacion T 40 56 96 el
Seminario de trabajo recepcional |, Definir S 20 76 96 6
tema o problema
nglnono de trabajo recepcionat I, S 20 76 96 6
Disenar proyecto
Seminario de trabagjo recepcional ll, 3 00 76 06 6
Desarrollar proyecto
Seminario de trabajo recepcional IV, S — 76 %6 6
Desarrollar borrador
Total 240 528 768 48
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo: | Horas | Horas | Horas | g
P | po BCA’ AMIZ | totales
Planegcion, Programacion y Conirol cT 40 56 | 96 6
Presupuestario
| Dereqhos Humanos, Inclusidn e Igualdad cT 40 56 | 96 6
de Genero j
Métodos estadisticos CT 40 56 Q6 6 |/
Integridad y Responsabilidades i
de los Seividores Publicos e Cil 40 56 % 6 {

_ Total i 160 | 224 | 384 24/ | /
, /

ERALUNIJER Sl
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Area de Formacién Especializante Selectiva
Gestidn Pablica

Unidad de Aprendizaje Tipo? | I;cg;s T!’\;I?zs 1';?;?:5 Créditos
Innovacién en la Gestidn Pablica cT 40 56 96 6
Gesﬂqj ce Ic,c:pﬁc’:ll humono enla cT 40 56 %6 6
administracion publica

Transparencia y Rendicion de Cuentas

Unidad de Aprendizaje Tpot | Hords | PO | neres | creditos
Transparencia, acceso a la infformacion y CT 40 56 96 6
proteccién de datos personales
Fiscalizacion del gasto publico y rendicién cT 40 56 96 6
de cuentas J

Politicas PUblicas vy Gobemanza

Unidad de Aprendizaje Tipor | OIS | Fows | e, | Creditos
Disefio, Implementacion y Evaluacion de cT 20 56 % 6
Polfticas Plblicas
Gobermnanzo v Gobiemo Ablerto o1} 40 56 @6 b

Area de Formacién Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo® I;g:f Ix:rzs fgz;f’:s Créditos / _
Optatval 7N o | o 56 96 & T |/
opfqﬁvo// N cr 40 56 96 6 V4

1BCA =/horas bajo la conduccion de un occd ico.
2AMI-+ horas de actividades de manera mdep ndiente.

/- 3CT =/ Curso Taller, S = Seminario.

W .'.-‘/,-"'
";:1;; i o —
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TERCERO. La Junta Académica propondrd al Rector del Centro el nimero minimo y méximo de
alumnos por promocién vy la periodicidad de las mismas, con fundarmento en los criterios academicos
y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Maestiia en Gestion Pdblica son aquellos establecidos en la
nomativa universitarial vigente aplicables & los pesgrados, asi como 10s siguientes:

a. Copla simple del titulo o acta de titulacion y constancia de teiminacion de servicio social de
Licenciatura;

b. Contar con un promedio minimo de 80 en estudios de licenciatura avalado con el certificado

original o documento que sea equiparable a los estudios precedentes, segln sea el caso,

Contar con la Clave Unica de Regisiro de Poblacién (CURP). En el caso de los extranjeros debera

encontrarse vigente;

Curriculum vitae, incluyendo, en su caso, las dreas de desempefo en la administracion publica;

Carta de exposicidn de motivos para cursar el programa;

Presentar dos cartas de recomendacion académica y/o laboral;

Demostrar un nivel minimo A2 de acuerdo al Marco Comdn Europeo de Referencias para as

Lenguas (MCERL) o su equivalente en TOEFL;

Anteproyecto de investigacion;

Curso propedéutico, a consideracion de la Junta Académica;

Entrevista;

Examen de admisién; para valorar la aptitud de los aspirantes se tomardn en eguivalencia

evaluaciones como GRE, GMAT y EXANI IIl, y la Junta Académica decidird la proporcion de esta

evaluacién en el ingreso al programa académico, y

. Aprobar los demds requisitos publicados en la convocatoria respectiva,

o

T Q@00

A los asplrantes, egresados y/o fitulados de la Universidad de Guadalajara, se les exceptua de cumplir
con la entrega de copla simple u criginal de los requisifos establecidos en los incisos a) y b) del
presente resolutivo, en vitud de que en el archivo escolar ya se cuenta con fa informacion electrdnica
de los rmismos.

El fitulo, cerfificados y acia de nacimiente deben estar apostifados o el procedimiento aplicable pa
paises no miembros de la Convencidn de la Haya y si se encuenfran en un idioma diferente al espcmol
acompanar traduccidn por perito acreditado.

Parar aluminos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademds de o anterior, se requiere: /
f

QUINTO. Los requisitos de parmanenci evistos por la normatividad universtiana.

e
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c. Presentar, defender y aprobar el frabajo recepcional;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por o Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario, y

e. Cubrir los aranceles corespondientes.

SEPTIMO. La modalidad para obtener el grado de Maestia en Gestién Publica serd:

a. Tesis, o
b. Presentar una propuesta de solucién o un campo especifico de la profesion.

OCTAVO. E! programa de Maestia en Gestidn Plblica tendrd una duracion estimada de 4 {cuatro)
ciclos escolares, los cuales serdn contados ¢ partir del momento de la inscripcion.

NOVENO. El certificado se expedird como Maestria en Gestién Plblica. El grado se expedird como
Maestro o Maestra en Gestién Publica.

DECIMO. Los alumnos mexicanos aportardn por conceplo de matiicula a cada uno de los ciclos
escolares 4 (cuato) Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensuales vigentes,

Los alumnos extranjeros aportardn por concepto de matricula a cada uno de los ciclos escolares 6
(seis) Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) a valor mensuales vigentes.

DECIMC PRIMERO. Para favorecer la moviidad estudianti, la flexibiidad curicular y o
intfernacionalizacion de los planes de estudio, podrdn ser vdlidos en este programa- en equivalencia a
cualquiera de las dreas de formacién- cursos que a juicio y con aprobacion de la Junta Académica
tomen los estudiantes en ofros programas del mismo nivel y de diversas modalidades educaiivas, de
éste v de otros Centfros Universitarios de la Universidod de Guadalgjara y de ohias instifuciones de
Educacion Superior (IES), nacionales y extranjeras,

DECIMO SEGUNDO. El cdsto e implementacién de este programa educativo serd con cargo al teche.

7
presupuestal que tiene gutorizado el Centro Universitario. Los recursos generados por concepto de las
cuotas de matricula v ecuperacion, mads los gue se gestionen con instancias financiadoras externas,
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DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pdrafo del articulo 35 de la Ley
Orgdnica, v debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese af C.
Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentarmente
"PIENSA Y TRABAJA"
“30 anos de la Aufonomia de la
Universidad de Guadalajara y de su organizacign en Red”
Guaddalajara, Jal., 28 deagosto d
Comisiones Permaonentesde Eddcacic
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—_ — - \.._u . 3
Alejandrind Planter Perez

C. 7oé Elizabeth Garcia Romero
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