UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

IV/10/2024/2756/1

Dr. José Francisco Munoz Valle

Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articule 35, ficccidn |, y 42, fraccidén |, de la Ley Orgdnica
de la Universidod de Guadalajara, nos permitimos remitir o sus finas atenciones, paia su
ejecucion, el dictarmen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda,
aprobado en la Sesién Extraordinaria del H. Consejo General Universitario efectuada el 18 de
octubre de 2024,

Dictamen Num. 1/2024/322: Se crea ¢l plon de estudios de la Licenciatura en
Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio, para operar en la rmodalidad
escolarzadag, bajo el sistema de creditos, para impartiise en el Cenfro Universitario de
Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2025 “A”,

Lo anterior, paia los efectos legales a gue haya lugar.
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Presente

Por este medio, me permito hacer de su conocimiento que en el ejercicio de las atribuciones
que me confiere el ltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica, AUTORIZO provisionalmente
el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda del H.
Consejo General Universitario, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuetto de
manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario en su préxima sesion, a saber:

Dictamen Num. §/2024/322: Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Bioquimica
Clinica y Medicina de Laboratorio, para operar en la medalidad escolarizada, bajo el
sistema de créditos, para impartise en el Cenfro Universitario de Clencias de la Salud o
partir del ciclo escolar 2025 "A”,

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“30 anos de la Autonomia de ia

c.c.o. Dr. Hector Radl Salis Gacled. Vicerecior Ejecutivo

c.c.p. Mtra. Celina Dioz Michel. Coordinadora General de Recursos Humanos

c.c.p. Dra. Maria Esther Avelar Alvarez. Coordinadora General Académica v de lnnovacion
c.cp. Mira. Laura Margarita Puebla Pérez, Coordinadora General de Control Escolar

c.ep Archiva

GAGM/MARGHMME

Ax Juares 976, Edificio de la Recioria General. Piso 11, Colonia Centeo. C.P 44100,
Guadaiajara, Jalisco, México, Teléfonos [32] (33) 31341678, extension 1674, Fax [52] (33) 31341678
www.rectoria.adg.mx



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen Num. 1/2024/322

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comislones Pemrnanentes de Educacion y de Haclenda se ha tunado el dictamen No, 195/2024
del 26 de febrero de 2024, mediante el cual el Centro Universitaric de Cienclas de la Salud propone la
creacién del plan de estudios la Licenciatura en Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio, bajo
el sistema de créditos, en la modadlidad escolarizada, a partir del ciclo escolar 2025 A", conforme a los
siguientes:

ANTECEDENTES

1. La Universidad de Guadalajara es una institucion plblica con autonomia v con patiimonio propio,
cuya actuacién se rige en el marco del articulo 3o. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

2. La Universidad tiene como uno de sus fines el formar y actualizar los técnicos, bachilleres, técnicos
profesionales, profesionistas, graduados v demds recursos humanos que requiera el desarrollo
socloecondmico del Estado.

3. En el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Plan de Desarrollo de la Subregién Centro 2015-2025
y el Plan Estatal de Gobernanza y Desarollo de Jalisco 2018-2024 Vision 2030, comparten como
objetivo mejorar el acceso, la cobertura v la calidad de la educacién, reductr el rezago educativo,
promover la equidad en las oportunidades educativas y mejorar la vinculacion entre los sectores
académico y productivo.

4. El Plan de Desarollo Institucional 2019-2025, Visién 2030 de la Universidad de Guadalgjara planted
como uno de sus propdsitos sustantivos, la docencia e innovacidn estiatégica, cuyo objetivo general
es impulsar la formacion infegral de los estudiantes asegurando el desarrollo de hablidades v
competencias para la vida profesional y la construccidn de una ciudadania ética y con perspectiva
global.

5, El Centro Universitario de Ciencias de la Salud [CUCS), organismo desconcentrado encargado de
cumplir en esta drea del conocimiento vy del ejercicio profesional los fines que en el orden de la
cultura v la educaciéon superior corresponden a la Universidad, fiene responsabliidad de formar

profesionaies, tecnicos v especialls‘ras que mediante su frabaqjo co’rtdacno respondan a lgs urgentes

QWC

Pigina 1de 32
icio de la Rectoria General, Piso 5, Colonl P. 44100.

Yel. [52] (33) 3134 2222, Extensiones 12428, 12243, 12420 y el directo 3134 2243 Fax 3134 2278

www,hegu.udg.mx ¥ ‘;/

UNIVERSIDAC DE GUAD&LAJARA
H. CONSEJO GENERAL URIVERSIT! PR

Guadalajara, Jalisco. México.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictarmen NuUm. 1/2024/322

6. Las carneras de cienclas de la salud tienen un gran impacto en la sociedad. Aguelias relacionadas
con el trabajo de laboratorio clinico han tomado mayor relevancia debido al impacto que tienen en
la prevencién, diagndstico, tratamiento y seguimiento de enfermedades. Se considera que esta area
fiene un crecimiento continuo, que se va adaptando a las necesidades socicdles y que
econdmicamente se ve beneficiada con el desarollo de nuevas tecnologias, automatizacion de
equipos v procedimientos que mejoran y potencian [os servicios de salud.

7. El rol de los profesionales en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio en las actividades
asistenciales es catalogade como de alfo impacto, ya gue los andlisis clinicos de laboratorio son
indispensables para la préctica médica. Cada dia el frabajo de laboratorio clinico tiene una posicion
mds importante en la sociedad, ya aue 1os resultados obtenidos proporcionan informacién necesaria
para llegar a un diagnéstico certero, dar seguimiento, realizar un prondstico, asi como tfambién,
prevenir diversas enfermedades. Todas las actividodes realizadas por estos profesionales, que
involucran el andlisis e interpretacion de pardmetros bioldgicos, tienen un impacto en el proceso
salud-enfermedad y en conjunto al trabajo multi e interdlisciplinario con ofros profesionales de
ciencias de la salud pueden contribuir a reducir la morbimortalidad!.

8. Los profesionales del laboraterio clinico son integrantes del equipo de salud y en conjunto con ios
médicos, enfermeros y ofros profesionales, conforman el equipo de atencidn primaria o la salud. La
formacion académica de los Licenciados en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratodo les
pemitird la aplicacion del conocimiento tedrico y practico obtenido. asi como el trabajo profesional
v la toma de decisiones, con una actitud critica y comprometida para el desempefio idéneo del
futuro profesional en el drea del laboratorio clinico. Durante su formacion se realizardn actividades

practica gue los estudiantes podrdn adauirr actiudes, habilidades y destrezas para o

_elsepacion de fendmenos, hechos y elementos para la ejecucidn de procedimientos en el

labxoratorio?, T oy
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1 Aviigs, R. R. {2009). La aclividad asistencial del quimico clinico en los Instituciones de Salud. Bloguimica, 34(4), 163-144.
2 Arca, M. A, (2008). El gercicio profeslonal bloguimice en Latinoamérica y en Argentina. Acta bloguimica clinica latinoamericana,
42(3), 339-359.
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9. Se han establecido politicas por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) que se pueden considerar
globales para enfermedades mundiales, que ayudaron a homogeneizar el tratamiento digno a los
pacientes y compartir prugbas clinicas que fueran seguras para el diagndstico a nivel infernacional’,
Los problemas de salud que actudimente afectan a la sociedad han generado un aumento en 1os
costos de la atencién médica para el sector publico del 70% vy el 82% de la poblacién, lo que
representa entre 74 y 89 millones de personas dependiendo del afo. Por ofra parte, el sector salud
es una rama de los sewicios nacionales en el que intervienen recursos de diversas empresas, Comao
los laboratorios clinicos que procesan muestias bioldgicas de seres humanos, cuyos metodos, en su
mayor parte son estandarizados y mecanizados?, Debido al gran desarrollo de técnicas y una amplia
gama de setvicios que Incluye miles de pruebas de diagndstico, se frata de un drea con un
componente industial, lo gue implica entre ofros puntos, que la gportacion del analista clinico en
esas dreas ha sido progresivamente mds significativa, iImpactando en el desarrollo econémico de
esta area.

10. Recientemente la rapida expansién de la pandemia de COVID-19 ha afectado severamente la
economia mundial, miles de empresas y puestos de trabajo han sido fuertemente impactados. Sin
embargo, también se han generado oportunidades de negocio para muchos sectores del drec de
ciencias de la salud, entre ellos el farmacéutico, agquellos vinculados con la fabricacién de material
sanitario y desinfectantes, asi como fambién las empresas dedicadas a la creacion de equipos,
insumos y reactivos de laboratorio. Se evidencio el impacto social y econdmico que puede tener la
redlizaciéon de pruebas de laboratorio clinico, sobre todo aqguellos laboratorios capaces de realizar
diagndstico molecular y seroldgico.

11. Las universidades se deben it adaptande a las necesidades de la sociedad y a la estructurg
poblacional de la regién o federacién donde se encuentran®, Por lo que es imporante que los
profasionales en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio estén familiarizados con indicadores  /
socicecondmicos y politicos gque impactan en los procesos de formacion vy desempefio en ?—[/
ejercicio profesional de la salud, Esto permitird que puedan ofrecer una atencién de calidad e

‘#ﬁ___beneﬂcno de la sociedad vy trabajando para el bien comun de la comunidad siguiendo las pofiticas

,.- ?blecidcs a nivel local, nacional e internacional. |/
/%x 7 e

/ ;/
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3 Alcantara-Balderas. [201{ Lo calidad de la atencidn o la salud en México a través de sus Instituclones: 12 anos de experenclar—

4 Centro de dtos de finanzas publicaMN24 de marzo de 2018). Costos de los servicios de salud plblica en México en el dmbifo
federal, htt llwww.cefp.gob.rrwrrqr\sp/CE -70-41-C-Estudio0010-110718.pdf
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12. A nivel mundial, durante la Glitima década la sociedad ha experimentado grandes cambios sociales,
de salud y educativos. La transformacién demogrdfica, epidemiclogica, asi como el aumento en
las tasas de incidencia y prevalencia de enfermedades Infecciosas, herediiarias, autoinmunes,
cdncer, crénicas degenerativas no fransmisioles, entre ofras; son el resultado de los cambios en la
vida moderna. Esta es una época en la que los indices de natfalidad y mortalidad han determinado
el desanollo v establecimiento de ciertas enfermedades. La sftuacion epidemiolégica actual y las
tendencias mundiales han cambiado y ciertas condiciones patoldgicas indican un aumento en el
nimero de petsonas enfermnas o fallecidas mientras que otras han disminuicio?,

13. La sociedad actualmente afronta problemas como el envejecimiento progresivo, cambios en los
patrones de enfermedades, el surgimiento de nuevos y desafiantes patdégencs, €l desarrollo
acelerado de la tecnologia y el crecimiento del gasto sanitario. Los cuales han tenido un impacto
en la necesidad de los laboratorios clinicos de aumentar su capocidad, ampliar los ensayos
realizados, fortalecer su infraestructura y oftecer senvicios cada vez mds especializados para satisfacer
las expeciativas de los ciudadanos sobre la calidad de los servicios, seguridad y confiabilidad de ios
resultados de laboratorio clinico. La inversidn fanto en infraestructura como en capacitacion ha
tenido un impacto en el aumento en los costos de la confratacidn de personal, costos de la gestién
administrativa y, por lo tfanto, aumento en el precio de las pruebas de jaboratario’,

14. Los loboratorios clinicos han evolucionado para atender las necesidades de la poblacion en
diferentes niveles de atencién médica, promoviendo que el personal gque trabaja en dicha drea
cuente con grados académicos con mayor especializacion en cada uno de 10s procesos. El trabajo
del laboratorio clinico se desarolla en [os fundamentos de diferentes ciencias como bioguimica,
hemcﬁo!ogla, microbiologia, inmunologia, genética y biologia molecular. Dicho ’rrcbcuo cada dia es
mds aceptado, comprendido y aplicado; resulta fundamental en la accién de los meédicos

generales y especialistas que intervienen en diversas dreas como la quimica y patologia clinica?.

15. El establecimiento de laboratorios clinicos se dele realizar segun los necesidades de salud de la
poblacién, por perfil epidemiolégico, demogrdfico vy sus factores condicionantes; brindando una
atencién integral a los problemas que afectan a la poblacién. Ademds, de gestionar acciones
como: la promocién de donaciones, seleccién de donantes, extraer y fraccionar la sangre, con el
fin de disponer oportunamente de derivados de calidad para pacientes que lo requieran. Asi como,
fener ensayos de deteccién y reactivos para las enferrmedades mas frecuentes segun el contexto
epi mlologlco regional y nacional. Elaborar o readecuar planes, proyectos y/o documentos de

S servlmos pres’rodos asi como, responder d la necssidad de regulaclon
/ gestion de calidad vy si

e/ emergencm identificadas como aquellas de las cuales podria depender la vida de las personas®,

ud, D. D. (2015). impccf Lifestyle on Hedlth. ranian jounal of public health, 44(11), 1442-1444, /
izacion de Iqs Nc:c ories Unldc:s para el Desarrcllo Incustial (25 de septlembre de 2023). Palitica de Ioborcn‘crlos ur‘agu ia

_nhp#ps ,f,fwww elsevier, ccnvconnecmhe hidden-profession-that-saves-lives /
AD 019 MA&&P&G P. (2012). Organizacksn funcional de los servicios de Laboratorio Clinico en los fres nivelgs de atencion. Cdja
vErrbiaIiEense de Seguro Soclal, Gerencia Medica, Direcclén de Desarolls de Serviclos de Salud
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16. En la ullima década, el desamollo de diversas dreas del laboratorio clinico vy sus aplicaciones han
avanzado rdpidamente v a gran escala. Actualmente, se ha trabajado en las tecnicas y equipos de
laboratorio basados en el estudio del genoma, que ha resultado en el desarrollo de metodologia
que permite analizar en paralelo diferentes analitos con cantidades minimas de fluidos biologicos en
diversos campos como la oncologia, enfermedades infecciosas, inmunologia, entre ofras. Esto ha
permitido un mayor nivel de automatizacién y estandarizacidén en las diferentes metodologias
aplicadas en el laboratorio y establecer el escenario indicado para el crecimiento exponencial que
ha tenido el drea del laboratorio clinico, feniendo un impacto significativo en otras ramas de las
ciencias de la salud. Los avances fecnoldgicos, guimicos, médicos y la bioinformdtica, han permitico
que el drea de laboratorio clinico sea cada vez mds desaroliada, especidlizada y demandada tanto
a nivel regional, nacional e intermacional'®,

17. En Lafinoamérica, se ha visto un aumento en las iniciativas gubermamentales y las politicas
regulatorias para formentar el crecimiento del mercado de empresas dedicadas a la fabricacidn de
pruebas de deteccidn de diversos analitos y aguelias que venden equipos e insumos de laboratorio.
Esto debido a que los pruebas de laboratorio al igual gque la tecnologia jugaron un papel
predominante durante el Gltimo afc a rafz de la pandemia. La rapidez y eficacia en la foma de
muestras y entrega de los resultados, resultaron vitales para el diogndstico de la COVID-19, asi mismo,
fueron determinantes para impedir un mayor nimero de contagios en todo el mundo'',

18. En México, se ha avanzado para implementar la automatizacién, la bicinformdtica y la clbemética:
lo cual ha permitido mejorar el procesamiento de las muestras y la reclizacion de las pruebas de
laboratorio, brindando al paciente mejores beneficios a menor costo. Desde el punto de vista
empresarial los laboratorios clinicos mexicanos se consideran un drea de continua expansion, muy
competida vy fragmentada. Actualmente, en dicho mercado se incluyen algunas instituciones
plblicas v en las privadas se tienen desde microempresas familiares hasta cadenas de sucursales
por todo el pais'?, £ drea que involucra el ejercicio profesional de la Bioguimica Clinica y Medicina
de Laboratorio ha tenido un desaroilo exponencial en el Gitimeo sigle, por medio de la innovacion,
avances tecnoldgicos e investigacién. La deteccidon oportuna de ciertas enfermedades o agentes
patégenos, el establecimiento de tratamientos, el desarollo de terapics nuevas o alfemativas.-e
control de padecimientos crénicos vy el mejoramiento de la calidad de vida de los Infegrcnteg{gté lc
sociedad, ha pemitido la disminucion de las tasas de morbilidad y mortalidad de algunag

erAfermedades.

p S1- -8  \np

A E I
; 35_:: G J ﬁ Ccldelénc G, (2044}, Desorso!lo de tecnologlo ra la automatizacién en el dispensado de soluciones acuosas en microplacas,

y

. México. TelJ521133) 3134 2222, Extensiones 12428, 12243, 12420 y 12437 Tel. directa 3134

www.hcgu.udg.mx ﬁ
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19. Los laboratorios clinicos han evoluclonado para datender las necesidades de la sociedad en
diferentes niveles de atencién médica, promoviendo gue el personal que ejerce funciones en dicha
drea cuente con grados académicos que cada vez cuentan con mayor grado de especializacion
en cada uno de los procesos. Demostrando competencias en dreas disciplinares convencionales
como la bloguimica ¢linica, microbiologia, hematologia, endocrinologia, Inmunologia, asi como
también, en la preparacion en diversos campos mds especializados como la cltologia, genéfica y
biologia malecular, Los profesionales del laboratorio clinico son los responsables del uso, calibracién,
estandarizacion y establecimiento del fluo de trabgjo, el cual asegura la organizacion y
sistematizacién de los procesos del laboratorio. El personal del laboratorio clinico siempre busca
oportunidades de mejora en la asesoria, asistencia técnica y especializaciones; son capaces de
reqlizar pruebas de forma manual, en equlpos semi-automatizados, © automatizados y de realizar la
gestién de sistemas de control de calidad, capacitaciones, asistencia técnica y acreditaciones a
nommativas nacionales e internacionales™.

20

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI; comunicado de prensa 24/22) en enero de
2022, reporté que, en el estado de Jalisco, las cinco principales causas de muerte fueron COVID-19,
enfermedades del corazon, diabetes mellitus, fumores malignos vy neumonia por influenza. Lo
anterior, enfatiza la capacidad que debe de tener el Bioguimico Clinico, en el contexto nacional y
estatal, para la determinacion de analitos que no solo conhibuyan al diagnéstico y seguimiento de
enfermedades infecciosas sino también de enfermedades crénico-degenerativas. Actucimenie,
existe una gran variedad de biomarcadores que permiten la clasificacion molecular de distintos tipos
de tumores, lo que impulsa el panorama de la medicina fraslacional y personalizada. En este
contexto, el Bioguimico Clinico moderno ademds de estar entrenado para redlizar deferminaciones
de ruting, debe estar capacitado para Implementar procedimientos innovadores que permitan la
determinacién de blomarcadores especificos™. Adicionalmente, los profesionales de Bioguimica
Ciinica y Medicina de Laboratorio tienen Interés por la investigacion, lo cual apoya la ampliacion del
conocimiento cientifico de frontera y el establecimiento de las bases para la medicina del futuro.

21. En México, los virus del Dengue, Zka y Chikungunya son endémicos y reguieren vigilancia
epidemiolégica permanente. La valoracion de la situacion epidemiolégica se realiza por medio de

pruebas de diagndstico, que permiten realizar la deteccion oporfuna para promover campanas de i

P— —p:evencnon y controlar las tasas de Incidencia anual y los casos de reaparicion, Debido a esto, /
' getualmente México cuenta con un gran ndmero de instituciones de virclogia que recﬂlzon
gnéstico especializado e investigaciéon. Sin embargo, no son suficienfes por lo que se ha

= ¥} LJNE‘.‘ER‘:‘&'-T(-!'(':"

e

13 Terrés—S?ye{.M. {2019). Medicina d raiorio en el umbral del nuevo siglo. 1a Edicidn, 2019. ISBN 278-607-9441-72-2.

Editorial Fénix” México.

14 INEGI, comunlcado de prensa

15 Arias C.F. {2017). La viologia g¢h México: stuacion actual, retos X oportunidades. Red Mexicana de Virologia.
-~
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A principios del siglo XX, en Méxice, la morbimortalidad se asociaba con enfermedades infecciosas,
desnutricidn crénica o alcoholismo, mientras que, a finales del siglo XX, con la aparicién de nuevas
enfermedades, cambios en la alimentacién y la inclusién de campanas de vacunacién ocurio una
transformacion epidemioldgica. Dicho cambio se evidencid con el aumento en la esperanza de
vida media del mexicano vy con el desarrollo de programas para condiciones cronicas, comao la
obesidad, diabetes, hipertensién, enfermedades autoinmunes y céncer. Asi mismo, ha side evidente
ol Impacto de infecciones virales en la poblacidén mundial, como la oparicién del Virus de
Inmunodeficiencia Humana y el desamolo de enfermedades como el Sindiome de
Inmunodeficlencia Adguirda’,

En México, la tendencia ha sido la de transiciones demogrdficas por camibios en ritmos de evolucion,
fecundidad, tasas de mortalidad v el aumento en o esperanza de vida, El Consejo Naclonal de
Poblacién (CONAPO) estima que el crecimiento de la poblacion aumenta 1.25% al afio v la
esperanza de vida aumentd de 70.4% en 1990 a 74.1% a comienzos del siglo XX, Se ha reportado
que la esperanza de vida es mayor en mujeres, lo que constituye un reto para tener una sociedad
demogrdficamente mds heterogénea y que la medicina del futuro pueda adaptarse a los
cambios'’.

Indiscutiblemenie 1os cambios en los perfiles epidemiolégicos y demogréficos, gue ocurren tanto a
nivel nacional como infernacional, han orientade no sole a que los profesionales del laboratorio
clinico busguen capacitaciones para mejorar su especializacion, sino también ha influido en que las
Universidades desarrollen nuevos programas educativos © que adapten los programas existentes
para gque su campo profesional se vaya adecuando a la socledad y a los requerimientos de la
misma.

Con el incremento de los avances tecnologicos, la aufomatizacion de laboratorios y la competencia
comeiclal, el término de Buenas Précticas de Laborafornio (BPL) se ha hecho cada vez mds relevante
para tratar de regular las actividades que se redlizan en los laboratorios clinicos, Por tal motivo, ha
surgido la necesidad del desarolic e implementacion de Sistemas de Gestidn de la Calidad (SGC),
como las nomativas 15O, La nomma 1ISO 9001 especifica los requisitos para que un SGC tenga
aplicacién intemna en las organizaciones, para cesfificacion o con fines contractuales, mientras que
la 1ISO 9004 proporciona la orientaciéon para la mejora continua del desempefio vy de la eficiencia
global de lg organizacién, asi como de su eficacia, la satisfaccidn del cliente y de ofras pcrtes/
interesadas’®, oy ¥
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26. A nivel infernacional, también es relevante la Norma ISO 15189 Laboratorios Clinicos-Requisitos
Particulares para la Calidad y la Competencia. Esta es una norma basada en las normas ISOAEC
17025 e ISO 9001 que considera que el laboratorio clinico no solo redliza ensayos, 5ino Que provee
informacién médica basada en la interpretacién anaifica de resultados. Se presenta el inicio del
proceso de la acreditacién de los laboratorios clinicos en México, fundamentado en la normativa
internacional v la importancia de los requisitos y competencias'®.

27. La Confederacion Latincamericana de Biogquimica Clinica (COLABIOCLI) es una entidad dedicada al
desarrollado de multiptes actividades relacionadas con  asurtos cientificos y regulaciones
profesionales para el mejoramiento de la profesion de los Bioguimicos Clinicos en Latinoameérica, en
sus aspectos éticos, cientificos, técnicos y econdémicos, Participan activamente diversos paises con
el compromiso de confribuir a la promocién de la culiura de calidad de los laboratorios clinicos,
incluyendo o México, Perl, Cuba, Puero Rico, Venezuela, Replblica Dominicana, Paragudy,
Panamd, Nicaragua, Guatemala, El Saivador, Colombia, Chile, Brasil, Bolivia, Argentina, Uruguay,
Costa Rica, Ecuador, Honduras y Espana?,

28. A nivel nacional, la Ley General de Salud, promulgada por la Camara de Diputados, en su Uitima
reforma DOF 16-05-2022, establece que para la redlizacidon de pruebas de laboratorio clinico se
requiere que los diplomas comespondientes hayan sido legalmente expedidos y registrados por las
autoridades educativas. Los laboratorios que manejen agentes patégenos estdn sujetos a control por
parfe de las autoridades sanitarias competentes, de conformidad con las nomas oficiales
mexicanas que expida la Secretaria de Salud. Ademds, los jefes o encargados de laboratorios estdn
obligados a dar aviso y netificar a la Secretaria de Salud © a la autoridad sanitaria mads cercana de
las enfermedades establecidas por la Ley y en los términos que se indigquen?'.

29. Silos laboratorios se involucran en actividades de investigacion utilizando muestras de seres humanos,
la normativa nacional que aplica es el Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de
Investigacién para la Salud, que entrd en vigor en 1984 y su itima reforma fue publicada en 2014,
Dicho Reglamento fue promulgado por la Comision Nacional de Biodtica {CONBIOETICA),
responsable de definir las politicas nacionales y los requisitos de funcionamiento para los comités de
éfica regionales y su registro oficial?2,

30. Adicionalmente, durante el ejercicio profesional en teritorio mexicano se debe tomar en cuenta lo
establecido en el Reglamento de control sanitario de productos y servicios (DOF-12-02-2016)
publicado en el diario Oficial de la Federacién del 02 de agosto de 1999; asi como también con el
Reglamento de insumos para la salud (DOF-31-05-2021) publicado el 4 de febrero de 1998. Ambos/
Reglamentos son promulgados desde la Oficing de la Abogada General de la Secretaria de Sclug/

/

[ 19 SE‘errc:-Amor, R. I, Melchor-Diaz, .. $é&nchez-Francla, D., Mercado-Sermgno, M., Rosas-Garcia, E., Mejia-tuna, M., & Lopez- p
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Entre las Normas de mayor relevancia para la redlizacion de andiisis de laboratorio clinico. se
encuentra o Noma Oficial Mexicana NOM-077-SSA1-1994, en la cual se establecen las
especificaciones sanitarias de los materiales de control (en geneial) para laboratorios de patologia
clinlca. Asi mismo se debe considerar lo estipulado en la Norma Cficial Mexicana NOM-078-55A1 -
1994, que establece los especificaciones sanitarias de los estandares de cdlibracién utilizados en las
mediciones redlizadas en los laboratorios de patologia clinica, y la Noma Oficial Mexicana NOM-
007-55A3-2011, para la organizacién y funcionamienio de los laboratorios clinicos.

En México, la Comisidn Federal para la Proteccién contia Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), formna parte
de la Secretaria de Salud, tiene una serie de acciones y programas para profeger a la poblacion
contra riesgos a la salud provocados por €l Uso y consumo de blenes y senvicios, insumos para la
salud, exposicidn a factores amblentales v laborales, ocurrencia de emergencias sanitarias vy
prestacion de sewvicios de salud mediante la regulacion, control y prevencidn de resgos sanitarios.
(Comisién Federal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios)??,

La COFEPRIS, a fravés de la Comisidn de Contiol Analifico y Ampliacién de Cobertura (CCAYAC)
genera resufados analiticos, resoluciones y dictdmenes técnicos confiables y oporfunos, La Red
Nacional de Laboratorios Estatales de Salud Plblica trabaja de manera coordinada, armonizada y
organizada, con la CCAYAC, a fin de generar el sustento técnico clentifico para los actes de
autoridad en materia de vigilancia sanitaria que se lleva a cabo al interior del pais para contribuir
10 prevencion y protecclén contra riesgos sanitarios®,

En México. e! cumplimiento de las regulaciones nacionales para asegurar el funcionamiento y
consolidacién de los laboratorios clinicos, ha fortalecido la operacionalizacién y evaluacion de esta
industiia en el pals. En 1998, segun el Censo de Servicios del INEGI, México contaba con 6,487
senvicios privados de laboratorio clinico y el crecimiento ha sido abrumador. En la actualidad con ia
alta demanda, se estiman unos 10 a 11 mil laboratorios a nivel nacional y con tendencia a seguir
creciendo (Instituto Naclonal de Estadistica y Geografia)?.

A nivel estatal, la Ley de Salud del Estado de Jalisco, expedida el 22 de noviembre de 2018 y
promulgada por el Congreso del Estado, establece que Ios jefes o encargados de laboratorios tienen
la obligacién de dar aviso posterior al diagndstico o sospecha diagndstica de las enfermedades |
transmisibles. También dispone que se requiere que los diplomas o cerificados conespondientes
havan sido legalimente expedidos y registrados. Asi mismo, establece que el Centro Estatdl de
Transfusién Sanguinea fendrd a su cargo fungir como laboratorio de referencia estatal para prusbas
de calidad de la sangre, microbicldgicas e inmunologicas e Solud del Estado de Jalisco,
numero 27193/

"ﬁ/&,.t;‘g[r.lsién Feder
o _E:Fj_ ' .
Jrstituto Nacio

[ —

4
Tesgos Sanitarios (5.,

de Estadistica y Geégrafia (INEG) (s.f.). hitps:/fwww.Inedl.org.mx/
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36. En México, segin la Comisidn Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI), las personas que
trabajan en laboratorios clinicos se clasifican en el grupo de *Técnicos laboratoristas quimicos y
bidlogos’ y constituyen el grupo unitario 1230. Seguin datos de Encuesta Naciongi de Ingresos vy
Gastos de los Hogares (ENIGH) de 2008 v la Encuesta Nacional de la Ocupacién y el Empleo (ENOE)
se evidencid un aumento en el nimero de trabajadores en mds del 50% entre 1984y 2008. En dicho
afio, el 91.5% de estos trabajodores confaba con un contrato por escrito, ef 89.1% de los
trabajadores con algun tipo de prestacion; 86.6% con aguinaldo anual; 84.4% con vacaciones gue
incluian goce de sueldo; 72.9% recibia prima vacacional; 71.5% con acceso d crédito para vivienda
y el 49.4% con sevicio de guarderias y estancias infantiles?.

37. La distibucién de los trabajadores de taboratorios clinicos por enfidad federativa mostd que en 1996
las entidades con mayor porcentaje eran el Distrito Federal (26.35%). Jalisco (7.69%) y Chihuahua
(6.50%), mientras gue, en ef 2008, la distribucion por entidad federativa evidencié cambios: Estado
de México (13.99%), Distrito Federal (11.39%), Nuevo Ledn (7.21%), Hidalgo (5.14%) v Jaiisco (5.06%)
(16). Las variaciones en los porcentajes de distibucién se asocian con movilidad laboral, aparicion
de formas altemativas de relaciones laborales (tempo parcial o eventual), regiones que cuentan con
formacidn Universitaria, entre ofros?’. Sin embargo, no se cuenta con datos mas actualizados al
respecto.

38. En el Andilisis sobre la Vigencia de las Ocupaciones, Oficios y Trabajos Especiales del Sistema de
Salarios Minimos Profesionales de 2008 se obseva que el 6.4% del personal de laboratorio ganaba
un salario minimo, el 29.7% entre dos y tres salarios minimos y el 63.9% entre cuatro y sels salarios
minimos. El 50.0% estaba constituido por hombres y 50.0% por mujeres; de los cuales el 38.7%
trabaja una jomnada semanal de 46-50 horas, Respecto a la edad, los grupos de edades con mayor
porcentaje de tabajadores fueron de 19 a 29 afos con 45.4% y el de 50 a 59 anos con el 22.9%.
De 1996 a 2008, se incrementd de 18.49% al 28.47%, el nivel de instruccion profesional superior de
los frabajadores del laboratorio clinico. Los analistas de laboratorios clinicos, estdn vigentes en el
mercado de trabaijo y presentan una fuerte tendencia a la especializacion por el fipo de funciones /
que desempeiian; toma de muesiras, redlizacidn de pruebas de laboraforio y manejo de equipos, /
software y tecnologia sofisticada para realizar las habilidades requeridas en el mercado laboral. Lol
anterior, se ve reflejodo en mejoras en el salario, prestaclones y beneficios adicionales. Sin embc:’rgg
no se cuenta con datos mas actualizados al respecto®, =

SNl

5 126 Egmisién iclonal de 165 Salkuios Minimos. (20 Qlisls sobre la Vigencia de las Ocupaciones, Oficios y 1rabajos Especiales
; flﬁq I el Si;;?d’ de Salarios Minimos Profesionailes,

pw.conasaml.gob.my/pdf/esfudios/INFORME_COMPLETONOCUPACIONES OFICIOS_TRAB_ESPECIALES. pcif

[Hision Nacional de los Salaros Minimes. (2009). Andlisis soble I Vigencia de ks Ocupaciones, Oficlos y Tralajos Especiales
|2 1 el Sistermnicl de Salarios Minimos Profesionales.
iy iwww.conasarmi.gob, mi/pdf/estudios/INFORME_COMPLETO CUPACIONES_OFICIOS_TRAB_ESPECIALES.pdf
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39. Indicadores del afc 2017 del mercado laboral mexicano, del Instituto Mexicano pcra la
Competitividad (IMCQ), han expuesto que los laboratorios gue reclizan pruebas quimicas, asi como
las actividades agropecuarias son la guinta profesién mas destacada a nivel nacional®, El
d|cgnos’r|co clinico v el desarnollo de diversas técnicas de laboratorio ha favorecido el crecimiento
econdmico. La evolucién y maduracion de este mercado a nivel intemacional y nacional, se ha visto
reflejada en la creacidn de pequenos laboratorios de diagnostico en el sector privado, Ia
implementacion de laboratorios en clinicas y hospitales, e Incluso et desarrollo y constitucion de
grandes empresas de cadenas de sucursales o franquicias que tienen gran impacio a nivel hacional
y en algunos casos internacional. De acuerdo con el Grand View Research, una Importante firma de
investigacion de mercados y consuttoria, esta evolucién es tan evidente, gue en paises como Estados
Unidos, e! trabaijo en los laboratorios clinicos tiene una tasa de crecimiento anual del 13%. Ef Grand
View Research Inc, ha propuesto gque para el afo 2025, el servicio de empresas € instituciones que
realizan pruebas de laboraforio clinico crecerd y alcanzard los 327 millones de ddlares. Lo cual ha
impulsado o implementacién de nuevas técnicas de laboratorio y mejoras en la gestidn
automatizada de equipos y datos de resultados de laboratorio clinico®.

40. L.os cientificos que frabajan en los laboratorios clinicos tienen una gran demanda, en Estados Unidos.
es una profesién con un crecimiento previsto superior al promedio de otras carreras. Se ha reportado
gue en dicho pais existen mds de 335,000 profesionales y tiene una tasa de crecimiento canual del
13%. La Oficina de Esfadisticas Laborales del Departiamento de Trabajo de Estados Unidos {The
Bureau of Labor Statistics of the U.S. Depariment of Labor) proyecta que en el ano 2026 el empleo de
clentificos de medicina de laboratorio aumentard en un 14%3',

41. Bl catdlogo de ofertas de trabajo en el drea de laboratoric clinico es cada vez mas amplio y
demandado, ya que ademds de desarollar funciones dentro de laboratorios de dicgnoéstico,
también se desenvuelven en dreas especializadas como la toxicologia, clinicas de reproduccion
asistida, laboratorios forenses, industrias biotecnolégicas, investigacion y empresas gque elaboran
reaciivos o dispositivos médicos. Por lo anterior, el profesionista en Bioguimica Clinica y Medicina de
Laboratorio se integrard a un sector del mercado laboral con alta demanda y con un crecimiento
anual significativo, competitive y que cuenta con innovacién, en el que se ha presentado el
desanollo de nuevas tecnologias y continua actualizacion. Todo lo anterior refleja y deja en evidencia
las oportunidades laborales con las que confardn dichos egresados, tanto a nivel publico com
privado, asi como el alfe potencial de crecimiento econdmico y profesional que tiene dicha ar
nivel nacional e internacional.
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42. El campo profesional de los Licenciados en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio es muy
amplio, podemos numerar las acclones mads relevantes en los siguientes apartados®

a. Reclizan andlisls clinicos v laboratoriales que contibuyen a la prevencién, diagnostico,
prondstico y fratamiento de las enfermedades de los seres humanos y a lo preservacion de su
salud;

b. Realizan todas las etapas andliticas, incluyendo la etapa pre-analffica, la toma de muestra
{puncidn venosa, arterial y obtencion de materiales de diferentes cavidades, como exudados,
frasudados y tejidos superficiaies), etapa analitica (que implica el alimacenamiento, transporte
y procesamiento de las muestras), v post-analitica {referente a la eliminacién de las muestras
y otros residuos, asi como la interpretacion y emision de los resultados);

c. Ejecutan diversas técnicas y métodos de laboratorio, como son los fisicos, quimicos,
hematoldgicos, biolégicos, microbioldgicos, inmunoldgicos, citoldgicos, de biclogia molecular
y genética, en muestias bioldglcas, sustancias guimicas, drogas, materiales biomedicos,
muestras ambientales y de animales;

d. Utlizan, calibran y estandarizan procedimientos en diversos equipos e instrumentos de
laboratorio automatizados ¢ semiautomatizados;

e. Interpretan andlisis de laboratorio que ayudan a promover la toma de decisiones;

Eiercen cargos como laboratoristas en  laboratorios de andlisis clinlcos vy laboratorios

especidglizados, como: bromatoldgicos, toxicologices, de quimica forense v legal, bancos de

sangre, de andlisis ambiental, de elaboracion y control de reactivos de diagnédstico, productos

y materiales biomédicos. Asi como también, brindan asesoria en la determinacién de las

especificaciones técnicas, higiénicas y de seguridad gue deben reunir dichos ambientes;

g. Integran el plantel profesional encargado del control y produccion de medios, reactivos y
sustancias para andlisis bioquimicos e instrumentales a fravés de métodos fisicos, quimicos,
bioldgicos y biofecnolagicos;

h. Ejercen cargos directivos y administiativos, en el que pueden supervisar al personal técnico del
laboratorio a su cargo;

i, infegran organismos de legislacién y comisiones en enfidades publicas y privados,
desempendndose en cargos como director, consultor, auditor y perito, realizando funciones
relacionadas con el control de calidad v la gestion del cumplimiento de normas v leyes
nacionales e infemacionales;

j.  Asesoran proyectos para la instalacion y funcionamiento de laboratorios de andlisj
bioguimicos fanto a nivel publico como privado; p

< L//

"

: Aoy A. (2008 bioguimico en Latinoamérica y en Aiggntina. Acta bioquirica clinica latincamericana,
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k. Intervienen y brindan asesoria en el establecimiento de normas nacionales e internacionales
para la Instalacion de laboratorios de andlisis bioguimicos, participando en o acreditacion y
categorizacion de laboratonios de alta, media y baja complejidad;

. Parlicipan en la redaccién de los Cédigos, Normas, Reglamentos y de todo texto legal
relacionado con la regulacién de la actividad del laboratorio clinico:

m. Infervienen en la elaboracion y cerificacion de sustancias quimicas, de materia primna y
reactivos usados en los andilisis clinicos, biolégicos, bromatolégicos, foxicoldgicos, de quimica
legal y forense;

n. Colaboran en equipos de salud publica para la planificacion, ejecucién, evaluacién y
cetificacion de acclones sanitarias que involucran al laboratorio clinico;

0. Pueden inspeccionar, certificar y participar en auditorias de laboratorios clinicos de los distintos
establecimientos y organismos publicos vy privados, a nivel local, estatal, federal e
internacional;

p. Redlzan capachaciones en dreas como hematologia, quimica clinica, inmunologia,
bacteriologia, parasttologia, virologia, micologia, citologia, biclogia molecular, genética,
gestién de calidad y auditoria, v

a. Parficipan en actividades de docencia e investigacion, desancllando proyectos que
contrbuyan ¢ mejorar y hacer los procesos de laboratorio clinico mds eficientes, asi como en
la generaciéon de recursos humanos de alta calidad.

El trabajo principal del profesional de Ia Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de
Laboratotio es la actividad clinico-asistencial, aportando informacién diagnadstica, preventiva vy
predictiva, de salud publica, de la gestién de laboratorios clinicos y de entidades sanitarias. Estas
funclones necesitan de racionalizacién, organizacién, calidad en la formalizacion de los procesos,
planificacién para o prevision y provision de los servicios otorgados, el contral de costos v la
contenclén de los gastos para equllibrar la oferta v la demanda del ofrecimiento de pruebbas de
laboratorio. Las nuevas dimensiones en el gjeicicic profesional son indicotivas del constante
crecimiento y evolucion de la carero, manteniendo una mayor capacidad analiica, malyor
demanda de informacion, o la referente a la obtencién, gestién, comunicacion vy parhc:pa ion
en el uso de la informacion®, /!"

[/
/

asistenciai del qui anlco en las Instituclones de Salud. Bloquimica, 34(4), 163-1464.
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43. En Latinoamérica, segin datos proporcionados por los paises que conforman la COLABIOCLI, la
Licenciatura en Biogquimica Clinica es de gran interés publico. Se ha determinado o gran diversidad
en los nombres de titulos cuya propuesta cumcular habilita a los profesionales para realizar andlisis en
laboratorios clinicos en esta regidn, Diversos paises como Argentina, Uruguay y Paraguay han
realizado esfuerzos para actuallzar y modificar curicularmente los programas de Bioguimica Clinica
segln las necesidadas actuales de la sociedad. Donde los profesionales de la medicina de
laborartorio, los patélogos médicos y profesionales con especialidades en diversas disciplinas, realizan
la practica de los andilisis clinicos de forma cada vez mds especializada. En el caso de Espana y
ohos paises europeos, l0s farmaceuticos, quimicos, bidlogos y médicos, deben realizar una
especializacion que los habllita para el ejercicio profesional y la practica de los andlisis clinicos, de
laboratorio deblendo realizar una residencia obligatoiia de 4 afos para ser habilifados en la
especialidad de andlisis de laboratorio clinico®,

44. En México, se conoce al personal de laboratorio clinico como QFB y eguivalentes, sin embargo.
algunas Universidades han adoptado planes de estudios mds especidlizados para separar el drea
de laboratorio clinico de la industio farmacéutica; en esta Ultima, habajan en dreas como
elaboracién o creacion de farmacos, farmacia hospitalaria, industiia de los alimentos, productos
dermnatolégicos v toxicologia. Mientras que en el [aboratorio clinico el desarrollo profesional es en
dreas como la Bioguimica, Microbiologia, Hematologia, Inmunologia, Biologia Molecular, Genética,
Citologia y Biotecnologia. A nivel nacional, es destacada la labor ejercida en los laboratorios de
diagndstico clinico por los Quimicos Bidlogos Parasitélogos egresados de la Universidad Auténoma
de Guerero y los Quimicos Clinicos egresados de la Universidad Veracruzana.

45. En los diferentes programas educativos de Universidades Mexicanas con carreras afines al laboratorio
clinico y farmacia, se ha reportado un incremento en la matricula en los dltimos anos, evidenciado
por los 32,756 matriculados en 2012-2013 a los 37,969 matriculados durante el periodo de 2016-
2017. Estos datos que reflejan un ligero incremento numérico podrian estar sesgados debido a las
distintas titulaclones y areas en las que se pueden desempenar dichos profesionales. En 2018, se
reportd que 1,236 estudiantes, 3.256% de la matiicula total, estudion alguna de las 3 carreras /
acieditadas Infemacionalmente por la FIP para el elercicio profesional como farmaceutico. En
téminos redles se graduan anualmente alrededor de 300 estudiantes de programas que cumple
con criterios intemacionales para el ejercicio profesional como famacéuticos®. I\
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46. Un estudio publicado por Pérez-Cérdoba et al. en 2012, en México, evidencié el aumenio de
maticula de la carreig de &FB y equivalentes a nivel nacional. Considerando ciiterios de su
metodologia, dividieron el pais en 6 regiones geogrdficas. Reportaron 16,000 clumnos en 1994 y casi
30,000 en 2009. Este incremento podria relacionarse con 1os esfuerzos por incrementar los recursos
humanos, aumento de infraestructura, diversificacion de la oferta educativa y apertura de nuevos
programas, antes existion 48 programas y para el 2012 mas de 70. Las Universidades con mayor
matricula de alumnos inscritos son la Universidad Nacional Auténoma de México {y zona conurbadal)
con 4,512 alumnos, Universidad Veracruzana (Xalopa, Veracruz y Crizaba) con 2,120 alumnos,
Universidod Michoacana de San Nicolds de Hidalgo {Morelia) con 1,959 alumnos, el Instituto
Politécnico Nacional (Cludad de México) con 1,786 alumnos, la Benemérita Universidad Autdnoma
de Puebla (Puebla) con 1,575 alumnos y fa UdeG (Jalisco) con 1,523 alumnos®.

47. Una parte importante del trabgjo relacionado con el diagndstico, seguimiento y valoracién de la
salud de la poblacién, es realizado por expertos del laboratorio clinico. Dentro de la Red de la UdeG
existe un programa afin, denominado Quimice Farmaceéutico Bidlogo, el cual es impartido en el
Centro Universitario de Cienclas Exactas e Ingenierias (CUCEI), el Centro Universitario de la Cienega
(Ciénega) y recientemente fue ofertado en el Centro Universitario de los Aftos (CUAltos) v el Cenfro
Universitario de los Valles {CUValles). Sin embbargo, su formacion no es exclusiva del laboratorio clinico
ya que participan en la aplicacién, el disefo, desamolio y evaluacion de metodologias de los
procesos en el drea farmacéutica, asi como también, en la dispensacion de medicamentos, asi
como la produccidn, obtencién y monitoreo sobre la salud de alimentos y bebidas para coadyuvar
en la salud y bienestar de la poblacién. Por lo tanto, es de gran importancia generar un programa
educativo enfocado al drea del laboratorio clinico, promoviendo ia ampliacion y diversificacion de
la oferta académica de la UdeG, con un programa que existe en otros paises y que laboraimente
es cada vez mds demandado.

48. Datos del Anuaric Estadistico de Educacion Superlor, de la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), indican que para el ciclo escolar 2022-2023, en Jalisco,
se ofertd la carera de QFB vy sus equivalentes en 7 campus diferentes de 5 universidades: Plantel
Milenio y Plantel Tesistén de la Universidad Nacional Experimental (UNE), Campus UTEG de la /
Universidad Tecnolégica de Guadalajara (UTEG), Campus Patria de la Universidad Ameérica Lating,
Campus Ciudad Universitaria de la Universidad Auténoma de Guadalajara (UAG) v el CUCEL
CUCiénega de la UdeG. En Jalisco, en el ciclo escolar 2022-2023, la carrera de QFB y equwc:ient' 3
tuvo 3,527 estudiantes maticulados, siendo el 62.9% mujeres. Durante dicho periodo se regmtroron J
444 nuevos ingresos, los cuales en su mayoria fueron en la UdeG (43.0%) ¢ en la UTEG (33.1%)%.

%
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49. Con apoyo de la empresa ACSI Research se realizé un estudio para identificar la demanda de la
Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboraterio. La investigacion se reqlizd a nivel de
Educacién Media Superior, en estudiantes interesados en estudiar una Licenciatura relacionada con
ol drea de ciencias de la salud. La investigacion se reclizé del 9 al 11 de febrero de 2022 en 39
preparatorias, de las cuales el 41.1% eran del sector pdblico y el 58.9% del sector privado. De
diferentes localidades del estado de Jalisco, incluyendo: Guadalgjara, Zapopan, Tlaguepadue,
Tonald, Tiajomulco de ZGhigo, El Saito, Santa Anita, Zapote del Valle y El Quince. El universo de estudio
fueron 311 casos, se redlizaron entrevistas a estudiantes de 5° {41.8%) y &° (58.2%) semestie de
preparatoria, 52.4% hombres y 47.6% muijeres, con los siguientes resuftados:

a. Los entrevistados senalaron que es de su inferés que los programas de Educacién Superior
tengan “Calidad en el Plan de Estudios” (28.5%); asi mismo consideran gue estudiar un
programa de Educacion Superior les va a permitir tener mejores ofertas de trabajo {46.9%),
abtener mayor conocimiento (20.9%) y conseguir mejores condiciones de trabajo (19.9%);

b. Las principales opciones de universidades a elegir por los estudiantes encuestados incluyen
la UdeG con un 36.2%, la UNE con el 19.9%, seguida de la UAG con el 13.3% del fotfal
acumulado. En este aspecto, los entrevistados indicaron que como principal caracteristica
que debe de tener una Universidad para estudiar en ella son tener instalaciones de calidad
{24.0%), opcién a becas (21.2%) y ofrecer infercambios (15%):

c. El48.6% v 35.0% de los enfrevistados estén interesados y muy interesados, respectivamente,
en estudiar una carrera en o UdeG;

d. El 87.8% conoce o ha escuchado del CUCS, de los cuales, el 59.3% fienen una “Buena”
imagen del Centre Universitario;

e. Los estudiaontes que indicaron conocer el CUCS, consideran gue son excelentes y buenos,
algunos aspectos del Centfro Universitario, como las instalaciones, el prestigio, la oferta
educativa, los programas educativos, horarios, costos y la plantila docente;

f. El 50.8% y 16.7% de los entrevistados indicaron estar “interesados” y “Muy Interesados”,
respectivamente, en estudiar la Licenciotura en Bioguimica Clinica y Medicina de
Laboratorio, v

g. El42.8% de los entrevistados expresd su interés en recibir informacion relacionada con esta
carrera. Evidenciando sus gustos en materias de biologia, guimica, matemdticas, entre otras.

50. En cuanto al estudio de pertinencia y demanda potencial de empleadores potenciales para
egresados de la Licenciatura en Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio. El universo de estudio
fueron 51 empresas e instituciones, 13.7% del Gobiemo y/u organismos publicos, 74.5% del sector /
privado v 11.8% académico. Las entrevistas se realizaron a los fomadores de decisiones © /
responsables de Recursos Humanos de empresas o Instifuciones en las que los egresados de Ig
Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio pudieran tener la posibilidad qé —
insercidn laboral, El estudio fue realizado del 20 de enero al 12 de febrero de 2022. Ef tamario de las|
empresas e Instituciones entrevistadas en su ia-fue mediano (41.2%), seguido de empresas| /

1o os siguientes
o, (@

T
Tel. ditecto 3134 2243 Fax 3134 2278

s

www.hcgu.udg.mx



a:mm UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen Nam. 1/2024/322

a. Ei56.9% de los encuestados indicé tener una escolaridad a nivel de licenciatura, 41.2% con
estudios de posgrado y un 2.9% con bachillerato yfo carrera técnica;

b. El 80.4% indicd que realiza actividades en las que hacen uso de pruebas de laboratorio
clinico que involucra el trabajo de un Bioquirnico Clinico y Médico de Lakoratorio y que su
aplicacién seria como el personal encargado de recolectar, andlizar y evaluar las muestias
médicas,

c. El62.7% de los enfrevistados mencionan conocer cudl es la piincipal funcidn de alguien con
estudios de Bioguimica Clinica v Medicina de Laboratorio, mientras que el 37.3% lo
desconoce;

d. Asi mismo, el 78.4% menciona que seria necesario contar con personal que tenga el perfil
de la Licenciatura en Bioguirmica Clinica y Medicina de Laboratorio en su institucion;

e. Fl 60.8% de los entrevistados indican que es "Probable” y "Muy Probable” (31.4% v 29.4%
respectivamente), que contraten a corio 0 mediane plazo a un egresado de la Licenciatura
en Bloguimica Clinica y Medicina de Laboratorio;

f. Los principales puestos que ocuparian son “Jefe/Encargado de Laboratorio” en un 51.6%, en
"Area de Bioguimica Clinica” y *Quimica Clinica” ambas con el 9.7%. Ofieciendo salarios de
$10,001 a $12,000 (45.2%) y de $12,001 a $20,000 (32.3%) de acuerdo al cargo;

g. Los elementos que los encuestados tomarfan en cuenta para la contiatacion son los
conocimientos técnicos en dreas fecnoldgicas y analiticas (41.2%), la integracion de
elementos de andlisis interdisciplinar (16.7%) v la experiencia (15.7%). De los que consideran
poco o nada probable (39.2%) que los contraten, la principal razdn es porque “Ya cuentan
con profesionales en esa dreqa” con el 40.0% de las respuestas;

h. Los encuestados consideran que, al contratar a un egresado de la Licenciatura en
Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio, las empresas © instituciones donde laboran
tendrian algunos beneficios, como: “Mds eficiencia en el trabajo” {56.9%), "Mejora en los
procesos del trabajo” (31.4%) y “Reduccién de problemas” (3.9%);

i. Los entrevistados mencionaren que s “Probable” (37.3%) y "Muy Probable” {15.7%) que sus
empleados se inferesen en estudiar dicha Licenciatura en el CUCS, y

j. El 86.3% tiene una imagen excelente del Cenfro Universitario y el 13.7% una buena imagen.
El 56.9% menciona que es “Probable” y 25.5% “Muy probable” que la empresafinstitucion les  /
otorgue permisos a los empleados para estudiar una licenciatura; y el 23.5% menciona gue /

es “Probable” v 13.7% “Muy probable”, gue la empresa/institucion oforgue becas poro

estudiar dicha Licenciatura,

/
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51. E| CUCS es una entidad reconocida por la excelente formacién academica de profesionales en
el area de la salud vy por su liderazgo, compromiso y responsabilidad social. El CUCS desariolia
funciones para cumplir con un Modelo Educativo por competencias profesionales Integradas
(CPI), que se caracteriza por ser flexible, Incluyente e innovador. Este modelo establece una
propuesta educativa gue torma como eje al estudiante (aprender a aprender) lo que implica una
estructura sélida que da el programa institucional de tutorias y I diversificacion de metodos y
estrategias que permiten formar al estudiante para la solucién de problemas de la realidad
sociolaboral y un mundo camblante bajo la perspectiva de un aprendizaje significativo (Centro
Universitario de Ciencias de la Salud®.

52. El proceso de disefio del programa educaiivo de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicing
de Laboratorio se basd en los lineamientos establecidos en el Reglomento General de Planes de
Estudio de la Universidad de Guadalajara. En el que se establecié un Comité Consultivo Curricular
(CCC) representativo de las areas disciplinares consideradas en el programa, donde se incluyeron
profesionates con formacién académica en canreras afines a la Licenciatura en Bioguimica
Ciinica v Medicina de Laboratorio, egresados de ofras Universidades a nivel Nacional e
Intemacional. Adiclonalmente, se contd con la participacién de representantes de las Divisiones
y Departamenitos del CUCS involucrados en el plan de estudios, entre los que cabe mencionar,
la Divisién de Disciplinas Bésicas para la Salud y Division de Disciplinas para el Desarrollo, Promocion
y Preservacion de la Salud y sus Departamentos. Asf mismo, el plan de estudio fue ajustado a los
comentarios de dos revisores intermnos, miembros de la comunidad del CUCS y ties revisores
externos, de la Universidad Auténoma de Guerrero, de la Universidad Auténoma de Yucatdn y una
representante de la COLABIOCLI, IFCC, Consejo Mexicano de Certificacion en las clencias
Quimico Farmacéuticas y de la Comisién de Bioguimica Clinica CNQFB, Mexico, A.C.

53. La creacidn del plan de estudios de la Licenciotura en Biogquimica Clinica y Medicina de
Laboratorio fue aprobada por los distintos érganos de gobiermo del Centro Universitario de Ciencias
de la Salud: que mediante el Acta DBMYG/AC/05/2023 se aprobd por unanimidad en la Sesién
Ordinario del Coleglo Depariamental de Biologia Molecular y Genomica, realizada el & de
diciembre de 2023; y el Acta de la Sesion Extraordinaria 2024 del Departamento de Salud Publica,
con fecha del 20 de febrero del 2024; que de acuerdo al Acta de la Sesién Extraordinaria, que
data del 09 de febrero del 2024 se aprobd por unanimidad por el Consejo de Division de/
Disciplinas Bdsicas para la Salud; asi como por la Divisién de Disciplinas para el Desarrolio)
Promocion y Presenvacion de la Salud, en el Acta de la Sesién Ordinaria del Consejo Divisional, -’él
26 de febrero del 2024. Y que mediante el acta de la Sesidn Extraordinaria quedd aprobade por
el Consejo del Centro Universitario ge Ciencias de la Salud, el 29 de febrero del 2024. 1
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54. Lalicenciatura en Bioguimica Clinicay Medicina de Laboraterio tiene como objetivo general formar
profesionales en el drea de Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio, que desarrollen actividades
con alta excelencia en el laboratorio clinico, capacitados en a planificacién, organizacion,
supenisidn y redlizacion de pruebas de laboratorio que confiibuyan al diagndstico oportuno,
seguimiento y valoracién de la salud de la poblacion,

55. Los objetivos especificos del progiama educativo son:

a. Impulsar y promover la formacion, capacttacion y actualizacién de estudiantes y profesionales
en el drea de Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio;

b. Guiar alos estudiantes durante el proceso de ensefanza-aprendizaje de técnicas de laboratorio
gue les permitan desarollar sus actividades de forma rmultidisciplinaria para contribuir a la
prevencién, diagndéstico oportuno y seguimiento de pacientes con diversas patologias;

o. Fomentar en los estudiantes el desarolio de programas gue contribuyan al control y reporie de
enfermedades intrahospitalarias y no hospitalarias gue afectan a la comunidad, ¥

d. Favorecer la generacién de conocimiento cientffico de fronfera a través de la implementacion
de nuevas técnicas de laboratorio, asi como el desarrollo de proyectos de investigacion.

56. El aspirante a la Licenciatura en Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio deberd contar con las
siguientes caracteristicas basicas:

a. Conocimientos:
Los alumnos que ingresen a este programa deben contar con interés en of drea de clencias de
la salud y ciencias bdsicas, como la biclogia, guimica, matemdtica, inglés, informdtica, entre
otras. Este conocimiento previo serd de gran importancia para la compilensién de las unidades
de aprendizaje a cursar durante su tfrayectoria curiculary finalmente para su ejercicio profesional.

b. Habilidades:
Se requieren habilidades pora la lectura, redaccién, comprension de textos, sintesis, investigacion
cientifica, yla capacidad de observary analizar procesos. Desarollar frabajos de forma individual
y en equipo, manteniendo el respeto en fodo momento. Del mismme modo, deben ser
dedicados, tener discipling, disposicién, vocacion y la hablidad creativa e inventiva para el
trabajo de laboratorio y desanclio de trabajos con equipos multidisciplinarios. /,-’
¢. Actitudes: /
Para la formacién de los profesionales del laboratorio clinico se requieren hdbitos que le peyrhitan,
al estudiante el maximo desarrollo académico y el constante procese de aprendizaje. Téniendo| ;
interés por los problemas de salud ge—b‘soued' ad, con sentido de cormpromiso, responsabllidad, Vi
honestidad, solidaridad, toler@ncia, respeto, disjplina, sentido critico y ética, asi como tambiér

iniciativa de superacion péisonal y académica.
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57. Los egresados de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio serdn protesionales
del drea de ciencias de la salud que se desempenan principalmente como analistas en el laboratorio
clinico especializado, con una formacién #écnica, cientffica y humanista, con conocimientos sobre
la composicién quimica de la materia, procesos bioguimicos, fisioldgicos y patoléglicos.

58. El programa de la Licenciatura en Bioquimica Clinica y Medicina de Laboratorio ha sido disefiado
para proporcionar conocimientos y habllidades en técnicas e instrumentos de laboratorio y aspectos
no disciplinares. Asi como también, brindar habilidades para el funcionamiento de las Greqas de
tfrabajo, como la comunicacién efectiva, administracion del tlempo, capacidad intelectual vy
analitica, capacidad de frabajar de forma independiente y/o multidisciplinaria, habilidades motoras,
de gerencia y administracion de laboratorios. A los egresados de esta licenclatura les permitird valorar
el estado de salud de las personas, contribuir con el diagndstico oporiuno de patologias, asi como,
apoyar en el seguimiento, prevencién de enfermedades y complicacionas madicas que aguejan a
la socledad. Asi mismo, paricipan en el desarrollo de programas epidemiologicos que permitan
orientar a la poblacién en la prevencién y situacién de la salud publica regional, se mantienen
actualizados en varias dreas del laboratorio clinico y tienen la capacidad de manejar, gerenciar y
administrar diversos tipos de laboratorios clinicos.

59. Al finalizar su proceso formativo, el egresado de la Licenciatura en Bloguimica Clinica y Medicina de
Laboratorio tendrd Ias siguientes competencias para desempenar con calidad su profesién:

Competencias profesionales

a. CPI: Desarolla actividades profesionales en dreas como la  bioquimica, microbiologia,
inmunologia, biclogia molecular, hematologia, citologia, epidemiologia y genética mediante la
aplicacion de técnicas de laboratorio para la identificacién y cuantificacion de analitos y
microorganismos en diversas muestras biclégica dentro del laboratorio clinico;

b. CP2: Efectia la comecia toma y recoleccién, aimacenamiento, fransporie, preparacion y
procesamiento de muestras biolégicas en el sector salud, para su andlisis y posterior eliminacidn,
a través de procedimientos cientificos para el diagndstico, prevencion, seguimiento y prondstico
de enfermedades;

c. CP3:Interpreta eficazmente los resultados de laboratorio en condiciones fisiclogicas y patoldgicas
mediante los conocimientos obtenidos, para orientar respecto a las necesidades de prueba
auxiliares © complementarias, contiibuyendo a obtener Informacién de utiidad diagnogtt
dentro del laboratorio clinico;

d. CP4: Biinda gestidn analiica en laboratorios de entidades del sector publico o privado, de utina /
clinica o especializados mediante_pr dsicos de validacién, control de calidad/
uevos procedimientos o métodos en las

_ C
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CP5: Realiza procedimientos de contiol de calidad en pruebas andlificas, equipos y reactivos
para realizar evaluaciones periddicas de control de calidad e implementar acciones correctivas
cuando sea necesarno, a través del disefio de mecanismos que deftecten, reduzcan y corrijan
deficlencias analiticas;

CPé&: Promueve e desarrollo de programas epidemioldgicos al aplicar el conocimiento y andlisis
de riesgos que impactan en la solud publica, para redlizar la prevencién y manejo adecuado de
enfermedades emergentes y recurrentes siguiendo su evolucién dentro de una poblacion;

CP7: Administra v gerencia laboratorios clinicos, especializados © empresas relacionadas, al
realizar actividades como responsable sanittario para garantizar que se cumpla con la
nomnatividad nacional e Internacional, y

CP8: Desarrolia y gestiona provectos en laboratorios o institutos de investigacion a través de la
implementacién del método clentifico para la generacion de conocimiento de frontera que
atienda las necesidades de salud poblacionales a nivel nacional e intermacional.

Competencias técnico instrumentales

UNIVERSIDAD
L1, CONSELO GEN

a.

b.

ERAL UNERT

CT1: Elabora propusstas para el frabajo inter, multi y transdisciplinar, mediante el conocimiento
adquirido para permitir el funcionamiento integral de todas las d&reas del laboratorio ¢clinico;

CT2: Maneja el material, equipos automatizados y semiautomatizados, asl como fambién,
sisternas bicinformdticos en el laboratorio mediante los conocimientos adquiridos para garantizar
la adecuada realizacion de pruebas de laboratorio;

CT3: Disefa e implementa estrafegias técnico-instrumentales para el funcionamiento éptimo de
los Instrumentos o equipos en el laboratorio a través de la aplicacién de técnicas en la operacion
y cdllbracion de los mismos;

CT4: Participa en el entrenamiento de personal del drea de ciencias de la salud, mediante
capacitaciones en bioseguridad para la prevencién de accidentes en el laboratorio clinico;

CT5: Aplica métodos v técnicas de investigacion cientifica mediante [a organizacion sistemdtica
en los diferentes contextas~del desempeno laboral v en el desarollo de proyectos
investigacién en el drea geé la salud, €

-

Y—

CTé: Analiza datos quantitativos y cualitativos & manera sistemdtica mediante el uso de
tecnologias avanzaglas v la aplicacion de habilidades de comunicacion oral y escrita, para
itir i relevante en el contexto del glercicio profesional.

s
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Competencias sccioculturales

a. CS1: Desempefa sus actividades con ética profesional y responsabilidad soclal dentro de la
comunidad universitaria para garantizar ia confiabilidad de los resultados analiticos;

b, CS§2: Mantiene una comunicacién efectiva de manera respetuosa, critica v objetiva con los
miembros del equipo de atencidn médica, personal administrativo y pacientes dentio la
comunidad universitara y como practicante en las dreas de trabajo, pararelacionarse y mantener
un ambiente comprensivo, empdtico y funcional;

c. C53: Acilo con liderazgo en su entomne académico y personal para solucionar los problemas y
necesidades socidles manteniendo una cultura Inclusiva con equidad, respeto v justicia, y

d. CS4: Fomenta estilos de vida saludable con responsabllidad vy conciencia del impacto social y
ambiental para promover el desarollo de una sociedad sustentable en su enformno académico y
personal,

60. Las practicas profesionales permiten a los estudiantes establecer un mecanismo de transicién entre
la formacion académica universitaria v el mundo laboral. Asi mismo, desarolian y fortalecen
habilidades como el liderazgo, autocontrol, trabajo en equipo e iniciativa. Por su relevancia, seran de
cardcter obligatorio, y podrdn ser registradas al cumplir con la tofalidad de los creditos de las UA de
la malla curricular (380 créditos). Durante la realizacion de las practicos profesionales los estudiantes
deberdn cumplir con un total de 720 horas, haciendo rotaciones por tres dreas bdsicas: hematologia,
bioquimica, microbiclogia y por dos dreas especializantes: inmunologia, biclogia molecular,
patologia, citologia, banco de sangre © genética. La seleccidn de los dreas especializantes, se
realizard segun el criterio del estudiante y serd ajustado de acuerdo con la disponibilidad de plazas
de las instituciones receptoras con las que se tengan los convenios establecidos. Las rotaciones serén
planificadas para trabajar en cada drea durante mdximo 3 semanas estableciendo las dreas de
trabajo dependiendo de la disponibllidad de los entes receptores,

61. Para favorecer la internacionalizaciéon, se promoverd gue los alumnos redlicen estancias de ;/
investigacién o para su formacién académica en universidades o centros de investigacién dentro-y!

fuera del pais. Para esto, se procurarén los recursos necesarios a fravés de las convocatorias deta |
Universidad de Guadalajarg, ¢ entidades exiernas, ademds de la generacion de convenios de | /
colaboracién con entidades diversas, peri-<ubit con sstg objetivo. //

O
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62. Actualmente, el CUCS cuenta con la infraestructura necesaria para ofrecer de manera satisfactoria
la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio: 1 Edificio de Rectoria; 35 Edfficios;
11 Auditorios: 191 Aulas: 4 Laboratorios de cémputo; 21 Laboratorios especializados; 19 Institutos de
investigacién; 9 Centros de investigacion; 15 Unidades de Investigacion; 5 Clinicas; 1 Restaurante; 1
Biobanco; 1 Bioterlo; 1 Centro de Documentacion y Sisteras de Informacién (CEDOSI) y 1 Biblioteca
Especializada en Cultura Fisica y Deportes; 1 Centro de Aprendizaje Global (CAG); 1 Area deportiva
([canchas mltiples); 14 Ingresos de estacionamientos; 12 Puertas peatonales; 1 Consultorio de
atenclén primaria; 4 Ciberterrazas; y 1 Edificio de Simulacion. Considerando gue los espacios fisicos
con los que cuenta el Centro Universitario, son compartidos con estudiantes de ofras carreras.

63. Para fortalecer el desarrollo académico de ios alumnos de pregrado, el CUCS fralbaja con el Programa
Institucional de Tutoria (PIT), el cual sive para brindar asesoria de manera infegral, en el drea
académica, social, cultural y emocional. El PIT permite transiiar hacia el Modelo Educativo vy
Académico de una forma mds activa. Las tutorias siven come acompanamiento, apoyo, orientacion
y motivacion para los tutorados, generando una actitud mas comprometida tanto en los estudiantes
como en los docentes, La tutoria se desarolla en 3 fases, al ingreso, durante la permanencia y previo
al egreso, es decir, durante fodas las efapas de la trayectoria escolar y acorde con las dreas de
formacién especificadas en el plan de estudios. E! apoyo tutorial desde el ingreso a la licenciatura,
durante la carera y ol momento de egresar, son denominadas como tutoria de induccidn, de
trayectoria y de egreso respectivamente. Las tutorias ayudan a los estudiantes al reconocimiento de
sus capacidades, infereses, motivaciones, valores y aptitudes anfe una situacion académica vy
social®,

64. Respecto a la planta académica que apoyard el programa educativo, el CUCS cuenta con 60
profesores que cuentan con el perfil para impartir las unidades de aprendizaje: 27 son fitulares
docentes e investigadores, 28 son asociados docentes e investigadores, y 5 profesores de asignatura,

Av B. En cuanto a su formacién, son: quimicos farmacéuticos bidlogoes, bidlogos, medicos cinjanos (
parferos, bioguimicos, licenciados en bioandlisis, quimices bidlogos parasitdlogos, licenciados e/r:/
nutricién, ingenieros quimicos y cirujano dentista; 59 de ellos cuentan con doctorado, 1 con maestria— )

C

4. Cenfro Universitaridde Clencias de la Salud. Universiddd de Guadalajora. ISBN $78-970-

.‘/r;.
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65. De los 80 CA del CUCS, 29 CA cuentan con 61 Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento
(LGAC) que pueden contrlbuir directamente con la formacién acadéemica de los estudiantes de la
Licenclatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio. A continuacion, se enlistan algunas de
ellas!

a. Mecanismos inmunoasociados, agentes microblanos v estrés oxidativo en el binomio salud-

enfermedad;

Biomarcadores en enfermedades autoinmunes y crénico degenerativas;

Inmunologia en enfermedades infecciosas y cronico degenerativas;

Genética e inmunologia en sindrome coronario agudo;

Genética e iInmunoclogia en cdncer melanoma y no melanoma;

Factores Inmunolégicos, inmunogénicos v famacolégicos en  enfermedades cronico

degenerativas,

g. Biomarcadores diagnéstico y prondstico en enfermedades autoinmunes y cionico
degenerativas;

h. Mecanismos farmacolégicos y nanotecnoldgicos en enfermedades cronico degenerativas:

i. Evaluacion farmacogendmica de las clencias morfolégicas y sus herramientas de diagnéstico
y tratamiento en los resuttados en salud;

j. Estudio de biomarcadores en inmunometabolismo y estilos de vida en enfermedades
complejas y el envejecimiento, y

k. Investigacién en inmunonutigendmica, neurcinmunclogia y microRNAs en enfermedades
complejas.

[

_—Il

66. La evaluacion y segmmen’ro del programa de estudios parte del Modelo Educativo del CUCS, asl
como también, segin el andlisis de los cambios en el contexto social, institucional y el mercado
laboral. Para la evaluacion se establece un cuerpo colegiado interinstitucional, denominado Comité
Consuttivo Curricular (CCC), que evaluard periédicamente la implementacion del plan de estudios
con base en los criterios establecidos para el programa educativo y con os avances y logros de 10s
objetivos propuestos, en las dreas de docencia, investigacién y extensién. También se considerard el
proceso de evaluacién de los solicitudes de organismos acreditadores. Los comités deben reclizar
dichas evaluaciones de forma constante, perédica y permanente con base en procesos tebrico
metodolégicos sustentados en la teoria y diseno curicular.

67. Las unidades de aprendizaje de cada drea de formacién del plan de estudios de la Licenciatura en
Bloguimica Clinica y Medicina de Laboraforio se seleccionaron y definieron de acuerdo a Io;
problemas que atenderd el egresado vy las competencias que va a adquirr durante su formaeion’
académica, considerando las competepelds™y el perilTsle egreso previomente definido. Se| |
mantendrdn actualizadas mediante revigines periddicas, avaladas por los Coleglos Deparfamentales),
correspondientes, los cuales evalugrn la pertinencia con el\propdsito de que los programas

f—~—eoncuetden conlasn sighdes prHfesionales de los estudianted.
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68. Para la vinculacion del programa educativo, el CUCS, ademds de los convenios insfitucionales con
que cuenta. ha realizado gestiones con organismos publicos, privados y no gubemamentales
respecto o los comprornisos para futuros acuerdos para las practicas profesionales y el servicio social,
en el dreqa de bloguimica clinica y medicina de laboratorio.

69. Para efectos de la movilidad de los estudiantes del programa educativo se ha previsto que, acorde
a la nomatividad universitaria y fos convenios de colaboracién institucionales, los estudiantes puedan
tomar unidades de aprendizaje en ofros Centros Universitarios de la Red Universitaria y en otfras IES
nacionales e intemnacionales, trabagjos en congresos y ofros eventos académicos, estancias de
investigacién que promuevan el desarollo de proyectos intercentros, nacionales e intemacionales.

70. Los distintos érganos de gobiemo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud han considerado
pertinente la creacién del plan de estudios de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de
Laboratorio del Centro Universitario, e cual cuenta con los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos necesarios para impulsar la oferta educativa de calidad.

En virfud de los antecedentes antes expuestos y tomando en consideracion os siguientes:
FUNDAMENTOS JURIDICOS

L. La Universidad de Guadalajara es un organismo plblico descentralizado del goblemao del Estado
de Jallsco con autonomia, personalidad juridica y patimonio propio, de conformidad con [o
dispuesto en el ariculo 1 de su Ley Organica, promulgada y publicada por el titular del Poder
Ejecutivo local del dia 15 de enero de 1994 en el Periddico Oficial “El Estado de Jallsco®, en
ejecucion del decreto nimero 15319 del Congreso local,

. Comoe lo seRalan las fracciones |, 1y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de la Universidad, son
fines de esta Casa de Estudio la formacién y actualizacion de los técnicos, bachilleres, técnicos
profesionales, profesionistas, graduados y demds recursos humanos gue requiere el desarnollo
socio-econdmico de Jalisco; organizar, realizar, fornentar y difundir la investigacion cienfffica,
fecnolbgica v humanistica; y coadyuvar con las autoridades educativas competientes en la
orientacién y promocién de la educacion media superior y superior, asi como en el desarrollo de,
la ciencla v la tecnologia.

Itl. Es atibucion de la Universidad, segun lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 6 de ey
Orgdnica, realizar programas de docencia, investigacién y difusion de la cultura, de acuerd
con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3o0. de la Constitucion Politica de |
Estados Unidos Mexicanos.

LN

E . Q
Pégina 25 de 32 S
C.Pr44100) -

ificio de 1a Rectoria General, Pigo 5, Colonia Centro
33) 8134 2222, Extensiones 12:28,«2"&.43, 12420 y 12457 Tel! (_iig':um 3134 2243 Fax 3134 2278
mx

www.hegu.udg, ‘ﬂ
o




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen Num. 1/2024/322

V. De acuerde con el articulo 22 de su Ley Organica, la Universidad de Guadalajara adopta el
modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

V. El H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las que pueden ser
parmanentes o especiales, tal y como lo senala el articulo 27 de la Ley Crgdanica.

VI Es atribucion del H. Consejo General Universitario conforme lo establece el articulo 31, fraccion
V1, de la Ley Orgdnica y el articulo 39, fraccion |, del Estatuto General, crear, suprimir o modificar
careras y programas de posgrado, asi como promover iniciativas y estrategias para poner en
marcha nuevas careras y posgrados.

VL. Es ahibucién de la Comisidon Permanente de Educacion del H. Consejo General Universitario
conocer y dictaminar acerca de las propuesias de los consejeros, del Rector General © de los
titulares de los Centros, Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los criferios e innovaciones pedagoégicas, ld
administracion académica y los reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el
articulo 85, fracciones | y IV, del Estatuto General.

Vil Es atibucion de la Comisién Permanente de Hacienda, proponer al H. Consejo Generci
Universitario el proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajaia, de
conformidad con la fraccién IV del ariculo 86 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara.

IX. Con fundamento en el arficulo 52, fracclones lll y IV de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalajara, son atribuciones de los Consejos de los Centros Universitarios, aprobar los planes de
estudio y someterios a la aprobacién del H, Consejo General Universitario.

X Como lo establece el Estatuto General de la Universidad de Guaddalajara en su articulo 138,
fraccion 1, es atibucién de los Consejos Divisionales, sancionar y remitir a la autoridad
competente, propuestas de los Departamentos para la creaclédn, transformacion y supresion de
planes y programas de estudio en licenciatura y posgrado.

Por lo antes expuesto vy fundado, estas Comisiones Peimanentes de Educacion y de Hacienda tiene c/
bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes: K

o =

RESOLUTIVOS R
PRIMERO. Se crea el plan de estudios de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorid,
para operar en la modalidad escolarizada, bajo el sistemna de créditos, poara impartise en ef Centro
__Unliversitario de Cigneiosdyg la Salud a pgr del ciclo escolar 2025 "A”,

iso 5, Colonia Centro C.P. 4:(1( A ) _—Q
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SEGUNDO. El plan de estudios contiene dreas determinadas, con un valor de créditos asignados a cada
Unidad de Aprendizaje y con un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos por Area
de Formacién para ser cublernos por los alumnos, y que se organiza conforme d la siguiente estructura:

Areas de Formacién Créditos %
Bdsica comun 43 10
Bdsico particular obligatoria 242 57
Basico particular selectiva 5 1
Especializante obligatoria 116 27
Especializante selectiva 13 3
Optativa abierta 9 2
Nimero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo 428 100%

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje conespondiente al plan de estudios de la Licenciatura en
Bioguimica Clinica y Medicina de Laboraterio se describen a continuacién, por Area de Formacién:

Area de Formacion Basica Comun

. . , Horas Horas Horas P -
Unidades de Aprendizaje | Tipo Yootk | Priclica Totales Créditos Prerrequisito
Comunicacion y
tecnologias de la CT 16 16 32 3
informacion
Salud plblica CT 48 16 64 7
. . . Logica
Epidermiologia CT 32 32 64 b matemdtica
Bioética y universidad o) 48 16 64 7
Biologia molecular bésica cT 48 20 68 7 Bioguimical |
Metodologia de la ]
invesfigacion C1 48 16 64 7 Epidemioclogia |
5 , X ) Metodologia de
Bfoestadmcmi cT 20 48 68 6 la Investigacién_|
Andlisis de problema
| globales del siglo XXi NA NA NA 80 NA
Total / 260 164 504 43

*La Unidad de Aprendmcz]e serd obligatoria, se cursard durante el primer ciclo escolar y serd un requ:sno ]
so al segundo cnclo escolar. Los contenidos Y las es’rrc:’feglos dIdCICTICGS serdn deferminadas |
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Area de Formacion Bdsica Parficular Obliﬁcﬁoria
Unidades de ; Horas Horas Horas o -
Aprendizaje Tipo Teoria | Practica | Tolales Creditos Prerrequisitos
Biologia celular CT 80 16 26 12
Quimica general CL 60 36 96 10
Quimica orgdnica ClL 60 36 ) 10
Légica matermndtica CT 30 50 80 7
Ciencias morfolégicas CL 78 58 136 14 Biologia celular
: . Ciencias
Histologia CL 48 54 102 10 morfologicas
Fisiclogia CT 120 40 160 19 Biologia celular
Quirmica orgdnica
Bioguimical | CL 40 40 80 8 y Quimica
general
o . Légica
Fisicoquimica CL 40 40 80 8 matemdtica
Fisiopatologia CT 80 16 96 12 Fisiclogia
Bioquimica il o) 70 26 94 11 Bioguimica |
Inmunologia CT 50 30 80 9 Fisiologia
Microbiclogia CT 58 38 26 11 Epidemiologia |
Técnicas insiumentales | CL 40 24 &4 7 Bioguimica ll
Técnicas instrumentales |l CL 20 60 80 7 ; s
instrumentales |
Deontologia v legistacién Biogtica v
sanitaria CT 40 24 o8 / universidad
Bactericlogia CL 58 38 ) 11 Microbiclogia
Deontologia y
GW laboratorio cr 32 32 64 6 legislacion
N\ sanitaria [
/ 4grasigp|c§gfo \ cL 40 56 96 9 Microbiologld ; /"
i v / & % 14 % 10 Blologio_ Molecular l /
Bdsica
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Unidades de \ Horas Horas Horas . .
Aprendizaje Tipo Teoria | Practica Totales Sredins Prerrequisitos
, Inmuno-
Hematologia CL 40 Bé 26 Q diagnéstico
Técnicas de diagndstico s
molecular CT 40 56 26 Q Genetica
. Técnicas
Micologia CL 40 40 80 8 Instrumentales |
Técnicas de
Virologia CT 40 40 80 8 diagndstico
molecular
Seminario de Bioestadistica
investigacion | S 24 24 - 5 inferencial
Sem:qcnogle S 24 o4 48 5 ‘Semlncno‘ Eje
Investigacion |l investigacion |
Total 1,312 990 2,302 242

Area de Formacién Bdasico Particular Selectiva

Unidades de . Horas Horas Horas . .
Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Creditos Prerrequisitos
Redaccién de Metodologia de
documentos cientificos <1 24 24 48 2 la investigacién
Bioastadistica avanzada CT 24 24 48 5 Bl‘OESTOdIST[lCQ
inferencial
Infroducclén a las -
clencias émicas CT 24 24 48 5 Genética
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidades de ) Horas Horas Horas - -
Aprendizdje Tipo Teoria Préctica Totales Créditos Prerrequisitos
Citopatologia clinica CL 60 36 96 10 Histologia
Bioguimica clinica CL 38 58 96 9 Bioguimica ll
Bacteriologia clinica ClL 40 40 80 8 Bacteriologia
Inmunologia clinica CL 38 58 96 9 Inmunologia
Hematologia clinica CL 38 58 96 9 Hematologia
Inmuno-diagnéstico C1 20 60 80 7 Inmu.n.c’log]a
clinica
Técnicas de :
Gendmica clinica CT 40 40 80 8 diogndstico "
molecular /
.,__.—ﬁﬁedrelnc delaboratorio =, [ -~ Bioguimica
%Igcmnul / 1 40 \ 40 80 8 clinica_~" lIL
ticas profesiondies P 0 1720 720 48 | /
el |- 314 | A0 | 1,424 116 /
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Area de Formacién Especializante Selectiva

Unidades de Tico Horas Horas Horas Créditos Prerrequisitos
Aprendizaje P Teoria Practica Totales q
Microbiologia sanitaria CT 30 50 80 7 BOC?‘?".O'OQ'O
1 - clinica
Biotecnologia cr 30 50 80 7 Genetica
Toxicologia cr 30 50 80 7 __ Tecnicas
instrumentales |l N
Hematologia
Banco de sangre CL 30 34 64 6 clinica
Quimica Forense CT 30 34 ,\ 64 6 Genética
Anoli;:s c_hnlcos en CT 30 | 34 64 b Bioguimica clinica
veterinaria i |

Area de Formacién Optativa Abierta.

. . . Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje | Tipo Teoria Practica Totales Créditos Prerrequisito
Topicos selectos | CT 16 16 32 3

- Téplcos
Tépicos selectos i CT 16 16 32 3 selectos |
. Téplcos
Topicos selectos i CT 8 24 32 3 selectos I

C: Curso; CT: Curso-Taller; CL: Curso-Laboratorio; §: Seminario; P: Practica,

Los tdpicos selectos Incluyen diversas Unidades de Aprendizaje como: bioinformdtica, recursos
diddcticos, inglés, gastronomia nacional e intemacional, actividades fisicas y deportivas, asl como
actividades académicas, aristicas y cutturales; los estudiantes podrén elegir alguna de las opciones
ofertadas. Las cuadles van diigidas a complementar la formaclién de los estudiantes en Greas
extracuriculares. Los topicos selectos ofertados pueden modificarse siempre y cuando se cjusten a las
competencias del progiama educativo; y por solicitud de la Coordinacion de la Carera ante los
Departamentos relacionados, segun las necesidades v la disponibilidad del Centro Universitario.

£n el caso de alumnos que se encuentren realizando estancias académicas o de investigacion en
alguna Universidad, Instituto o Centro Universitario sea a nivel nacional o infernacional, y que durante
dicha estancia cursen alguna materia, esta podrd ser fomada come un topico selecto a juicio d ‘la
Coordinacion de la Carrera, 7

reso serdn los establecidos en la nomatividad universitaria vigente.
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SEXTO. Las practicas profesionales serdn de cardcter obligatorio, y deberdn registrarse una vez que ¢l
estudiante haya cubiero los 380 créditos correspondientes a las Unidades de Aprendizcje del plan de
estudios. Durante la redlizacién de las praciicas profesionales los estudiantes deberdn cumplir con un
total de 720 horas, las cudles estardn distibuidas al realizar rotaciones por tres dreas bdsicas:
hematologia, bioguimica, microblologia, y dos de las sigulentes dreas especializantes: inmunologia,
biclogia molecular, patologia, citologia, banco de sangre o genética. Las prdcticas profesionales podian
ser realizadas tanto en instituciones pulblicas como privadas, dependiendo de los convenios y vinculos
establecidos.

SEPTIMO. Los egresados de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio deberdn
iniciar su semvicio soclal una vez cubierto el 100% de sus créditos del plan de estudios, aplicando por
analogia lo que establece el articulo 8, fraccién Il del Reglamento General para la Prestacion de Setvicio
Social de ia Universidad de Guadalajara, para los programas de educacion superior del drea de la salud.

OCTAVO. Con fines de movilidad, los estudiantes podrdn cursar Unidades de Aprendizale de cualguier area
de formacién, estancias y demds actividades académicas pertenecientes a offos programas de
educacién superior gque la Red Universitaria les ofiezca, o en cualquier Institucion de Educacién Superior,
nacional o extranjera, previa autorizacion del coordinador del programa educativo y de conformidad con
los convenios establecidos por el Centro Universitario.

NOVENO. Para optar por el fitulo de la Licenciatura en Bioguimica Clinica y Medicina de Laboratorio,
ademds de los establecidos por la nomatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a. Haber aprobado el 100% de los créditos marcados en el plan de estudios;

b. Haber redlizado las précticas profesionales conforme a lo establecido en el presente
dictamen;

c. Haber redlizado el serviclo social, conforme o lo establecido en el presente dictamen;

d. Acreditar el dominio de una segunda lengua con nivel minimo de B1, de acuerdo al Marco
Comun Europec de Referencia para las lenguas {(MCER);

e. Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de fitulacion establecidas en la
normatividod universttaria vigente.,

DECIMO. El tiempo estimado para cursar el plan de estudios del programa de Licenciatura en Bioguimica
Clinica y Medicina de Laboratforio es de nueve ciclos escolares a partir del ingreso.

DECIMO PRIMERO. El certificado se expedird como Licencictura en Bloguimico Clinica y Medicina de
Laboratorio. El titulo que se otorgard serd de Licenciado{a) en Bioguimica Clinica y Medicina de
Laboratorio, ;

plermentacién de este programa educativo, serd co/
cargo al fecho presupuesiél que tiene autorizaddel Centro Universitario de Clencias de la Salud. En caso
nales, serd necesarig, solicitarlos en los téiminosde Ia
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DECIMO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el Ultimo pérafo del articulo 35 de la Ley
Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el

mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitive por el pleno del H. Consejo
Universitarnio.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA®
“30 arnios de la Autonomia de la
Universidad de Guaddalgjara y de su organizacién en Red”
Guadalgjara, Jal., 28 de agaosto de 2024
Comisiones Permanenies derEdlicacion y & Hacienda

Mtro. Guillermo
Secretan s y Acuerdos
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