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Citatorio de la sesin

CITATORIO N° 2018/390

MIEMBRO DEL H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

Citamos a Usted a la sesion extraordinaria del Consejo General Universitario, que se celebrara
en el Paraninfo “Enrique Diaz de L e 6NP975desq.
Enrigue Diaz de Lebén, Zona Centro, Guadalajara, Jalisco), a las 10:00 horas del jueves 22 de
febrero de 2018, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de presentes y declaratoria de quérum;

Lectura y aprobacién del orden del dia;

Lectura y en su caso aprobacién de las actas de las sesiones anteriores;

Lectura, discusién y en su caso aprobacion de los dictamenes que presentan las
Comisiones Permanentes del Consejo General Universitario (ver apartado anexo), y
Asuntos varios.

PR

o

Atentamente
“PI ENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco; lunes 19 de febrero de 2018

ITZCOATL TONATIUH BRAVO PADILLA
PRESIDENTE

JOSE ALFREDO PENA RAMOS
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS

Nota. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 53 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara, a falta del consejero propietario notifiquese por favor a su suplente.

est a

(
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ACUERDOS APROBADOS EN SESIN EXTRAORDINARIA
DEL CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
DEL 22 DE FEBRERODE 2018*

INSTALACION DE LA SESION. De conformidad con la convocatoria expedida el dia 19 de
febrero de 2018, por la presidencia del Consejo General Universitario, el jueves 22 del mismo
mes, a las 10:20 horas inici6 la sesion extraordinaria del maximo 6rgano de gobierno de la

Universidad de Guadal aj ar a, en el Paraninfo “Enrique

que tiene su domicilio en avenida Juarez 975 (esq. Avenida Enrique Diaz de Ledn), colonia
Centro, Guadalajara, Jalisco; con un quérum legal de 116 consejeros acreditados (de un total
de 186), con derecho a voz y voto.

Di az

ORDEN DEL DI A. El Consejo aprobdé el siguiente or

presentes y declaratoria de quérum; 2. Lectura y aprobacion del orden del dia; 3. Lectura y en
su caso aprobacién de las actas de las sesiones anteriores; 4. Lectura, discusion y en su caso
aprobacién de los dictamenes que presentan las Comisiones Permanentes del Consejo General
Universitario, y 5 . Asuntos wvarios”

ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES. El Consejo votdé y aprobd las actas de dos
sesiones anteriores, mismas que corresponden a la sesién Extraordinaria del 15 de diciembre
de 2017 y sesi6én Solemne del 8 de febrero de 2018.

DICTAMENES. El maximo érgano de gobierno aprobé un total 23 dictamenes, presentados al
pleno por las siguientes Comisiones Permanentes:

1 14 de Educacion. Dictamenes numero: 1/2018/055 (se reestructura el plan de estudios de la
Licenciatura en Disefio Industrial,? para operar en la modalidad escolarizada y bajo el

sistema de créditos, en el CUAAD, apartirdel ci cl o e s c ¢2018/056 ks@ctedel“ B” ) ;

programa de la Especialidad de Enfermeria en Salud Publica, de la Red Universitaria,

sede CUCS,a partir del c i cll20@18/G5% (secaprizeba que @l prdgramdde) ;

Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje con orientaciones en Gestion, Disefio
Instruccional, Docencia, Investigacion, y Educacién Media Superior —EMS-, de la Red
Universitaria, que se imparte en el CUCEA, y se abra en el CUSur, a partir del ciclo escolar
2018 ); 1/218/058 (se crea el programa de la Especialidad en Biologia de la
Reproduccion Humana, de la Red Universitaria, sede CUCS, y para ser impartida en el
Instituto Mexicano de Infertilidad, asi como en las unidades hospitalarias que cuenten con el
perfil para el desarrollo del programa y sean reconocidas como sedes del mismo por el
CUCS,a partir del ci cll2018/@8 (PRIMERD. S& Sufirigne ¢l prdglama
de la Maestria en Ciencias en Ingenieria del Agua y la Energia, correspondiente al dictamen
1/2012/024, de fecha 28 de febrero de 2012, y que se imparte en el CUTonala, a partir del
cicl o escolSEGUNRM %elcred eBriuevo programa de la Maestria en Ciencias
en Ingenieria del Agua y la Energia, de la Red Universitaria, sede CUTonal4, a partir del
cicloescol ar 2 D2018/060 &€ inodifica el Resolutivo Segundo del dictamen
1/2015/693, de fecha 21 de agosto de 2015, a través del cual se crea el programa de la

'Lospresentes “Acuerdos...” engloban las principa
% A propuesta del consejero Juan Ernesto Alejandro Olivares Gallo (directivo del CUAAD), el Consejo
aprobo corregir el Resultando nimero 23 del dictamen [/2018/055 (en la pagina 8 de 23, ultimo parrafo),
de la Comision de Educacion, para que donde dice: “conoci mientos soOlidos

|l a empdigasa®“c¢conoci mi entos Iafancibordlos ©Wechal d@girana,y | a

de | a
empr e
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Maestria en Disefio e Innovacion Industrial, de la Red Universitaria, sede CUAAD, a
partir del ci cl ol/l2@18/@5b [sa@a modifc® &l 8ResoIuiivo )Segundo del
dictamen 1/2011/290, de fecha 8 de julio de 2011, a través del cual se aprobd la modificacion
y cambio de nombre del programa de la Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural, con
orientaciones en Investigacion y Gestion Cultural, Politicas Publicas en el Campo de la
Cultura y Mercadotecnia Cultural, de la Red Universitaria, sede CUAAD, a partir del ciclo
escol ar 2 1(2018/088 (&€’ moadifica el programa de Maestria y Doctorado en
Ciencia del Comportamiento, con dos orientaciones: Analisis de la Conducta y
Neurociencia, previamente modificado mediante dictamen 1/2006/262, de fecha 27 de junio
de 2006, sede CUCBA, a partir del ciclo escolar 2018 “ B;"1/2018/089 (se modifica el
Resolutivo Segundo del dictamen 1/2006/058, de fecha 14 de febrero de 2006, a través del
cual se crea el programa de la Maestria en Estudios Filoséficos, de la Red Universitaria,
sede CUCSH, a partir del ciclo escolar 2019 A )I/2018/090 (se suprime, en el CUCostaSur,
el programa de la Maestria en Analisis Tributario, aprobado con el dictamen 1/2008/256, de
fecha 18 de diciembre de 2008, mediante el cual se abrié el programa, a partir del ciclo
escol ar 220181 Sk Suprime, en el CUCostaSur, el programa de la Maestria en
Finanzas Empresariales, aprobado con el dictamen 1/2008/255, de fecha 18 de diciembre
de 2008, mediante el cual se abrid el programa, a partir del ci cl o escol ar 200
1/2018/092 (se suprimen en el CUCEA los programas de Doctorado en Ciencias
Econdémico-Administrativas con orientaciones en Administracién de Negocios e Innovacion
Tecnol6gica, Economia Aplicada, Estudios Regionales y Politicas Publicas; Maestria en
Administracidon; Maestria en Administracion, con orientaciones en Desarrollo Humano,
Finanzas, Mercadotecnia, Negocios Internacionales, Operaciones y Sistemas y Maestria en
Auditoria Integral); 1/2018/104 (se crea el programa de la Maestria en Educacion Superior
Internacional, de la Red Universitaria, sede CUValles y el CUCEA, a patrtir del ciclo escolar
2018 “ B2018/105 yse crea el programa de la Especialidad en Enfermeria en
Gerontologia y Geriatria, de la Red Universitaria, sede CUCS, y en colaboracién con las
unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa, a partir del
ciclo escolar 2018 “B").

i 4 de Educaciéon y de Hacienda. Dictimenes numero: 1/2018/053 (se reestructura el
programa educativo de la Licenciatura en Seguridad Ciudadana, para operar en la
modalidad no escolarizada bajo el sistema de créditos, en el Sistema de Universidad Virtual
-SUV-, a partir del c /2018054 €ss easttuetura elplaride estudios Je;
la Licenciatura en Administracién de las Organizaciones, para operar en la modalidad no
escolarizada bajo el sistema de créditos, en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo
escol ar 2 D201B/086 &€& ptorga el titulo de Doctor Honoris Causa de la
Universidad de Guadalajara al Dr. Julio Frenk Mora, por ser uno de los médicos e
investigadores mas brillantes y destacados de las Ultimas décadas con que cuenta nuestro
pais, y porque el impacto de su produccion cientifica y su liderazgo ha orientado el disefio
de las politicas y ha fortalecido las capacidades institucionales para mejorar el desempefio
de los sistemas de salud a nivel nacional y global), y 1/2018/087 (se otorga el titulo de
Doctor Honoris Causa de la Universidad de Guadalajara al Dr. José Ramén Cossio
Diaz, en reconocimiento a sus valiosos aportes a la educacion e investigacion en los
campos del derecho y la salud, por ser un brillante y destacado jurista, doctor en derecho,
cientifico y académico).
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1 1 de Educacién, de Hacienda y de Normatividad. Dictamen namero 1/2018/106: Se crea
el Moédulo Usmajac, dependiente de la Escuela Preparatoria Regional de Sayula, en la

localidad de Usmajac, Municipio de Sayula, Jalisco, a partir del calendario escolar 2018“ B” ) .

Lo anterior, se voté de manera nominal, de conformidad con el articulo 27 fraccién | inciso a)
de la Ley Orgéanica universitaria, aprobandose con 126 votos a favor.

1 1 de Hacienda. Dictamen numero 11/2018/093: Se aprueba la informacién financiera
elaborada por la Direcciéon de Finanzas, que integra la Cuenta Financiera Universitaria, con
base a la opinién expresada por los auditores externos del Despacho "Salles Sainz—Grant
Thornt on S.C. ", gue cont i ensus notass lose sstadosl 0 s
presupuestarios analiticos de ingresos y del ejercicio del presupuesto de egresos y el
dictamen, con el propdsito de finiquitar el ejercicio presupuestal 2017.

i 1de Hacienday de Normatividad. Dictamen ndimero 1V/2017/379: Se crea la Subdireccién
Regional de Radio Universidad en San Andrés Cohamiata, Jalisco, adscrita a la Operadora
del Sistema Universitario de Radio, Televisibn y Cinematografia, de la Secretaria de
Vinculacién y Desarrollo Empresarial del CUCEA, asi como se maodifican y adicionan
diversas disposiciones del Estatuto Orgénico del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico Administrativas. Lo anterior, se voté de manera nominal, de conformidad con el
articulo 27 fraccion | inciso a) de la Ley Organica universitaria, aprobandose con 121 votos a
favor.

1 2 de Condonaciones y Becas. Dictdmenes de beca numero: V/2018/084 (se autoriza el
cambio de inicio y término del programa, asi como la sede de estudios a Karla Elizabeth
Rueda Vergara, por lo que se aprueba la modificacion del Resolutivo Primero y Segundo
del dictamen V/2017/211, de fecha 29 de septiembre de 2017, mediante el cual se otorga
beca-crédito completa a la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara, para iniciar estudios de
Maestria en Relaciones Internacionales de la Universidad de Nottingham, Reino Unido, del
25 de septiembre de 2017 al 24 de septiembre de 2018), y V/2018/085 (se acepta la
renuncia a la beca-crédito completa otorgada a Angélica Uribe Villavicencio, para realizar
la Maestria en Mitigacion y Adaptacion al cambio Climatico, en el Centro Agrondémico
Tropical de Investigacién y Ensefianza -CATIE-, Costa Rica, del 10 de enero de 2017 al 30
de junio de 2018, por la imparticion del programa de estudios en modalidad virtual.

ASUNTOS VARIOS. En este punto, los consejeros no inscribieron ningan tema a tratar.
CLAUSURA. Finalmente, una vez agotado el orden del dia y no habiendo mas asuntos qué

tratar, el Presidente clausuré los trabajos de la presente sesién extraordinaria del Consejo, a las
12:20 horas del jueves 22 de febrero de 2018.
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Comisvn Pemanentede Educacion

Dictamen N° [/2018/055

Resolutivos
“... PRI MERO. Se elplanae dstudios dedar Leenciatura en Disefio Industrial, para
operar en la modalidad escolarizada y bajo el sistema de créditos, en el Centro Universitario de
Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del <ciclo e

SEGUNDO. El plan de estudio contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area de Formacién para ser cubiertos por los alumnos y que se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comun 5 1
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria 295 73
Area de Formacion Especializante Selectiva 57 14
Area de Formacién Especializante Obligatoria 10 3
Area de Formacion Optativa Abierta 35 9
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 402 100

TERCERO. La lista de asignaturas correspondiente a cada Area de Formacion, es como se
describe enseguida:

Area de Formacién Basica Comuan

- - . Horas Horas Horas - .
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica | Totales Créditos Prerrequisitos
Formacion Universitaria C 40 0 40 5
Totales: 40 0 40 5
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo Hora§ Hpre_ls Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria Practica | Totales
Matematicas para el disefio CT 20 20 40 4
Fisica experimental para el disefio CT 30 10 40 5
Descripcion gréfica tridimensional de producto | CT 20 60 80 7
Representacion de producto
(Técnicas tradicionales) CT 20 60 80 7
Estructuracién del proyecto de Disefio C 40 0 40 5
Principios del disefio de producto CT 80 80 160 16
Procesos para la transformacién de materiales
de celulosa madera y derivados CcT 40 40 80 8
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Horas Horas Horas

Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica | Totales Créditos Prerrequisitos

Representacion de producto y figura humana CT 20 60 80 7
oot e e et |20 | e0 | w0 |7
Representacion Vectorial CT 20 60 80 7
Teoria del Disefio C 40 0 40 5

Estética del producto CT 40 40 80 8 P“"Cipigfo‘f,‘ﬂc‘ffer") de

Conceptualizacién del producto CT 40 40 80 8 P”"Cipigfoﬂilcffeﬁo de
T e " | et | a0 | a0 | s |
Ergonomia fisica C 80 0 80 11
Modelado Digital de Producto CT 20 60 80 7
Dibujo Normativo CT 10 30 40 3
de Invhg;étti(g)igiséx ;itr:erl] i;z:lalsDiseﬁo C 40 0 40 5
Disefio y funcion del producto CT 60 60 120 12
Bionica y disefio CT 40 40 80 8
et " c | @ | o | o | s
T e ct| @ | w0 | s | s
Ergonomia Cognitiva C 40 0 40 5

Representacion Digital de Producto y entorno CT 20 60 80 7 Modelado Digial de

Disefio centrado en el usuario CT 40 80 120 10
Producto y contexto CT 40 40 80 8
Lenguaje del producto CT 40 40 80 8
Recursos digitales para prototipos CT 30 10 40 5
Mercado, Sociedad y Producto C 40 0 40 5
Sistemas Tecnolédgicos CT 20 20 40 4

llustracién Digital CT 20 60 80 7 Ry g
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Horas

Horas

Horas

Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica | Totales Créditos Prerrequisitos
Normativa y legislacion para el disefio C 40 0 40 5
Administracién de Procesos Productivos C 40 0 40 5
Materiales Hibridos CT 40 40 80 8
Portafolio Profesional CT 20 60 80 7
Finanzas para el disefio industrial CT 60 20 80 9
Etica y disefio C 40 0 40 5
Di sefio y Mercado *
Disefio y Gestion Profesional Ia“com?rcializaci(’)n) o Disefio Social
(Proyectos de insercién profesional) CcT 80 120 200 19 ( D? s e(ﬁpo: %;;e, ;t T a‘dl)eM
proyectos para la industria sectorial
Retorica y Argumentacion de
proyectos profesionales cT 40 40 80 8
Globalization and design CT 60 20 80 9
Totales: 1510 1410 2920 295
Area de Formacién Especializante Selectiva
Unidades de Aprendizaje Tipo .'r_igc:?; Pl;léc\)cr’filga T%?;?;s Créditos Prerrequisitos
DisefioSoci al *“ A" Disefio Centrado
(proyecto de Intervencion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio Soci al Disefio Centrado
(proyecto de Intervencion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio Soci al Disefio Centrado
(proyecto de Intervencion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di seffio y Mercado Disefio Centrado
(Proyectos para la comercializacion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio y Mercado Disefio Centrado
(Proyectos para la comercializacion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio y Mercado Disefio Centrado
(Proyectos para la comercializacion) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio para | a Man Disefio Centrado
(proyectos para la industria sectorial) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio para | a Man Disefio Centrado
(proyectos para la industria sectorial) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Di sefio para | a Man Disefio Centrado
(proyectos para la industria sectorial) cT 80 120 200 19 en el Usuario
Totales: 720 1080 1800 171




12 | udeG

Boletin de sesiones

Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidades de Aprendizaje Tipo ?ggﬁz PTgcrfilsa Tl_(;?;?:s Créditos Prerrequisitos
Formacion Integral P 0 0 0 10
Totales: 0 0 0 10
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidades de Aprendizaje Tipo Horqs H’ore}S Horas Créditos Prerrequisitos
Teoria | Préactica | Totales
Historia del arte contemporaneo C 40 0 40 5
Desarrollo del pensamiento critico C 40 0 40 5
Dibujo de contexto urbano/arquitecténico T 0 80 80 5
Dibujo automotriz T 0 80 80 5
Disefio para punto de venta y exposiciones CT 10 70 80 6
Diserfio de elementos urbanos CT 10 70 80 6
Vitrales T 0 80 80 5
Serigrafia T 0 80 80 5
Fotografia documental CT 20 60 80 7
Fotografia del producto CT 20 60 80 7
Tépicos selectos CT 20 60 80 7
Evaluacién ergonémica del Producto C 40 0 40 5

CUARTO. Los requisitos académicos necesarios para el ingreso, son los establecidos por la
normatividad universitaria vigente.

QUINTO. Los estudiantes recibiran apoyo tutorial para la planeacion de los estudios y del
proceso de aprendizaje desde su ingreso al programa educativo. La tutoria se considerara
como un programa de apoyo que consiste en un acompafiamiento académico, que coadyuve a
la formacién de los estudiantes a través de la orientacion, asesoria disciplinar y metodoldgica.

SEXTO. La formacion integral sera acreditada en el Area de Formaciéon Especializante
Obligatoria. El estudiante deber& acreditar dicha formacion mediante cursos y seminarios, asi
como con la asistencia a conferencias o talleres que el alumno elija en los campos de las
ciencias econémicas-administrativas, sociales, humanidades, artes, deporte y cultura, por las
gue asignara 1 créditos por cada 8 horas de actividad, hasta completar 10 créditos, con el visto
bueno del Coordinador del Programa Educativo.
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SEPTIMO. Para favorecer la flexibilidad, la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los
planes de estudio, el estudiante podré realizar actividades de aprendizaje previstas o no en este
plan de estudios, incluyendo actividades de extensién, vinculacion y difusién, con la asesoria
del tutor, o cursar Unidades de Aprendizaje pertenecientes a otros programas educativos del
mismo nivel y de diversas modalidades educativas ofrecidas en este u otros Centros
Universitarios de la Red, asi como en otras instituciones de educacion superior, nacionales y
extranjeras, con el visto bueno de la Coordinacién del Programa Educativo.

OCTAVO. Para cubrir los créditos del area especializante selectiva, el alumno podra elegir una
de las orientaciones: social, mercado o manufactura, en sus tres niveles; o podra hacer la
combinacion de dos orientaciones cubriendo dos niveles consecutivos y otro en una orientacion
distinta.

NOVENO. En el area de formacion especializante selectiva el alumno realizara tres proyectos.
El alumno deber& desarrollar dichos proyectos durante las practicas profesionales o estancias
de investigacion, en instituciones del sector publico, privado, social, o en la Red Universitaria.
Este proceso formativo serd acompafiado, orientado y apoyado por la Coordinacion de Carrera.

DECIMO. El estudiante debera realizar 480 horas de servicio social al haber cubierto el 60% de
créditos del plan de estudios.

DECIMO PRIMERQO. Los requisitos para obtener el grado, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria aplicable, es acreditar el idioma inglés o un segundo idioma
correspondiente al Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas o su
equivalente.

DECIMO SEGUNDO. El tiempo promedio para cursar el plan de estudio de la Licenciatura en
Disefio Industrial es de ocho 8 ciclos escolares, contados a partir del ingreso.

DECIMO TERCERO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Disefio Industrial. El
titulo como Licenciado (a) en Disefio Industrial.

DECIMO CUARTO. Se anexa Tabla de Equivalencias respecto del plan anterior.
DECIMO QUINTO. EI costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Arte,

Arquitectura y Disefio.

DECIMO SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica y debido a que estd por iniciar el periodo de tramites de primer ingreso para el

cal endario 2018 “ B, solicitese a l C. Rector

dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Comisién Permanente de Educacion

Ger
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Tabla de Equivalencias del plan de estudios de Licenciado en Disefio Industrial,
respecto al dictamen 1/2001/109 y la 1/2003/300 y la nueva propuesta.

Materias plan de estudio vigente Créditos Materias nuevo plan de estudios Créditos
Planeacion de produccion 5 Administracién de Procesos Productivos 5
Disefio industrial Il 13
Estética del Producto 8
Estética 8
Disefio industrial 11 13 Conceptualizacion del producto 8
No existe equivalencia Desarrollo del pensamiento critico 5
Dibujo técnico industrial | 3 L » o )
Descripcién gréfica tridimensional 7
; . de producto
Geometria descriptiva 5
No existe equivalencia Dibujo automotriz 5
No existe equivalencia Dibujo de contexto urbano/arquitectonico 5
Dibujo técnico industrial 1l 3
Dibujo Normativo 3
Dibujo técnico industrial Il 3
Disefio industrial V 16 Disefio centrado en el usuario 10
No existe equivalencia Disefio de elementos urbanos 6
Disefio de bienes de capital | 16 Disefo para |a Manu 19
(proyectos para la industria sectorial)
L . . Di sefio para | a Manu
Disefio de bienes de capital Il 16 (proyectos para la industria sectorial) 19
- . . Di sefio para | a Manu
Disefio de bienes de capital Ill 16 (proyectos para la industria sectorial) 19
Disefio de bienes de uso y equipamiento publico | 16 Diseno S.q cial 19
(proyecto de Intervencion)
Disefio de bienes de uso y equipamiento publico Il 16 Diseno S.q cial 19
(proyecto de Intervencion)
Disefio de bienes de uso y equipamiento publico Il 16 Diseno Social 19

(proyecto de Intervencion)
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Materias plan de estudio vigente Créditos Materias nuevo plan de estudios Créditos
Desartolo de Producto 1 e 19
Disefio de bienes de consumo | 16 (Proyec?ois ;a; :lgomgrcia:}ﬂzaecirén(; ado 19
Disefio de bienes de consumo Il 16 (Proyec?ois ;a; :lgomgrcia:}ﬂzaecirén(; ado 19
Disefio de bienes de consumo Il 16 (Proyec[t)ois Safa ?a Zomgrciall\i/lzzcirér?) ado 19
Disefio industrial IV 16 Disefio y funcion del producto 12
Ergonomia del producto | 11 Ergonomia Cognitiva 5
Ergonomia del producto II 5 Ergonomia fisica 11
Métodos de disefio 5 Estructuracion del proyecto de Disefio 5
No existe equivalencia Etica y disefio 5
Ergonomia del producto IlI 5 Evaluacion ergonémica del Producto 5
Costos y presupuestos | 5
Finanzas para el disefio industrial 9
Costos y presupuestos Il 5
Fisica aplicada 5 Fisica experimental para el disefio 5
No existe equivalencia Formacién Universitaria 5
Fotografia de productos 4 Fotografia del producto 7
No existe equivalencia Fotografia documental 7
No existe equivalencia Globalization and design 9
No existe equivalencia Historia del arte contemporaneo 5
Expresion grafica industrial 11l 5 llustracién Digital 7
Semidtica del producto 11 Lenguaje del producto 8
Matematicas 5 Matematicas para el disefio 4
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Materias plan de estudio vigente Créditos Materias nuevo plan de estudios Créditos
Procesos de Transformacion Industrial 111 5 Materiales Hibridos 8
Mercadotecnia | 5
Mercado, Sociedad y Producto 5
Mercadotecnia y producto 5
Métodos y técnicas de investigacion | 5 i o L
Métodos y Técnicas de Investigacion 5
. . . L, para el Disefio
Métodos y técnicas de investigacion Il 5
No existe equivalencia Modelado Digital de Producto 7
Taller de modelos de estudio 5 o )
Modelado Tridimensional de Producto 7
. (Técnicas tradicionales)
Taller de modelos y prototipos 5
. . . . National and International context
Historia del Disefio Industrial 8 of industrial design 5
Seminario de legislacion 3 Normativa y legislacion para el disefio 5
No existe equivalencia Disefio para punto de venta y exposiciones 6
No existe equivalencia Portafolio Profesional 7
Disefio industrial | 13
Fundamentos | 11 Principios del disefio de producto 16
Fundamentos Il 8
S . Procesos para la transformacion de
Procesos de transformacion industrial 5 materiales de celulosa madera y derivados 8
No existe equivalencia Producto y contexto 8
No existe equivalencia Recursos digitales para prototipos 5
Expresion grafica industrial | 8 Repr’e sentacion .d‘? producto 7
(Técnicas tradicionales)
Expresion grafica industrial Il 8 Represe_n tacion de producto 7
y figura humana
Cad Il 4 Representacion Digital 7

de Producto y entorno
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Materias plan de estudio vigente Créditos Materias nuevo plan de estudios Créditos
Cad | 4 Representacién Vectorial 7
No existe equivalencia Bionica y Disefio 8
Teoria del disefio 11 Teoria del disefio 5
Cultura y Desarrollo Tecnolégico | 11 No existe equivalencia
Organizacion de la Produccion industrial 4 No existe equivalencia
Teoria de la forma 5 No existe equivalencia
Procesos de Transformacion Industrial Il 5 Tecnologias para elaboracion de o
Equipos méaquinas y Herramientas | 5 productos metalicos y derivados
Mecanismos y Sistemas | 5
Sistemas Tecnoldgicos 4
Mecanismos y Sistemas |l 5
Normas de Disefio Urbano | 5 No existe equivalencia
Ergonomia Industrial 5 No existe equivalencia
Andlisis de la Demanda 1 Retorica y Argumentacion de proyectos 8
Analisis de la Factibilidad 11 profesionales
Sociologia y Disefio 5 No existe equivalencia
Semidtica de la Imagen 5 No existe equivalencia
Tecnologia de la Funcion 5 No existe equivalencia
Equipos maquinas y Herramientas Il 5 Technology for the manufacture o
Tecnologia y Transformacion 11 of polymer and ceramics
Envase y Embalaje 11 No existe equivalencia
Ecologia Urbana 5 No existe equivalencia
Semidtica de la Arquitectura 8 No existe equivalencia
Fundamentos IlI 8 No existe equivalencia
No existe equivalencia Vitrales 5
No existe equivalencia Serigrafia 5
No existe equivalencia Topicos selectos 7

Nota: las materias Optativas del plan de estudios bajo dictamen 1/2001/109, no cuentan con

equivalencia.
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Dictamen N° [/2018/056

Resolutivos
! P R1 MBEeRdBea el programa académico de la Especialidad de Enfermeria en Salud
Publica, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de la
Salud, a partir del ciclo escolar 2018-B.

SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad de Enfermeria en Salud Publica es un
programa profesionalizante, de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas de
Formacioén y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico-Comun Obligatoria 31 23
Area de Formacion Basico- Particular Obligatoria 27 20
Area de Formacion Especializante Obligatoria 68 50
Area de Formacion Optativa Abierta 9 7
Numero de créditos para optar al diploma 135 100

Area de Formacién Basico Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 gng' FIJ_\O,\;?zS T%(t)z;?ess Créditos
Estadistica avanzada CT 48 16 64 4
Demografia y epidemiologia C 64 0 64 4
Metodologl’as_para la gengra_cién y cT 48 16 64 4

transferencia del conocimiento

Sociologia y politicas publicas en salud C 64 0 64 4
Legislacién y bioética en salud C 64 0 64 4
Metodologia de proyectos CT 32 16 48 3
Determinantes y condicionantes de la salud C 64 0 64 4
Modelos administrativos de gestién CT 48 16 64 4
Total 432 64 496 31
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Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 :(():rzf, '10,\2?28 T%?;?:s Créditos
Diagnéstico comunitario e intervencion de enfermeria CT 48 16 64 4
Enfermeria en la promocién
y educacion para la salud cT 48 16 64 4
Filosofia de enfermeria orientada
al autocuidado de la salud cT 48 16 64 4
Gestion de la calidad en los servicios de enfermeria CT 48 16 64 4
Intervencion de enfermeria
en la salud sexual y reproductiva c 48 0 48 3
Enfermeria basada en evidencias CT 48 16 64 4
Gerencia y alta direccion
en los servicios de enfermeria cT 48 16 64 4
Total 336 96 432 27
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 ggﬁf’ I—th;l?zs T%?;?:s Créditos
Seminario de tesis CT 48 16 64 4
Enfermeria en urgencias epidemioldgicas,
riesgos ambientales y desastres cT 48 16 64 4
Préactica profesional de enfermeria
en programas prioritarios de salud N 32 160 192 12
Préactica profesional de enfermeria
en la salud familiar N 32 160 192 12
Practica profesional de enfermeria
en salud comunitaria y riesgos sanitarios N 32 160 192 12
Préactica profesional de enfermeria
con grupos vulnerables N 32 160 192 12
Practica profesional y proyectos de intervencion
en los eventos asociados a la atencion N 32 160 192 12
Total 256 832 1088 68
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Area de Formacion Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo3 gg:? I—Aol\;l?zs T%?;?: s Créditos
Paquetes informaticos CT 32 16 48 3
Salud y nutricion CT 32 16 48 3
Actualidades en salud publica CT 32 16 48 3
Interculturalidad CT 32 16 48 3
Terapias alternativas CT 32 16 48 3
Seminario de eventos académicos y culturales CT 32 16 48 3
Redaccion cientifica CT 32 16 48 3

BCA = horas bajo la conduccion de un académico.

2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
%C = Curso.

4CT = Curso Taller.

®N = Clinica.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad de Enfermeria en Salud Publica, ademas
de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a)

b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)

Copia simple del titulo de Licenciado en Enfermeria, emitido por una institucion
educativa reconocida;

Certificado de la Carrera de Licenciado en Enfermeria, con un promedio minimo de
ochenta o documento que sea equiparable de los estudios precedentes, seguin sea el
caso;

Cédula profesional;

Acta de nacimiento original;

Dominio del idioma ingles en el Nivel B-1 del Marco Comun Europeo, 0 su equivalente
en puntos TOEFL, acreditado por institucidn universitaria o educativa;

Aprobar curso propedéutico;

Realizar entrevista y obtener dictamen favorable de la Junta Académica de la
Especialidad de Enfermeria en Salud Publica;

Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

Los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva, definidos por la Junta
Académica.

Los alumnos extranjeros, ademas de lo anterior y de dominar el espafiol, deben presentar sus
documentos apostillados y, si se encuentran en un idioma diferente al espafiol, traducidos por
perito traductor. Asimismo, se debe solicitar dictamen técnico a la Junta Académica de la
Especialidad de Enfermeria en Salud Publica.
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Si el alumno es extranjero, también deberd presentar el documento migratorio correspondiente.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

Dedicarse de tiempo completo a sus estudios;

Cumplir con el total de sus actividades académicas asistenciales;

Estar al corriente del pago de aranceles a la Universidad de Guadalajara, y

Aprobar las evaluaciones que aplique la organizacion educativa y los que determine el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

aoop

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad de Enfermeria en
Salud Publica, los siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a compafieros o profesores, de acuerdo a la
normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido los créditos del programa,;

Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional correspondiente;

Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica determine;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud;

f.  Cubrir los aranceles correspondientes;

g. Las demés que establece la normatividad correspondiente.

®coooTw

OCTAVO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios;

Aprobar las evaluaciones del programa que la Junta Académica considere pertinente;
Obtener la aprobacion de la defensa del trabajo de investigacion o tesis, y

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

coopw

NOVENO. El plan de estudios de la Especialidad de Enfermeria en Salud Publica tiene una
duracion de 4 ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

DECIMO. Los certificados y el diploma se expediran como Especialidad de Enfermeria en Salud
Publica.

DECIMO PRIMERO. El costo por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, es
el equivalente a 3 (tres) unidades de medida y actualizacion, mensuales.
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DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, serdn canalizados a la sede
correspondiente del programa.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica y debido a la necesidad de publicar la convocatoria, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideraciéon y
es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Comision Permanente de Educacion ...” .

Dictamen N° [/2018/057

Resolutivos
“ . PRIMERO. Se aprueba que el programa académico de Maestria en Tecnologias para el
Aprendizaje con orientaciones en Gestidn, Disefio Instruccional, Docencia, Investigacion, y
Educacion Media Superior (EMS), de la Red Universitaria, que actualmente se imparte en el
Centro Universitario de Ciencias Econdmico-Administrativas, se abra en el Centro Universitario
delSur,apartir del <cicl.o escolar 2018 “B”

SEGUNDO. EI Centro Universitario del Sur se sujetara al plan de estudios, asi como a todo lo
relacionado con el perfil de ingreso, de egreso, el cupo y la periodicidad de la Maestria,
establecidos en los dictAmenes nimero 1/2006/260 y 1/2010/122, de fechas 27 de junio de 2006
y 17 de marzo de 2010, respectivamente, aprobados por el H. Consejo General Universitario.

TERCERO. El costo del curso propedéutico serd de 2 (dos) unidades de medida y actualizacion
(UMA) generales mensuales. El costo de la matricula por cada crédito sera de 0.5 unidades de
medida y actualizacion (UMA) generales mensuales.

CUARTO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras.
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QUINTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera cargado al
techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario del Sur. Los recursos generados
por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperaciéon, mas los que se gestionen con
instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspondiente del programa.

SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica y
debido a la necesidad de publicar la convocatoria, solicitese al C. Rector General resuelva
provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto
de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Comi si 6n Per manente de Educaci 6

Dictamen N° [/2018/058
Resolutivos

“ ... PRI MB®& 0rea el programa académico de la Especialidad en Biologia de la
Reproduccién Humana, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de
Ciencias de la Salud y para ser impartida en el Instituto Mexicano de Infertilidad, asi como en
las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el desarrollo del programa y sean
reconocidas como sedes del mismo por el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir
del ciclo escolar 2018 *“A”

SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad en Biologia de la Reproduccion Humana
es un programa profesionalizante, de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas
de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 30 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 330 92
Numero de créditos para optar al diploma 360 100

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Investigacién Médica |

Horas BCA" 10,\;?25 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo3 — . Créditos
Teéricas Préacticas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion | CL 32 16 0 48 3
Fundamentos de investigacion clinica CL 32 16 0 48 3
Proyecto de tesis CL 0 32 16 48 3
Total 64 64 16 144 9
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Investigacion Médica I

, Horas BCA® '1%?25 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo brione Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Metodologia de la investigacion I CL 32 16 0 48 3
Como leer y escribir un articulo cientifico N 32 16 0 48 3
Tesis CL 0 32 16 48 3
Total 64 64 16 144 9
Educacion Médica |
Horas BCA! T@S Horas
. o - -
Unidad de Aprendizaje Tipo etrioas Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Etica-bioética y marco legal CL 32 16 16 64 4
Comunicacion humana | CL 16 16 0 32 2
Total 48 32 16 96 6
Educacién Médica
Horas BCA' l-,ié\ol\sl?f Horas
. o . -
Unidad de Aprendizaje Tipo etrcns Practicas | Practicas | Totales Créditos
C/ tutor S/ tutor
Técnicas didacticas CL 16 16 0 32 2
Comunicacion humana Il CL 16 48 0 64 4
Total 32 64 0 96 6
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Atencion Médica |

Horas BCA' |_,|AOI\BI?ZS Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Tedricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Planificacion familiar CL 32 0 0 32 2
Climaterio y menopausia CL 48 0 0 48 3
Andrologia CL 64 32 0 96 6
Genética CL 32 32 0 64 4
Biologia molecular CL 64 0 0 64 4
Ultrasonido CL 48 80 16 144 9
Endocrinologia de la reproduccion CL 64 16 0 80 5
Abordaje de la pareja infértil CL 48 64 16 128 8
Endoscopia ginecolégica con enfoque reproductivo CL 64 80 16 160 10
Trabajo de atencién clinica | N 0 1232 592 1824 114
Total 464 1536 640 2640 165
Atencion Médica I
Horas BCA' |:|AOI\;I?§ Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® — — Créditos
Teéricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Técnicas de microcirugia CL 16 48 16 80 5
Técnicas de recuperacion espermatica CL 16 64 0 80 5
Técnicas basicas en reproduccion asistida CL 32 112 0 144 9
Técnicas complementarias de vanguardia CL 64 112 0 176 11
Aspectos clinicos de Ia_ls cL 64 0 0 64 4
técnicas complementarias
Protocolos de estimulacién ovarica CL 96 16 0 112 7
Aspiracion ovocitaria CL 32 96 0 128 8
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Horas BCA' |:|0f)|\5|e|125 Horas
Unidad de Aprendizaje Tipo® VT - | Créditos
Tebricas Practicas | Practicas | Totales
C/ tutor S/ tutor
Embriologia clinica CL 32 16 0 48 3
Cultivo embrionario CL 32 16 0 48 3
Transferencia embrionaria CL 32 48 0 80 5
Trabajo de atencién clinica Il N 0 1232 448 1680 105
Total 416 1760 464 2640 165

"BCA = horas bajo la conduccién de un académico.

2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
CL = Curso Laboratorio.

N = Clinica.

TERCERO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Biologia de la Reproduccion
Humana, ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a.

e o

Copia simple del titulo de Médico Cirujano y Partero o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Certificado de la carrera de Médico Cirujano y Partero;

Acta de nacimiento original;

Copia de aprobacion del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas a la
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia;

Diploma y certificado de estudios de la Especialidad en Ginecologia y Obstetricia o
documento equivalente o constancia del tramite de la expedicion de dichos documentos,
emitida por una universidad reconocida;

Constancia de lecto-comprensién de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
Nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

Original de la carta de aceptacion de las unidades hospitalarias sedes del programa de
la Especialidad, dirigida al Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, con
atencion al Secretario Académico, firmado por la autoridad competente y visada por el
Director de la unidad sede;

Los requisitos de ingreso que cada unidad hospitalaria especifique, y

Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes.

Para alumnos con estudios precedentes cursados en el extranjero, ademas de lo anterior, se
requiere:

a) Dictamen técnico de la Coordinacion de Especialidades Médicas;
b) Todos los documentos deben estar apostillados y si se encuentran en un idioma

diferente al espafiol, traducidos por perito traductor.

Si el alumno es extranjero, también deber& presentar el documento migratorio correspondiente.
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CUARTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

a. Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacion, ante las instancias
establecidas, en cada unidad sede;

b. Dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, y

c. Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por la Junta Académica
de la Especialidad.

QUINTO. Son criterios que ocasionan baja automéatica de la Especialidad en Biologia de la
Reproduccién Humana, los siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros o profesores.

SEXTO. El plan de estudios de la Especialidad en Biologia de la Reproduccién Humana tiene
una duracion de 2 afios.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma correspondiente, ademas de los establecidos
por la normatividad universitaria, son los siguientes:

Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios;

Aprobar las evaluaciones del programa que la Junta Académica considere pertinente;
Obtener la aprobacion de la defensa del trabajo de investigacion o tesis, y

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

coop

OCTAVO. Los certificados y el diploma se expediran como Especialidad en Biologia de la
Reproduccion Humana.

NOVENO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de
estudio, el Coordinador de la Especialidad, en la sede correspondiente, propondra anualmente
el numero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio
para su envio y recepcion.

DECIMO. El costo de la matricula sera de acuerdo al arancel establecido por la Universidad de
Guadalajara. Para abrir una promocion del programa, el maximo y el minimo de alumnos sera el
namero de plazas que se autoricen en cada unidad hospitalaria en la que se imparta.

DECIMO PRIMERO. EI costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la operacion
del programa educativo.
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DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo péarrafo del articulo 35 de la
Ley Orgéanica y en virtud de que ya dio inicio el ciclo escolar, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y
es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018

Comision Permanentede Ed u c a c i

Dictamen N° [/2018/059

Resolutivos

“... PRI MERO. Se suprime el progr ama

on

académi

co de |

Agua y la Energia, correspondiente al dictamen 1/2012/024, de fecha 28 de febrero de 2012, y

queseimparteenelCent r o Universitar

i o de

Tonal

a,

a

partir

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Ciencias en Ingenieria del
Aguay la Energia de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Tonala,

a partir del <ciclo escol ar

2018

“ B ” .

TERCERO. EIl programa académico de la Maestria en Ciencias en Ingenieria del Agua y la
Energia estd enfocado a la investigacion, de modalidad escolarizada, y comprende las

siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de formacion Basica Comun Obligatoria 24 27
Area de formacion Basica Particular Selectiva 24 27
Area de formacion Especializante Obligatoria 34 37
Area de formacion Optativa Abierta 8 9
Total: 90 100
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
. o e | Horas Horas Horas £
Unidad de Aprendizaje Tipo** BCA* AMI* | Totales Créditos
Agua y energia CT 64 64 128 8
Mateméticas avanzadas CT 64 64 128 8
Metodologia experimental CT 64 64 128 8
Total 192 192 348 24
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Area de Formacion Bésica Particular Selectiva

. . ) Horas Horas Horas -
*kk
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AMI™ | Totales Créditos
Abastecimientos energéticos CT 64 64 128 8
Administracion de la energia CT 64 64 128 8
Disefio de sistemas para agua y energia CT 64 64 128 8
Formulacion y evaluacion de proyectos CT 64 64 128 8
Geohidrologia y estudio de cuencas CT 64 64 128 8
Geologia y exploracion CT 64 64 128 8
Gestion publica del agua y la energia CT 64 64 128 8
Quimica CT 64 64 128 8
Fisicoquimica del agua CT 64 64 128 8
Ingenieria sanitaria CT 64 64 128 8
Termodindmica CT 64 64 128 8
Transferencia de calor CT 64 64 128 8
Modelado matemético CT 64 64 128 8
Materiales avanzados aplicados a agua y energia CT 64 64 128 8
Métodos avanzados de optimizacion CT 64 64 128 8
Sintesis de materiales avanzados C 64 64 128 8
Sistemas de control y monitoreo CT 64 64 128 8
Caracterizacion de materiales avanzados CT 64 64 128 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo*** Horas Horas Horas Créditos Prerrequisito
BCA* AMI** | Totales
Seminario de tesis CT 64 64 128 8 Ninguno
Proyecto de tesis 1 CT 20 60 80 5 Seminario de tesis
Proyecto de tesis 2 CT 20 60 80 5 Proyecto de tesis 1
Proyecto de tesis 3 CT 20 60 80 5 Proyecto de tesis 2
Total 124 124 248 23
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Unidad de Aprendizaje Créditos
Tesis 11
Total 11
Unidad de Aprendizaje Tipo*** ';%rzf TI?/TI&’E T%ct);?ess Créditos
Andlisis y evaluacion de riesgo e impacto ambiental CT 32 32 64 4
Bioprocesos CT 32 32 64 4
Biorremediacion CT 32 32 64 4
Control 6ptimo CT 32 32 64 4
Derecho ambiental CT 32 32 64 4
Emprendimiento y negocios CT 32 32 64 4
Energia de la biomasa CT 32 32 64 4
Energia edlica CT 32 32 64 4
Energia solar térmica CT 32 32 64 4
Geotermia CT 32 32 64 4
Ingenieria ambiental CT 32 32 64 4
Sistemas de informacién geografica CT 32 32 64 4
Sistemas de teledeteccion CT 32 32 64 4
Sistemas fotovoltaicos CT 32 32 64 4
Sistemas no lineales CT 32 32 64 4
Temas selectos de ciencia y tecnologia del agua y energia CT 32 32 64 4
o | @ |2 | « ‘
Temas selectos de gestion integral del agua y la energia CT 32 32 64 4
Termodinamica avanzada CT 32 32 64 4
Toxicologia del agua CT 32 32 64 4

_BCA = Horas Bajo la Conduccion de un Académico.

_AMI = Horas de Actividades de Manera Independiente.
C = Curso.

CT= Curso Taller.

TERCERO. En cuanto a los 11 créditos correspondientes a la Unidad de Aprendizaje “* Tesi s” ,
estos seran registrados en la historia académica del estudiante por el Coordinador del
Programa, previo consentimiento de la Junta Académica y presentacion de evidencia de que el
Director, Codirector(es) y / o Asesor(es) de Tesis ha(n) autorizado la impresioén del documento.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.
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QUINTO. Los requisitos de ingreso al programa, ademas de los previstos por la normatividad
universitaria, seran los siguientes:

a.

-

Presentar el titulo o acta de titulacion de Licenciatura en un area afin al programa como
son (no exclusivamente): ingenierias en general, quimica y/o matematicas, Licenciatura
en Sistemas de Informacion, Ingenieria en Ciencias Computacionales, Licenciatura en
Informética, Licenciatura en Matematicas, Ingenieria Quimica, Ingenieria Electronica,
Ingenieria en Energias Renovables y Licenciatura en Ciencias del Agua, etc.;

Acreditar un promedio minimo de ochenta con un certificado original 0 un documento
que sea equiparable de los estudios precedentes;

Tener interés en desarrollarse en el area de agua y energia y demostrar capacidad para
realizar trabajo de investigacién original;

Presentar y aprobar un examen de lectocomprension del idioma inglés, obteniendo
como minimo: Nivel B1 en el MERCL, o su equivalente de 460 puntos en el TOEFL,;
Presentar y aprobar el examen EXANI Ill de CENEVAL, de acuerdo a las fechas
establecidas. La Junta Académica determinara en cada ingreso el puntaje minimo;
Entregar una carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

Cursar y aprobar el curso propedéutico;

Llevar a cabo las entrevistas con resultados probatorios ante la Junta Académica o con
doctores especialistas que la misma designe;

Entregar dos cartas de recomendacion de investigadores o profesores que presten sus
servicios a Instituciones de educacién superior, y

Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria, son los siguientes:

a.
b.

C.

Asistencia de 100% en cursos presenciales;

Entrega de reportes de actividades semestrales para evaluacion de avance vy
adjudicacion de los créditos correspondientes;

Dar seguimiento al plan de trabajo, en conjunto con su director de tesis.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el grado, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria, son los siguientes:

a.
b.
C.

Tener autorizacion de la Junta Académica para la impresion de tesis;

Haber aprobado la totalidad de los créditos sefialados en el respectivo plan de estudios;
Contar con, al menos, dos publicaciones en congresos nacionales arbitrados y de
reconocido prestigio; o una en congreso internacional arbitrado; o una publicacién en
revista nacional o internacional arbitrada; o capitulo de libro o publicacién con ISBN; o,
en su defecto, que el trabajo haya sido enviado y su director, codirectores y/o asesores
emitan por escrito una opinion calificada sobre la posibilidad de que sea publicado;
Presentar y aprobar el examen de grado;

Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario, y

Cubrir el arancel correspondiente.

OCTAVO. EIl programa tendra una duracion de 4 (cuatro) ciclos escolares. Los ciclos seran
contados a partir del momento de su inscripcion.

NOVENO. La modalidad para obtener el grado de Maestria sera tesis.
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DECIMO. Los certificados de estudio se expediran como Maestria en Ciencias en Ingenieria del
Agua y la Energia. El grado se expedird como Maestro(a) en Ciencias en Ingenieria del Agua y
la Energia.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos aportaran, por concepto de matricula semestral a cada uno
de los ciclos escolares, el equivalente a 5 (cinco) unidades de medida y actualizaciéon (UMA)
mensuales generales.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacién de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Tonala. Los
recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcidn y recuperacion, mas los que se
gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al programa.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica y debido a la necesidad de publicar la convocatoria, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracién y
es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Comi si 6n Per manente de Educaci 6

Dictamen N° 1/2018/060
Resolutivos

“ ... PRI MBeRmndifica el Resolutivo Segundo del dictamen 1/2015/693, de fecha 21 de
agosto de 2015, a través del cual se crea el programa académico de la Maestria en Disefio e
Innovacion Industrial, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar2018°B” , par a quedar como

i S E GU N Bl@rograma académico de la Maestria en Disefio e Innovacién Industrial es
un programa profesionalizante de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 55 58
Area de Formacion Basica Particular Selectiva 20 21
Area de Formacion Especializante Obligatoria 16 17
Area de Formacion Optativa Abierta 4 4
Numero de créditos para optar por el grado 95 100

S

gue
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Area de Formacion Basica Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 ';%r:f l_,{l\ol\;lellzs T%?;?:s Créditos | Prerrequisitos
Técnicas y métodos de conceptualizacion CP 40 40 80 5
Prospectév;ttier:]gggzglnacional cT 40 40 80 5
Sostenibilidad en la innovacién industrial CT 40 40 80 5
Materiales y;(le;:?l?'['%g\;j:;gsra el disefio cT 40 40 80 5
Normativi’c)i&ailrda )I/apir;)rt‘((a)(\:/(;(c:’)ig ri1ntelectual cT 40 40 80 5
Categus e dsetosironsn | cp | a0 | 40 | s | s
Factores de calidad del producto innovador CP 40 40 80 5
Valor de marca en el producto innovador CP 40 40 80 5
Modelos de negocio para la industria CT 40 40 80 5
Aspectos financieros del producto industrial CT 40 40 80 5
Administracién de proyectos innovadores CT 40 40 80 5
TOTAL 440 440 880 55

Area de Formacién Basica Particular Selectiva

. . .3 Horas Horas Horas . .
Unidad de Aprendizaje Tipo Créditos | Prerrequisitos
P ! P BCA! AM | Totales q
Disefi innovacion I:
Seno € Innovaclo cP 40 40 80 5
Innovacion en el producto
Disefio e innovacion I:
Disefio e innovacion Il
Innovacion en el producto cp 40 40 80 > INNOVACION EN EL
PRODUCTO
Disefio e innovacion II:
Disefio e innovacion Il
Innovacion en el producto cp 40 40 80 > INNOVACION EN EL
PRODUCTO
Disefio e innovacion IlI:
Disefio e innovacion IV:
Innovacion en el producto cp 40 40 80 > INNOVACION EN EL
PRODUCTO
Disefio e innovacion I:
Innovacion en la empresa cp 40 40 80 >
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Unidad de Aprendizaje Tipo3 g%rzf Ilol\;?zs TI-(I)?;?:S Créditos | Prerrequisitos
Disefio e innovacién II: Disefio e innovacion I
Innovacion en la empresa cp 40 40 80 5 '””‘mﬁ’e"sin a
Disefio e innovacion Ill: Disefio e innovacion |I:
Innovacion en la empresa cp 40 40 80 5 '””°§$§?;SZ" la
Disefio e innovacion IV: Disefio e innovacion IlI:
Innovacion en la empresa cp 40 40 80 5 '””°§fn°p'f’§s§" “
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Créditos
Trabajo recepcional 6
Estancia académica en la industria 10
Total 16
Area de Formacion Optativa Abierta
. o .3 Horas Horas Horas L
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI Totales Creditos
Semiética C 32 32 64 4
Financiamiento C 32 32 64 4
Innovacion tecnoldgica C 32 32 64 4
Vanguardias C 32 32 64 4
Propiedad intelectual C 20 44 64 4
Recreacion y cultura C 20 44 64 4
Presentacién y comunicacién del proyecto innovador C 40 40 80 4
BCA = horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
®C= Curso; CT= Curso Taller; CP=Curso Pr§ctica.o
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SEGUNDO. Se modifica el Resolutivo Tercero del dictamen 1/2015/693, de fecha 21 de agosto
de 2015, a través del cual se crea el programa académico de la Maestria en Disefio e
Innovacion Industrial, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Arte,
Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar 2018-B, para quedar como sigue:

ANTERCERO. Los 16 cr®ditos de | as uni dades de

recepcional, y Estancia académica en la industria, seran registrados en la historia
académica del estudiante por el Coordinador del Programa, cuando el alumno presente la
lectura final de su trabajo recepcional, tomando en cuenta el registro de evaluacién que
incluye asistencia, participacion de actividades dentro de la empresa y el reporte que integra
las observaciones del tutor académico y el responsable inmediato

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el udltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la participacion en la convocatoria del PNPC, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideraciéon y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
ComisionPer manent e de Educaci 6n

Dictamen N° [/2018/061
Resolutivos

“ ... PRI M&eRdifica el Resolutivo Segundo del dictamen 1/2011/290 de fecha 8 de julio
de 2011, a través del cual se aprob6 la modificacion y cambio de nombre del programa
académico de la Maestria en Gestion y Desarrollo Cultural, con orientaciones en Investigacion y
Gestion Cultural, Politicas Publicas en el Campo de la Cultura y Mercadotecnia Cultural, de la
Red Universitaria con sede en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del
cicl o esc olpaaquedd dodo sigue’”

FSEGUNDO. El programa de la Maestria en Gestibn y Desarrollo Cultural, con
orientaciones en Investigacion y Gestion Cultural, Politicas Publicas en el Campo de la
Cultura y Mercadotecnia Cultural es un programa profesionalizante de modalidad
escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 80 80
Area de Formacion Optativa Abierta 20 20
Numero de créditos para optar por el grado 100 100

dentro
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 I;cc):rz‘l? I—Aol\;l?zs T%ct);?: s Créditos
Metodologia | C 40 24 64 4
Metodologia Il C 40 24 64 4
Metodologia Ill C 40 24 64 4
Metodologia IV C 40 24 64 4

Proyecto Ejecutivo | C 40 24 64 4

Proyecto Ejecutivo Il C 40 24 64 4

Proyecto Ejecutivo Il C 40 24 64 4

Planeacion y administracion de los procesos c 40 o4 64 4
culturales

Formacion de publicos y Gestién de redes C 40 24 64 4

Teoria y técnicas de difusion cultural C 40 24 64 4

Economia para la cultura C 40 24 64 4

Marketing Cultural C 40 24 64 4

Financiamiento Cultural C 40 24 64 4

Valuacion del patrimonio C 40 24 64 4

Politica y Legislacion Cultural C 40 24 64 4

Administracion Publica de la cultura C 40 24 64 4

Paradigmas en torno a la cultura C 40 24 64 4

Arte y Cultura | C 40 24 64 4

Arte y Cultura Il C 40 24 64 4

Arte y Cultura Ill C 40 24 64 4

Total 800 480 1280 80
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Area de Formacion Optativa Abierta

Unidad de Aprendizaje Tipo3 I;cc):rz‘l? iol\;l?zs T%?;?; s Créditos
Redaccion de textos académicos C 40 24 64 4
Redaccion de tesis C 40 24 64 4
Recreacion y Cultura C 40 24 64 4
Propiedad intelectual C 40 24 64 4
Cultura y Medio Ambiente C 40 24 64 4

BCA = horas bajo la conduccién de un académico.

2 AMI = horas de actividades de manera independiente.

5c= Ccurso. o

SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo péarrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la participacion en la convocatoria del PNPC, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a
consideracién y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General

Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Permanente de Educaci

Comi si 6n

Dictamen N° 1/2018/088

Resolutivos

“... PRI MERO. Se modi

fi

c a

e Maegtrfa ¢ dpoctonacto eraQieacinédehi ¢ o

6n

Comportamiento, con dos orientaciones: Analisis de la Conducta y Neurociencia, previamente
modificado mediante dictamen numero 1/2006/262, de fecha 27 de junio de 2006, teniendo
como sede al Centro Universitario de Ciencias Biologicas y Agropecuarias, a partir del ciclo

escolar 2018“ B”

SEGUNDO. Los programas de Maestria y Doctorado en Ciencia del Comportamiento con dos
orientaciones: Analisis de la Conducta y Neurociencia, estan enfocados a la investigacion, en
modalidad escolarizada, y comprenden la siguiente estructura y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios de Maestria

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 48 34
Area de Formacion Especializante Obligatoria 84 60
Area de Formacion Optativa Abierta 8 6
Numero de créditos para optar por el grado 140 100

de
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Horas

Horas

Horas

Unidad de Aprendizaje Tipo3 BCAL AMI2 Totales Créditos
Seminario de Estudio Dirigido | S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido Il S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido IlI S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido IV S 64 96 160 10

Proseminario | S 32 0 32 2

Proseminario Il S 32 0 32 2

Proseminario Il S 32 0 32 2

Proseminario IV S 32 0 32 2

Total 384 384 768 48

Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 ggﬁf’ FIJ_\O,\;?zS T%?;?;s Créditos

Seminario de Investigacion Supervisada | S 64 176 240 15

Seminario de Investigacion Supervisada Il S 64 176 240 15

Seminario de Investigacion Supervisada Ill S 64 176 240 15

Seminario de Investigacion Supervisada IV S 64 176 240 15

Seminario de Tesis S 64 320 384 24

Total 320 1024 1344 84
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Area de Formacion Optativa Abierta

. - .3 | Horas Horas Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Curso Optativo | C 32 32 64 4
Curso Optativo Il C 32 32 64 4
“BCA = horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
% C= Curso.
S = Seminario.
Plan de estudios de Doctorado
Areas de Formacion Créditos | Porcentaje
Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria 48 32
Area de Formacién Especializante Obligatoria 102 68
Numero de créditos para optar por el grado 150 100
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria
. o .3 Horas Horas Horas L
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI Totales Creditos
Seminario de Estudio Dirigido | S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido Il S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido Ill S 64 96 160 10
Seminario de Estudio Dirigido IV S 64 96 160 10
Proseminario | S 32 0 32 2
Proseminario Il S 32 0 32 2
Proseminario llI S 32 0 32 2
Proseminario IV S 32 0 32 2
Total 384 384 768 48
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo3 I;c():rzf '10,\2?25 TZ?;?:S Créditos
Seminario de Investigacion Supervisada | S 64 176 240 15
Seminario de Investigacion Supervisada Il S 64 176 240 15
Seminario de Investigacion Supervisada Ill S 64 176 240 15
Seminario de Investigacion Supervisada IV S 64 176 240 15

Seminario de Tesis | S 64 272 336 21

Seminario de Tesis Il S 64 272 336 21

Total 384 1248 1632 102

BCA = horas bajo la conduccion de un académico.
2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
*C= Curso.
S = Seminario.

TERCERO. El Programa de Maestria y Doctorado en Ciencia del Comportamiento con dos
orientaciones: Analisis de la Conducta y Neurociencia sera de caracter tutorial, resultando en la
formacion individualizada de los estudiantes. El tutor de investigacién sera el responsable
principal de la formacion académica del alumno, quien desarrollara un proyecto de
investigacion adscrito al laboratorio del tutor de investigacion.

CUARTO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nUmero minimo y maximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso para la Maestria y Doctorado en Ciencia del
Comportamiento con dos orientaciones: Andlisis de la Conducta y Neurociencia seran los
establecidos en el articulo 50 del Reglamento General de Posgrado, ademas de los exigidos
por la normatividad universitaria aplicable.

SEXTO. Los requisitos de permanencia en el programa son los establecidos en la normatividad
universitaria.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener los grados de Maestro o Doctor seran los establecidos
en los articulos 75, 76 y 77 del Reglamento General de Posgrado.

OCTAVO. La modalidad para obtener el grado de Maestro o Doctor sera tesis.
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NOVENO. La duracion del programa de Maestria y Doctorado en Ciencia del Comportamiento
con dos orientaciones: Analisis de la Conducta y Neurociencia, sera:

a) Maestria: 4 (cuatro) ciclos escolares;
b) Doctorado: de 4 (cuatro) a 6 (seis) ciclos escolares.

Los cuales seran contados a partir del momento de su inscripcion.

DECIMO. Los certificados se expediran como:

Maestria en Ciencia del Comportamiento, Orientacion en Analisis de la Conducta;
Maestria en Ciencia del Comportamiento, Orientacion en Neurociencia,

Doctorado en Ciencia del Comportamiento, Orientacién en Analisis de la Conducta;
Doctorado en Ciencia del Comportamiento, Orientacion en Neurociencia.

aoop

El grado se expedira como:

a. Maestro (a) en Ciencia del Comportamiento, y
b. Doctor (a) en Ciencia del Comportamiento.

DECIMO PRIMERO. El costo por concepto de matricula a cada uno de los ciclos escolares, es
el equivalente a 4 (cuatro) unidades de medida y actualizacién (UMA) generales mensuales.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de
la Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo,
sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias
Biologicas y Agropecuarias. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion
y recuperacion, seran canalizados al programa.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, y debido a la participacién en la convocatoria del PNPC, solicitese al C. Rector
General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto el mismo se pone a
consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018

Comi si 6n Permanente de Educaci 6n
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Dictamen N° 1/2018/089

Resolutivos

“ ... PRIl MBeRmndifica el Resolutivo Segundo del dictamen 1/2006/058, de fecha 14 de
febrero de 2006, a través del cual se crea el programa académico de la Maestria en Estudios
Filosoficos, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Ciencias Sociales y

Humanidades, a partir del ciclo escolar 2019 A , par a

quedar ¢

omo Si

i S E GU N [EOprograma académico de la Maestria en Estudios Filosoficos es un
programa de modalidad escolarizada, enfocado a la investigacibn y comprende las

siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

gue:

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 28 23
Area de Formacién Bésica Particular Obligatoria 49 41
Area de Formacion Especializante Obligatoria 29 24
Area de Formacién Optativa Abierta 14 12
Numero de créditos para optar por el grado 120 100
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 ';%rz? '10,\;?25 T%ct);?;s Créditos
Ontologia C 80 32 112 7
Epistemologia C 80 32 112 7
Filosofia de la Mente C 80 32 112 7
Filosofia del Lenguaje C 80 32 112 7
TOTAL 320 128 448 28
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 gcng 10,\;?25 Tl-!)ct);?ess Créditos
Taller de Argumentacion | T 80 32 112 7
Taller de Argumentacion Il T 80 32 112 7
Taller de Argumentacion Ill T 80 32 112 7
en Investigacion Flosdhion s | e | = | 12 7




43 | UdeG

Boletin de sesiones

. - .3 Horas Horas Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI Totales Créditos
Taller de Logica Filosofica T 80 32 112 7
Taller de Tesis | T 80 32 112 7
Taller de Tesis Il T 80 32 112 7
Total 560 224 784 49
Area de Formacion Especializante Obligatoria
. o .3 Horas Horas Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMIZ Totales Créditos
Seminario de Especializacion | S 80 32 112 7
Seminario de Especializacion Il S 80 32 112 7
Seminario de Especializacion Il S 80 32 112 7
TOTAL 240 96 336 21
Unidad de Aprendizaje Créditos
Tesis 8
Total 8
Area de Formacion Optativa Abierta
. o .3 Horas Horas Horas L
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI Totales Creditos
Seminario Optativo | S 80 32 112 7
Seminario Optativo I S 80 32 112 7
“BCA = horas bajo la conduccién de un académico.
2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
®C= Curso; T= Taller; S= Seminario.o

SEGUNDO. Los 8 créditos de la unidad de aprendizaje denominada: Tesis, seran registrados por
el Coordinador del Programa una vez que el Director de Tesis autorice que sea turnada para la
revision de los lectores, quienes seran designados por la Junta Académica del programa.

TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il del articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018
Comi si 6n Permanente de Educaci 6n
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Dictamen N° [/2018/090
Resolutivos

“.. PRI MERO. Se <LenporUnivesitario €enla Godta Sur, el programa académico
de la Maestria en Andlisis Tributario, aprobado con el dictamen 1/2008/256, de fecha 18 de
diciembre de 2008, mediante el cual se abrid el programa académico, a partir del ciclo escolar
2018 “A”".

SEGUNDO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién Il, articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018
Comi si 6n Per manente de Educaci 6

Dictamen N° 1/2018/091

Resolutivos
“... PRI MERO. Se <LenporUniversitario denla Godta Sur, el programa académico
de la Maestria en Finanzas Empresariales, aprobado con el dictamen 1/2008/255, de fecha 18 de
diciembre de 2008, mediante el cual se abrid el programa académico, a partir del ciclo escolar
2009 “A”".

SEGUNDO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018
Comisibn Permane nt e de Educaci 6n ..".
Dictamen N° [/2018/092

Resolutivos

“... PRI MERO. S e e Qeptno Universitario d& €iencias Econdmico-Administrativas,

los siguientes programas académicos,apar t i r del ciclo escolar
Programa Dictamen Fecha

Orientacic'[))noglo,&addrﬁir? ir']stcr:ei\?:%criageEhﬁgggQécsoeﬁ?lrr?ci:/iastt:rigtriv'?:cnolégica 1/2006/290 20/07/2006

e

2018

@
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Programa Dictamen Fecha
Maestria en Administracion 021/3363 02/03/1982
Maestria en Administracion, orientacion en Desarrollo Humano 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Administracion, orientacion en Finanzas 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Administracion, orientacion en Mercadotecnia 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Administracién, orientaciéon en Negocios Internacionales 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Administracion, orientacion en Operaciones 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Administracion, orientacion en Sistemas 1/2004/263 05/10/2004
Maestria en Auditoria Integral 1/2006/268 27/06/2006

SEGUNDO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccién Il, articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018
Comi si 6n Per manente de Educaci 6n

Dictamen N° 1/2018/104

Resolutivos
“... PRI MERO. elSprograma eacadémico de la Maestria en Educacion Superior
Internacional de la Red Universitaria, teniendo como sede los Centros Universitarios de los
Valles y de Ciencias Econdmico-Administrativas,a partir del <ciclo escol ar
SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Educacion Superior Internacional es un
programa profesionalizante, de modalidad escolarizada, y comprende las siguientes Areas de

Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 24 27%
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 32 37%
Area de Formacion Especializante 24 27%

Area de Formacion Optativa Abierta 8 9%
Total: 88 100%
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Area de Formacion Basico Comun Obligatoria

. . .3 Horas Horas | Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AME | Totales Créditos
Internacionalizacién de la Educacion Superior S 48 80 128 8
Sistemas de educacién superior
desde una Perspectivas Global y Comparada S 48 80 128 8
Interpretacion y Evaluacion en Investigacion S 48 80 128 8
Total 144 240 384 24

Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Tipo® ';%rzf '10,\;?23 T%(t);?: A Créditos
Educacion Superior en México y América Latina S 48 80 128 8
cqc i de Camoen cree | 21 | 1ss | s 11
Seminario de Trabajo Recepcional S 48 112 160 10
Curso Taller de Trabajo Recepcional CT 16 32 48 3
Total 133 379 512 32

Area de Formacién Especializante

. o .3 Horas Horas | Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMIZ | Totales Créditos
Perspectiva Global de la Educacion Superior | S 48 80 128 8
Perspectiva Global de la Educacién Superior Il S 48 80 128 8
Perspectiva Regional de la Educacion Superior S 48 80 128 8
Total 144 240 384 24
Area de Formacion Optativa Abierta
. - .3 Horas Horas | Horas P
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMEZ | Totales Creéditos
Topicos Selectos en Educacion Superior Internacional S 48 80 128 8

*BCA = horas bajo la conduccién de un académico.

2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
¥ S = Seminario.

CT = Curso Taller.

T =Taller.

TERCERO. La Junta Académica propondra a los Rectores de cada uno de los Centros
Universitarios el nimero minimo y maximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las
mismas, con fundamento en los criterios académicos y de calidad.
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CUARTO. Los requisitos para ingresar a la Maestria en Educacion Superior Internacional,
ademas de lo establecido en el articulo 50 del Reglamento General de Posgrado y lo previsto
por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes:

a. Acreditar un dominio del inglés equivalente a B2 en el Marco Comun de Referencia para
las Lenguas europeo a través de examenes estandarizados o bien como lengua
materna,;

b. Presentar dos cartas de recomendacion de investigadores o profesionales vinculados
con la educacion superior internacional, y

c. Aprobar los demas requisitos que determine la Junta Académica y que formen parte de
la convocatoria respectiva.

QUINTO. Los requisitos de permanencia son los establecidos por la normatividad universitaria
vigente.

SEXTO. Los requisitos para obtener el grado de la Maestria en Educacion Superior
Internacional, ademas de los establecidos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber cursado y aprobado todas las unidades de aprendizaje que conforman el plan de
estudios de la Maestria,;

b. Haber obtenido todos los créditos del programa;

c. Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
centro universitario, y

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

SEPTIMO. La modalidad de titulacion para la Maestria en Educacion Superior Internacional
sera un trabajo recepcional que implique una propuesta de solucién a un problema especifico
en el campo de la profesion.

OCTAVO. El programa de Maestria tendra una duracién de 4 (cuatro) ciclos escolares, los
cuales seran contados a partir del momento de la inscripcion.

NOVENO. Los certificados se expedirdn como Maestria en Educacion Superior Internacional. El
grado se expedird como Maestro (a) en Educaciéon Superior Internacional.

DECIMO. El costo del programa académico de la Maestria Educacién Superior Internacional
sera de 0.50 Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) mensuales por crédito por alumno.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacion superior, nacionales y extranjeras.
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DECIMO SEGUNDO. Para el caso del Centro Universitario de Los Valles, la implementacion de
este programa educativo sera con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado. Los
recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacién, mas los que se
gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados al programa, para
garantizar su sustentabilidad financiera. En el caso del Centro Universitario de Ciencias
Econdmico-Administrativas, el costo de operacién e implementacion de este programa
educativo, serd con cargo a los recursos autogenerados por el programa que se aprueba
mediante el presente dictamen. Asimismo, los recursos generados por concepto de las cuotas
de inscripcion y recuperacién, mas los que se gestionen con instancias financiadoras externas
para éste proposito, serdn canalizados a este programa para garantizar su sustentabilidad
financiera.

DECIMO TERCERO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo
35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2018
Comi si 6n Per manente de Educaci 6

Dictamen N° 1/2018/105
Resolutivos

“ ... PRI M%&eRrm@a el programa académico de la Especialidad en Enfermeria en Gerontologia
y Geriatria, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias de
la Salud y en colaboracion con las unidades hospitalarias que cuenten con el perfil para el
desarroll o del programa, a partir del ciclo
SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad en Enfermeria en Gerontologia y
Geriatria, es un programa profesionalizante, de modalidad escolarizada y comprende las
siguientes Areas de Formacién y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 39 27
Area de Formacion Bésico Particular Obligatoria 30 21
Area de Formacion Especializante 65 46

Area de Formacion Optativa Abierta 9 6
Numero de créditos para optar al diploma 143 100

escol
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Area de Formacion Basico Comun Obligatoria

. o .3 Horas Horas Horas -
Unidad de Aprendizaje Tipo BCAL AMI2 Totales Créditos
Estadistica avanzada CT 32 16 48 3
Demografia y epidemiologia CT 48 16 64 4
Metodologlas_ para la generacion CT 48 16 64 4
y transferencia del conocimiento
Socioantropologia en el proceso del envejecimiento CT 48 16 64 4
Legislacion y bioética en salud CT 48 16 64 4
Modelos administrativos y de gestion CT 48 16 64 4
Metodologia de proyectos C 64 64 128 8
Teorias y modelos de enfermeria C 64 64 128 8
Total 400 224 624 39
Area De Formacién Basico Particular Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Tipo3 Horaf Horazs Horas Créditos Pre-requisitos
BCA AMI Totales
Biologia en el proceso del envejecimiento CT 48 16 64 4
. . Metodologias para la
Enfermeria basada en evidencia CT 48 16 64 4 generacion y transferencia
del conocimiento
Psicologia en el proceso del envejecimiento CT 48 16 64 4
Farmacologia en el adulto mayor CT 64 16 80 5
Nutricion en el adulto mayor CT 32 16 48 3
Fisiopatologia geriatrica CT 64 16 80 5
i . . i Metodologias para la
Seminario de titulaciéon CT 32 48 80 5 generacion y transferencia
del conocimiento
Total 336 144 480 30
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Area de Formacion Especializante

Unidad de Aprendizaje Tipo® HB(gZ"? iol\;l?zs T%?;?:S Créditos
Enfermeria en gerontologia CT 64 16 80 5
Enfermeria en geriatria CT 64 16 80 5
Practicas profesionales de enfermeria en geriatria N 416 0 416 26
Practicas profesionales de enfermeria en gerontologia N 416 0 416 26
Enfermeria y tanatologia CT 32 16 48 3
Total 992 48 1040 65
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Aprendizaje Tipo3 HB(gﬁ 10,\;'?23 T'l?;lfs Créditos
Paquetes informaticos CT 32 16 48 3
Salud y nutricién CT 32 16 48 3
Actualidades en salud publica CT 32 16 48 3
Interculturalidad CT 32 16 48 3
Terapias alternativas CT 32 16 48 3
Seminario de eventos académicos CT 32 16 48 3
Redaccion cientifica CT 32 16 48 3

TBCA = horas bajo la conduccién de un académico.

2 AMI = horas de actividades de manera independiente.
®C=Curso.

*N= Clinica.

®CT= Curso Taller.

TERCERO. La Junta Académica propondra al Rector del Centro el nimero minimo y méaximo de
alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad.
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CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Enfermeria en Gerontologia y
Geriatria, ademas de los previstos por la normatividad universitaria vigente, son los siguientes.

a. Copia simple del titulo de Licenciado en Enfermeria o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

b. Certificado de la Carrera de Licenciado en Enfermeria con un promedio minimo de
ochenta o documento que sea equiparable de los estudios precedentes, segun sea el
caso;

c. Acta de nacimiento original,

d. Constancia de lecto-comprension de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
Nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;

e. Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;

f. Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y

g. Los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva, definidos por la Junta
Académica.

Para alumnos extranjeros, ademas de lo anterior, dominio del espafiol, los documentos deben
estar apostillados y si se encuentran en un idioma diferente al espafiol traducidos por perito
traductor. Asimismo, se debe solicitar dictamen técnico a la Junta Académica de la Especialidad
en Enfermeria en Gerontologia y Geriatria.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

Dedicarse de tiempo completo a sus estudios;

Cumplir con el total de sus actividades académicas asistenciales;

Estar al corriente del pago de aranceles a la Universidad de Guadalajara, y

Aprobar las evaluaciones que aplique la organizacion educativa y los que determine el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

cooTw

SEXTO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Enfermeria en
Gerontologia y Geriatria, los siguientes:

a. No acreditar una Unidad de Aprendizaje, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a compafieros o profesores, de acuerdo a la
normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma, ademas de los establecidos por la
normatividad universitaria, son los siguientes:

Haber concluido los créditos del programa,;

Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

Presentar, defender y aprobar una memoria de evidencia profesional,

Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica determine;
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud;

Cubrir los aranceles correspondientes, y

g. Las demas que establece la normatividad correspondiente.

"o TR

—
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OCTAVO. La modalidad para la obtencion del diploma serd una memoria de evidencia
profesional,
NOVENO. El plan de estudios de la Especialidad en Enfermeria en Gerontologia y Geriatria
tiene una duracién de 4 ciclos escolares, los cuales seran contados a partir del momento de la
inscripcion.

DECIMO. Los certificados y el diploma se expediran como Especialidad en Enfermeria en
Gerontologia y Geriatria.

DECIMO PRIMERO. EI costo por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos escolares, es
el equivalente a 3 (tres) unidades de medida y actualizacién (UMA) mensuales generales por
ciclo escolar.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudiantil, la flexibilidad curricular y la
internacionalizacion de los planes de estudio, podran ser validos en este programa -en
equivalencia a cualquiera de las Areas de Formacion- cursos que a juicio y con aprobacion de la
Junta Académica tomen los estudiantes en otros programas del mismo nivel y de diversas
modalidades educativas, de éste y de otros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacién de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la
Salud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, serdn canalizados a la sede
correspondiente del programa.

DECIMO CUARTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, del articulo
35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2018
Comision Permanente de Educacion

Mtro. ltzcéatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Dr. Héctor Raul Solis Gadea Dra. Mara Nadiezhda Robles Villasefor
Dr. Héctor Raul Pérez Gbmez C.José Carlos Lopez Gonzalez

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos
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ComisbnesPermanents
de Educacbn y deHacienda

Dictamen N° 1/2018/053

Resolutivos
! PRI MBR® @estructura el programa educativo de la Licenciatura en Seguridad
Ciudadana, para operar en la modalidad no escolarizada bajo el sistema de créditos, en el
Sistema de Universidad Virtual, apart i r del ciclo escolar 2018

SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por Area de Formacién para ser cubiertos por los alumnos y que se organiza
conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacién Basica Comun 103 32

Area de Formacion Béasica Particular Obligatoria 93 29
Area de Formacién Especializante Obligatoria 100 32
Area de Formacién Optativa Abierta 21 7

Numero minimo de créditos para optar por el titulo 317 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudios de la
Licenciatura en Seguridad Ciudadana se describen a continuacion, por Area de Formacion:

Area de Formacién Basica Comuan

. . . Horas Horas Horas . ..
Al T . € [
Unidades de Aprendizaje ipo Teoria | Practica | Totales Créditos rerrequisitos
Mecanismos
s . alternativos de
Analisis del procesamiento penal CT 40 65 105 9 solucion de
controversias
. - . Fundamentacion
Anadlisis institucional de la seguridad CT 40 65 105 9 de Ia sequridad
Comunicacion social CT 40 65 105 9
Colaboracién internacional CT 30 60 90 8
Fundamentacién de la seguridad CT 40 65 105 9
Gestion de la informacion CT 30 65 95 8

BH
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Unidades de Aprendizaje Tipo ';'e()(;?iz P':;é:; Ti(:;?:s Créditos Prerrequisitos
Gestion urbana y seguridad CT 40 65 105 9
Investigacion social | CT 30 65 95 8
Investigacion social Il CT 30 65 95 8 mvgig?j?én
Investigacion social Ill cT | 30 65 95 8 investgacion
Modelos policiales CT 40 65 105 9
Seguridad ciudadana con perspectivas de género cT 40 65 105 9
y derechos humanos
Totales: 430 775 1205 103
Area de Formacion Particular Obligatoria
Unidades de Aprendizaje Tipo ?:;;Z Pl:é(\)(::za T%(t);?:s Créditos Prerrequisitos
Analisis contextual de la seguridad CT 40 65 105 9
Analisis de riesgo y proteccion civil CT 30 65 95 8
Aplicacion de modelos de prevencion CT 40 65 105 9
et s cr| o | e | w |
Gestion victimologica CT 30 60 920 8
Innovacion de tecnologias para la seguridad | CT 30 60 90 8 U?;?; ;EZ';filgag;as
Politica criminal CT 40 65 105 9 Politicas publicas
Politicas de prevencién CT 40 65 105 9 Politicas plblicas
Politicas publicas CT 40 65 105 9
Seguridad medio ambiental CT 30 65 95 8
Uso de tecnologias en la seguridad CT 30 60 90 8
Totales: 380 695 1075 93
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidades de Aprendizaje Tipo '.;'eo(;fiz Pﬁggﬁsa Tl-tl)(t);?ess Créditos Prerrequisitos
Mecanimos alernaics de cr| w0 | e | e | s
Prospectiva CT 30 65 95 8
Proyecto | T 0 180 180 12
Proyecto Il T 0 180 180 12 Proyecto |
Proyecto 11l T 0 180 180 12 Proyecto Il
Proyecto IV T 0 180 180 12 Proyecto Il
Proyecto V T 0 180 180 12 Proyecto IV
Proyecto VI T 0 180 180 12 Proyecto V
Proyecto VI T 0 180 180 12 Proyecto VI
Totales: 60 1,390 1,450 100

Area de Formacion Optativa Abierta

Unidades de Aprendizaje Tipo :;(;‘:,Z PI:;(::ilza Tl-é?;?:s Créditos Prerrequisitos
Optativa | CT 23 60 83 7
Optativa Il CT 23 60 83 7
Optativa IlI CT 23 60 83 7
Optativa IV CT 23 60 83 7
Lengua extranjera | CT 8 112 120 8
Lengua extranjera Il CT 8 112 120 8 Lengua extranjera |
Lengua extranjera Il CT 8 112 120 8 Lengua extranjera Il
Lengua extranjera IV CT 8 112 120 8 Lengua ﬁr"aﬂjera
Lengua extranjera V CT 8 112 120 8 Lengua ﬁ;manjera

CT = Curso Taller; T = Taller; S = Seminario.
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CUARTO. El plan de estudios incluye un eje de proyectos de intervencion mediante el cual los
estudiantes tienen practicas profesionales a lo largo de su carrera, en los ambitos publico,
privado y social.

QUINTO. E | “Programa de Formaci 6n | nt engirvadr sdied aadl uvnnrot:
contribuye a la formacion humana solidaria, que fortalece los valores, actitudes, aptitudes y

habilidades de los estudiantes para el desarrollo social, cultural, ambiental, de salud, ciudadano

y académico de mayor calidad, que les permita integrarse en su entorno, hacia la basqueda de

mejores condiciones de vida.

SEXTO. Los aspirantes a ingresar al programa académico de la Licenciatura en Seguridad
Ciudadana se sujetaran al proceso de admision que determine el Sistema de Universidad
Virtual, atendiendo a lo sefialado por la normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial y asesoria, desde su incorporacién al programa educativo, durante su
trayectoria escolar hasta su egreso, por parte de la planta docente, bajo la supervision del
Coordinador de Programas Educativos.

OCTAVO. Los alumnos tendran que cubrir 60% del total de créditos del programa educativo
para poder iniciar la prestacion del servicio social, cuya asignacion dependera del Coordinador
de Control Escolar del Sistema de Universidad Virtual y la vigilancia de su cumplimiento por el
Coordinador de Programas Educativos.

NOVENO. Para favorecer la flexibilidad, la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los
planes de estudio, el estudiante podré realizar actividades de aprendizaje previstas o no en este
plan de estudios, incluyendo actividades de extension, vinculacion y difusion, con la asesoria
del tutor, o cursar Unidades de Aprendizaje pertenecientes a otros programas educativos del
mismo nivel ofrecidas por el SUV u otros Centros Universitarios de la Red, asi como en otras
instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, con el visto bueno de la
Coordinacién del Programa Educativo.

DECIMO. Se ofreceran cursos para que el estudiante esté en condiciones de lograr el B1 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas, a través del Programa de Formacion
Integral.

DECIMO PRIMERO. El tiempo estimado para cursar el plan de estudios de la Licenciatura en
Seguridad Ciudadana es de ocho ciclos escolares, contados a partir del ingreso.

DECIMO SEGUNDO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Seguridad
Ciudadana. El titulo como Licenciado(a) en Seguridad Ciudadana.

DECIMO TERCERO. Para los estudiantes que actualmente cursan el plan de estudios anterior
al presente, se anexa la Tabla de Equivalencias.

DECIMO CUARTO. Los aspirantes a ingresar al programa de Licenciatura en Seguridad

Ciudadana aportaran como pago Unico por concepto de inscripcién el equivalente a 37.11

unidades de medida de actualizacién. Una vez admitidos como alumnos, en cada ciclo escolar

los alumnos aportaran el equivalente a 28.54 unidades de medida de actualizacién, de acuerdo

al arancel 2.13 “Nivel Licenciatura del Si st ema
estudiantes extranjeros se incrementaran los costos en un 10%.
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DECIMO QUINTO. EI costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera

con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado para el Sistema de Universidad Virtual.

DECIMO SEXTO. El Sistema de Universidad Virtual, en virtud de las atribuciones que la norma
universitaria le confiere, podra gestionar y poner en ejecucion un sistema de becas y/o apoyos
financieros para los estudiantes del programa que asi lo llegasen a solicitar justificadamente,

cubriendo los requisitos para el efecto sean establecidos.

DECIMO SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica y debido a que estd por iniciar el periodo de tramites de primer ingreso para el

calendario 2018 “ B,

pleno del H. Consejo General Universitario.

solicitese al C.
dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018

Comi siones

Per manentes de Educaci

Rector

Tabla de Equivalencias del plan de estudios de Licenciado en Seguridad Ciudadana,
respecto al dictamen 1/2009/230 de fecha de 29 de octubre de 2009

y sus respectivas modificaciones y el aprobado mediante el presente dictamen.

6n

Plan de estudios afio 2009

Nuevo de plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos

Anélisis comparados de modelos de seguridad ciudadana 9 Sin equivalencia
Fundamentacion sistémica de la seguridad 9 Fundamentacion de la seguridad 9
Gestion urbana y seguridad 9 Gestion urbana y seguridad 9
Investigacion social | 9 Investigacion social | 8
Proyecto | 12 Proyecto | 12

Andlisis de modelos de decisién penal 9 Sin equivalencia
Andlisis comparado de modelos policiales 9 Modelos policiales 9
Analisis institucional de la seguridad 9 Andlisis institucional de la seguridad 9

Andlisis institucional del sistema de justicia penal 9 Sin equivalencia

Ger

de
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Plan de estudios afio 2009

Nuevo de plan de estudios

Unidad de Aprendizaje

Créditos

Unidad de Aprendizaje Créditos
Proyecto I 12 Proyecto I 12
Andlisis del sistema policial 9 Sin equivalencia
Diagnostico sobre servicio de carrera en seguridad ciudadana 8 Sin equivalencia
Investigacion policial 9 Sin equivalencia
Procesamiento penal 9 Andlisis del procesamiento penal 9
Proyecto IlI 12 Proyecto 11l 12
Analisis deontoldgico y de la violencia policial 8 Sin equivalencia
Aplicacion de modelos de prevencién 9 Aplicacion de modelos de prevencién 9
Gestion victimol6gica 8 Gestion victimologica 8
Investigacion criminal 9 Sin equivalencia
Proyecto IV 12 Proyecto IV 12
Analisis de politicas publicas de prevencion 9 Politicas de prevencion 9
Analisis de la politica criminal 9 Politica criminal 9
Gestion de sistemas de evaluacion organizacional 8 Gestion de sistemas de evaluacion organizacional 8
Comunicacion social y seguridad 9 Comunicacion social 9
Curso de apoyo | 7 Optativa | 7
Taller de seguridad y justicia penal | 7 Optativa Il 7
Proyecto V 12 Proyecto V 12
Uso de tecnologias en materia de prevencion 8 Uso de tecnologias en la seguridad 8
Uso de tecnologias en materia policial 8 Sin equivalencia
Colaboracién penal 8 Colaboracién internacional
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Plan de estudios afio 2009

Nuevo de plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Cooperacion interpolicial 9 Sin equivalencia
Curso de apoyo I 7 Sin equivalencia
Taller de seguridad y justicia penal 7 Sin equivalencia
Proyecto VI 12 Sin equivalencia
Diagnéstico de la seguridad hemisférica 8 Analisis contextual de la seguridad 9
Investigacion social Il 8 Investigacion social Il 8
Proyecto VII 12 Proyecto VI 12
Difusién en seguridad ciudadana 8 Sin equivalencia
Gestion de politicas de prevencion 9 Sin equivalencia
Mediacion en conflictos sociales 8 Mecanismos alternativos de solucién de controversias 8
Seminario de profundizacion en materia de prevencion 7 Optativa Il 7
Laboratorio de seguridad y justicia penal | 7 Sin equivalencia
Aplicacion de estrategias de proteccion civil 8 Andlisis de riesgo y proteccion civil 8
Diagnéstico de seguridad nacional y local 9 Sin equivalencia
Procuracion de la seguridad medio ambiental 8 Seguridad medio ambiental 8
Prospectiva 9 Prospectiva 9
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Plan de estudios afio 2009

Nuevo de plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Investigacion social Il 8 Investigacion social lll 8
Curso de apoyo Il 7 Sin equivalencia
Taller de seguridad y justicia penal Il 7 Sin equivalencia
Proyecto VIII 12 Proyecto VII 12
Nuevas tendencias de criminalizacion y victimacion 8 Sin equivalencia
Investigacion criminoldgica 9 Sin equivalencia
Anélisis del sistema de justicia penal internacional 8 Sin equivalencia
Casos practicos de justicia penal 9 Sin equivalencia
Uso de tecnologias en materia penal 9 Sin equivalencia
Derecho internacional de los derecho humanos 8 Sin equivalencia
Investigacion forense 9 Sin equivalencia
Derecho internacional humanitario 8 Sin equivalencia
Gestion de politicas de la reinsercién social 9 Sin equivalencia
Resolucién alterna de conflictos 9 Sin equivalencia
Analisis de la criminalidad nacional y estatal 8 Sin equivalencia
Inteligencia policial | 9 Sin equivalencia
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Plan de estudios afio 2009

Nuevo de plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Administracién y organizacion policial 9 Sin equivalencia
Gestion de seguridad penitencia | 8 Sin equivalencia
Gestion de politica policial 8 Sin equivalencia
Mediacion y resolucién de conflictos en problemas comunitarios 8 Sin equivalencia
Inteligencia policial Il 8 Sin equivalencia
Gestion de seguridad penitenciaria I 8 Sin equivalencia
Estrategias de seguridad vial y peatonal 8 Sin equivalencia
Justicia municipal 8 Sin equivalencia
Modelos de intervencion victimolégica 9 Sin equivalencia
Psicologia criminal 9 Sin equivalencia
Intervencion en crisis | 9 Sin equivalencia
Disefio de campafias de seguridad publica 9 Sin equivalencia
Seguimiento post-penitenciario 9 Sin equivalencia
Entrevista forense 9 Sin equivalencia
Intervencidn en crisis Il 9 Sin equivalencia
Disefio de estrategias de participacion 9 Sin equivalencia

comunitaria
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Plan de estudios afio 2009 Nuevo de plan de estudios
Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos

Aplicacion de técnica de negociacién 9 Sin equivalencia
Operacion de sistemas de proteccion civil 9 Sin equivalencia
Seminario de profundizacion en materia policial 7 Sin equivalencia
Seminario de profundizacién de justicia penal. Derecho procesal penal 7 Sin equiva|encia
Seminario de profundizacién sobre actores y procesos 7 Sin equivalencia
Laboratorio de seguridad y justicia penal Il 7 Sin equivalencia
Laboratorio de seguridad y justicia penal lll 7 Sin equivalencia

Sin equivalencia Politicas publicas 9

Sin equivalencia Gestion de la informacién 8

Sin equivalencia Seguridad ciudadana con Ej:zsgtsivas de género y derechos 9

Sin equivalencia Innovacién de las tecnologias en la seguridad 8

Sin equivalencia Lengua extranjera | 8

Sin equivalencia Lengua extranjera Il 8

Sin equivalencia Lengua extranjera lll 8

Sin equivalencia Lengua extranjera IV 8

Sin equivalencia Lengua extranjera V 8

Sin equivalencia Optativa IV 7

Dictamen N° 1/2018/054
Resolutivos

“... PRI MERO. Se reestructura el plan de estudios
Organizaciones, para operar en la modalidad no escolarizada bajo el sistema de créditos, en el
Sistema de Universidad Virtual, a par t i r del ciclo escol ar 2018 “B”
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SEGUNDO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada Unidad de Aprendizaje y un valor global de acuerdo con los requerimientos establecidos
por Area de Formacion para ser cubiertos por los alumnos y que se organiza conforme a la
siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 72 17
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 170 40
Area de Formacion Especializante Obligatoria 141 33
Area de Formacién Especializante Selectiva 27 6
Area de Formacion Optativa Abierta 14 4
Numero minimo de créditos para optar por el titulo 424 100

TERCERO. Las Unidades de Aprendizaje correspondientes al plan de estudios de la
Licenciatura en Administracion de las Organizaciones se describen a continuacién, por Area de
Formacion:

Area de Formacién Basica Comun

Unidades de Aprendizaje Tipo '.;g?iz PTé?(:filSa T%?z;?ess Créditos
Administracion de los recursos humanos CT 48 52 100 9
cr | as | 2 | w0 |

Andlisis econdmico CT 48 52 100 9
Contabilidad en las organizaciones CT 48 52 100 9
Creatividad e innovacion CT 48 52 100 9
Fundamentacién de la administracion CT 48 52 100 9
Fundamentos de mercadotecnia CT 48 52 100 9
Gestion del talento humano CT 48 52 100 9
Totales: 384 416 800 72
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Area de Formacion Particular Obligatoria

Unidades de Aprendizaje Tipo .::gzz Pl;gﬁza T|_(|)(t);?ess Créditos
Administracion de la produccion CT 26 104 130 10
Administracion financiera CT 26 104 130 10
Andlisis financiero CT 26 104 130 10
Aplicacion de sistemas de control administrativo CT 26 104 130 10
Comunicacion y comportamiento organizacional CT 26 104 130 10
Derecho en las organizaciones CT 26 104 130 10
Desarrollo de emprendedores CT 26 104 130 10
Desarrollo de habilidades directivas CT 26 104 130 10
Disefio de sistemas de informacion CT 26 104 130 10
Elaboracién de procedimientos administrativos CT 26 104 130 10
Estadistica para administradores CT 26 104 130 10
Estructuracion y funcionamiento de las organizaciones CT 26 104 130 10
Gestion de la calidad en el servicio CT 26 104 130 10
Gestion del conocimiento en las organizaciones CT 26 104 130 10
Medicidn, andlisis y mejora en las organizaciones CT 26 104 130 10
Organizacién y coordinacion de equipos de trabajo CT 26 104 130 10
Uso de la tecnologia en las organizaciones CT 26 104 130 10
Totales: 442 1,768 2,210 170




65 | UdeG

Boletin de sesiones

Area de Formacién Especializante Obligatoria

Unidades de Aprendizaje Tipo 'Il:g?i; PTgcrfilia T%?;?;s Créditos
Administracion estratégica CT 26 97 123 9
Desarrollo organizacional CT 26 97 123 9
Disefio e innovacién del producto y/o servicio CT 26 97 123 9
Fiscalizacion y rendicién de cuentas CT 26 97 123 9
Sistemas integrados de gestién CT 26 97 123 9
Proyecto | T 0 180 180 12
Proyecto Il T 0 180 180 12
Proyecto llI T 0 180 180 12
Proyecto IV T 0 180 180 12
Proyecto V T 0 180 180 12
Proyecto VI T 0 180 180 12
Proyecto VII T 0 180 180 12
Proyecto VIII T 0 180 180 12
Totales: 130 1,925 2,055 141
Area de Formacion Especializante Selectiva: Orientacion en recursos humanos
Unidades de Aprendizaje Tipo ?ggﬁsa PTé(l)(:filga T%(t);?ess Créditos
Recursos humanos 1 CT 26 97 123 9
Recursos humanos 2 CT 26 97 123 9
Recursos humanos 3 CT 26 97 123 9
Totales: 78 291 369 27
Area de Formacion Especializante Selectiva: Orientacion en sistemas tecnologicos
Unidades de Aprendizaje Tipo ?e()c;iiiz P';'géﬁsa T%?z;?ess Créditos
Sistemas tecnoldgicos 1 CT 26 97 123 9
Sistemas tecnoldgicos 2 CT 26 97 123 9
Sistemas tecnoldgicos 3 CT 26 97 123 9
Totales: 78 291 369 27
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Area de Formacion Especializante Selectiva: Orientacion en finanzas y contabilidad

Unidades de Aprendizaje Tipo ?g{;ﬁ; Pl;'g(:filia T%ct);?ess Créditos
Finanzas y contabilidad 1 CT 26 97 123 9
Finanzas y contabilidad 2 CT 26 97 123 9
Finanzas y contabilidad 3 CT 26 97 123 9
Totales: 78 291 369 27

Area de Formacion Especializante Selectiva: Orientacion en mercadotecnia y comercializacion

Unidades de Aprendizaje Tipo .'::c:ﬁz P'::égsa T'l?;?;s Créditos
Mercadotecnia y comercializacion 1 CT 26 97 123 9
Mercadotecnia y comercializacion 2 CT 26 97 123 9
Mercadotecnia y comercializacion 3 CT 26 97 123 9

Totales: 78 291 369 27
Area de Formacion Especializante Selectiva: Orientacion en emprendimiento
Unidades de Aprendizaje Tipo .'::c:?l,z PT:&Oéfifa T%Ct);?:s Créditos
Emprendimiento 1 CT 26 97 123 9
Emprendimiento 2 CT 26 97 123 9
Emprendimiento 3 CT 26 97 123 9
Totales: 78 291 369 27
Area de Formacion Optativa Abierta
Unidades de Aprendizaje Tipo .'I._gﬁz P':;égsa T%?;?;s Créditos
Optativa | CT 15 75 90 7
Optativa Il CT 15 75 90 7
Optativa Il CT 15 75 90 7
Optativa IV CT 15 75 90 7
Lengua extranjera | CT 8 112 120 8
Lengua extranjera Il CT 8 112 120 8
Lengua extranjera Il CT 8 112 120 8
Lengua extranjera IV CT 8 112 120 8

C= Curso; CT =Curso taller; T= Taller; S= Seminario; L= Laboratorio

CUARTO. El plan de estudios incluye un eje de proyectos de intervencion mediante el cual los
estudiantes tienen practicas profesionales a lo largo de su carrera, en los ambitos publico,
privado y social.
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QUI NTO. El “Programa de Formaci én I ntegral
contribuye a la formacion humana solidaria, que fortalece los valores, actitudes, aptitudes y
habilidades de los estudiantes para el desarrollo social, cultural, ambiental, de salud, ciudadano
y académico de mayor calidad, que les permita integrarse en su entorno, hacia la basqueda de
mejores condiciones de vida.

SEXTO. Los aspirantes a ingresar al programa académico de la Licenciatura en Administracion
de las Organizaciones se sujetaran al proceso de admision que determine el Sistema de
Universidad Virtual, atendiendo a lo sefialado por la normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. Para la planeacion de sus estudios y mejorar su proceso de aprendizaje, el alumno
recibira apoyo tutorial, asesoria y en su caso direccion de tesis, desde su incorporacion al
programa educativo, durante su trayectoria escolar hasta su egreso, por parte de la planta
docente, bajo la supervision del Coordinador de Programas Educativos.

OCTAVO. Los alumnos tendran que cubrir 60% del total de créditos del programa educativo
para poder iniciar la prestacion del servicio social, cuya asignacién dependera del Coordinador
de Control Escolar del Sistema de Universidad Virtual y la vigilancia de su cumplimiento por el
Coordinador de Programas Educativos.

NOVENO. Para favorecer la flexibilidad, la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los
planes de estudio, el estudiante podré realizar actividades de aprendizaje previstas o no en este
plan de estudios, incluyendo actividades de extensién, vinculacion y difusién, con la asesoria
del tutor, o cursar Unidades de Aprendizaje pertenecientes a otros programas educativos del
mismo nivel ofrecidas en SUV u otros Centros Universitarios de la Red, asi como en otras
instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, con el visto bueno de la
Coordinacién del Programa Educativo.

DECIMO. Se ofreceran cursos para que el estudiante esté en condiciones de lograr el B1 del
Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas, a través del Programa de Formacion
Integral.

DECIMO PRIMERO. EIl tiempo estimado para cursar el plan de estudios de la Licenciatura en
Administracion de las Organizaciones es de ocho ciclos escolares, contados a partir del ingreso.

DECIMO SEGUNDO. Los certificados se expediran como Licenciatura en Administracion de las
Organizaciones. El titulo como Licenciado(a) en Administracion de las Organizaciones.

DECIMO TERCERO. Para los estudiantes que actualmente cursan el plan de estudios anterior
al presente, se anexa la Tabla de Equivalencias.

DECIMO CUARTO. Los aspirantes a ingresar al programa de Licenciatura en Administracion de
las Organizaciones aportardn como pago Unico por concepto de inscripcion el equivalente a
37.11 unidades de medida de actualizacion. Una vez admitidos como alumnos, en cada ciclo
escolar los alumnos aportaran el equivalente a 28.54 unidades de medida de actualizacion, de
acuerdo al arancel 2.13 “Nivel Licenciatur a
los estudiantes extranjeros se incrementaran los costos en un 10%.

DECIMO QUINTO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado para el Sistema de Universidad Virtual.

de

al

del

N
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DECIMO SEXTO. El Sistema de Universidad Virtual, en virtud de las atribuciones que la norma
universitaria le confiere, podra gestionar y poner en ejecucion un sistema de becas y/o apoyos
financieros para los estudiantes del programa que asi lo llegasen a solicitar justificadamente,
cubriendo los requisitos para el efecto sean establecidos.

DECIMO SEPTIMO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica y debido a que esta por iniciar el periodo de trdmites de primer ingreso para el
calendari o 2018 “B”, solicitese al C. Rector
dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Ger

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"

Guadalajara, Jal., 26 de enero de 2018
Comi siones Permanentes de Educaci 6n y de

Tabla de equivalencias del plan de estudios de

Licenciado en Administracion de las Organizaciones,

respecto al dictamen 1/2006/478 de fecha de 18 de diciembre del 2006

y el reestructurado mediante el presente dictamen

Plan de estudios afio 2006 Nuevo plan de estudios
Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Analisis comparativo de las teorias .. L ..
de las organizaciones 7 Fundamentacion de la administracion 9
Andlisis comparativo de los sistemas politicos 7 Analisis comparativo de los sistemas politicos 9
y socioeconémicos mundiales socioecondmicos internacionales
Andlisis del comportamiento organizacional 9 Comunicacién y comportamiento organizacional 10
Andlisis del pensamiento administrativo 8 Proyecto | 0
Derecho de las organizaciones 8 Derecho en las organizaciones 10
Desarrollo de habilidades directivas 12 Desarrollo de habilidades directivas 10
Desarrollo de la creatividad para la innovacion 10 Creatividad e innovacion 9
Desarrollo de la tecnologia en las organizaciones 9 Uso de la tecnologia en las organizaciones 10
Disefio e innovacion del producto y/o servicio 10 Disefio e innovacion del producto y/o servicio 9
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Plan de estudios afio 2006

Nuevo plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Estructuracion y funcionamiento 12 Estructuracion y funcionamiento 10
de las organizaciones de las organizaciones
Fiscalizacién y rendicion de cuentas . . .. L
de las organizaciones 10 Fiscalizacion y rendicion de cuentas 9
Gestion del conocimiento para el desarrolio 10 Gestion del conocimiento en las organizaciones 10
de la tecnologia en las organizaciones 9
Identificacion y seleccion de sistemas L . . . 7
de informacion administrativa 9 Disefio de sistemas de informacion 10
Interpretacion de estudios sectoriales T .
y sus organizaciones en México 9 Anélisis economico 9
Investigacion administrativa 12 Proyecto Il 12
Laboratorio de administracion | 6 Estadistica para administradores 10
Laboratorio de administracion Il 6 Desarrollo de emprendedores 10
Laboratorio de administracion 111 6 Contabilidad en las organizaciones 9
Laboratorio de proyectos: desarrollo organizacional 12 Desarrollo organizacional 9
Laboratorio de proyectos: elaboracién de un plan 12 Proyecto lll 12
Organizacion y coordinacion de equipos de trabajo 9 Organizacion y coordinacion de equipos de trabajo 10
Seminario de las organizaciones | 6 Administracion de la produccion 10
Seminario de las organizaciones |l 6 Administracion de recursos humanos 9
Andlisis de la cooperacion para 9
el desarrollo socioeconémico sustentable
Andlisis de la dinamica social de las organizaciones 8
Andlisis de las alianzas productivas 9
Andlisis de negocios internacionales 8

y libre comercio
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Plan de estudios afio 2006

Nuevo plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Andlisis socioeconémico y politico de México 7
y de sus organizaciones
Creacion y modificacion 9
de procedimientos administrativos
Direccion y gerencia en las organizaciones 12
Disefio organizacional para la innovacion 10
Gestion de la calidad 12
Gestion de las organizaciones ante el sector publico 12
Identificacién y seleccién de programas 10
de vinculacién para el desarrollo
Laboratorio de proyectos: andlisis 12
de las estructuras organizacionales
Laboratorio de proyectos: andlisis y disefio de controles 12
para las areas funcionales de una organizacion
Laboratorio de proyectos: disefio 12
y elaboracién de politicas
Laboratorio de proyectos: integracion 12
del proyecto final sustentable
Laboratorio de proyectos: elaboracién de una propuesta 12
para la internacionalizacion
Manejo de los sistemas de control en las 12
areas funcionales de las organizaciones
Planeacion de las areas funcionales 12
Planificacion participativa 9
Seminario de las organizaciones Il 6
Taller de administracion | 6
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Plan de estudios afio 2006

Nuevo plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Taller de administracion 11 6
Taller de administracion Ill 6
Administracion estratégica 12
Curso de apoyo | 6
Curso de apoyo I 6
Curso de apoyo Il 6
Fundamentos de mercadotecnia 9
Gestion del talento humano 9
Administracion financiera 10
Andlisis financiero 10
Aplicacion de sistemas de control administrativo 10
Elaboracion de procedimientos administrativos 10
Gestion de la calidad en el servicio 10
Gestion del conocimiento en las organizaciones 10
Medicién, analisis y mejora en las organizaciones 10
Sistemas integrados de gestion 9
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Plan de estudios afio 2006

Nuevo plan de estudios

Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Lengua extranjera | 8
Lengua extranjera Il 8
Lengua extranjera Il 8
Lengua extranjera IV 8

Proyecto IV 12

Proyecto V 12

Proyecto VI 12

Proyecto VII 12

Proyecto VIII 12

Recursos humanos 1 9
Recursos humanos 2 9
Recursos humanos 3 9
Sistemas tecnoldgicos 1 9
Sistemas tecnoldgicos 2 9
Sistemas tecnoldgicos 3 9
Finanzas y contabilidad 1 9
Finanzas y contabilidad 2 9
Finanzas y contabilidad 3 9
Mercadotecnia y comercializacion 1 9
Mercadotecnia y comercializacion 2 9
Mercadotecnia y comercializacion 3 9
Emprendimiento 1 9
Emprendimiento 2 9
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Plan de estudios afio 2006 Nuevo plan de estudios
Unidad de Aprendizaje Créditos Unidad de Aprendizaje Créditos
Emprendimiento 3 9
Optativa | 7
Optativa Il 7
Optativa Ill 7
Optativa IV 7

Dictamen N° 1/2018/086
Resolutivos

“... PRI MERO. Se ot or gHonodas Causd de la Uversidad de Guadakajara al
Doctor Julio Frenk Mora, por ser uno de los médicos e investigadores mas brillantes y
destacados de las Ultimas décadas con que cuenta nuestro pais, y porque el impacto de su
produccién cientifica y su liderazgo ha orientado el disefio de las politicas y ha fortalecido las
capacidades institucionales para mejorar el desempefo de los sistemas de salud a nivel
nacional y global.

SEGUNDO. Al otorgar dicho Doctorado, la Universidad de Guadalajara promueve, reconoce y
se compromete con el desarrollo cientifico en dichas areas y especificamente con el Doctor
Julio Frenk Mora a generar toda una linea, gama de intercambios y desarrollos académicos que
fortaleceran alin mas nuestras visiones y quehaceres universitarios.

TERCERO. Llévese a cabo, en ceremonia solemne y publica, la entrega del titulo de Doctor
Honoris Causa al Doctor Julio Frenk Mora.

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica
de esta Casa de Estudio, solicitese al Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el
pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara,Jal ., 15 de febrero de 2018

Dictamen N° 1/2018/087

Resolutivos
“.. PRI MERO. Se ot or gHonods Causd de la Uriversidad de Guadalajara al
Doctor José Ramén Cossio Diaz en reconocimiento a sus valiosos aportes a la educaciéon e

investigacion en los campos del derecho y la salud, por ser un brillante y destacado jurista,
doctor en derecho, cientifico y académico.
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En particular, en la Universidad de Guadalajara el Doctor José Ramoén Cossio Diaz ha
participado en programas culturales y académicos de la Feria Internacional de Libro en
Guadalajara, asi como en foros y eventos académicos organizados por esta Casa de Estudio,
asi como en la formacion académica de estudiantes, profesores e investigadores,
principalmente en el campo de las ciencias juridicas y de la salud.

SEGUNDO. Llévese a cabo, en ceremonia solemne y publica, la entrega del titulo de Doctor
Honoris Causa al Doctor José Ramon Cossio Diaz.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica de esta Casa de Estudio, solicitese al Rector General resuelva provisionalmente la
presente propuesta, en tanto el mismo se pone a consideracién y es resuelto de manera
definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 15 de febrero de 2018
Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda

Mtro. ltzcHatl Tonatiuh Bravo Padilla

Presidente
Dr. Héctor Raul Solis Gadea Dra. Ruth Padilla Mufioz
Dra. Mara Nadiezhda Robles Villasefior Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez
Dr. Héctor Raul Pérez Gémez Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzalez
C. José Carlos Lopez Gonzalez C. Jesus Arturo Medina Varela

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos
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Comisiones Permanensale Educaobn,
de Hacienday de Normatividad

Dictamen N° 1/2018/106

Resolutivos

P RI ME&eReeea el Modulo Usmajac, dependiente de la Escuela Preparatoria Regional
de Sayula, en la localidad de Usmajac, Municipio de Sayula, Jalisco, a partir del calendario
escolar 2018 “B".

SEGUNDO. El Médulo Usmajac contara para su funcionamiento con el personal académico y
administrativo suficiente, asi como con recursos materiales, equipamiento y gasto de operacién
que corresponde a un Mdédulo; tales recursos seran gestionados ante el Sistema de Educacién
Media Superior y la Rectoria General.

TERCERO. El Md6dulo Usmajac esta planeado para atender a una poblacion total de 220
alumnos, divididos en 6 grupos, por lo que se requerira a la bolsa del Sistema de Educacion
Media Superior, un estimado de 180 horas, en caso de que éstas fueran de asignatura.

CUARTO. Se modifica el Estatuto Organico del Sistema de Educacion Media Superior, a efecto
de que se adicione el inciso d) de la fraccion XXVIII del apartado B. Escuelas Preparatorias
Regionales del articulo 3°, para quedar como sigue:

fArticulo 3. El Sistema de Educacion Media Superior contara con las siguientes
Escuelas Preparatorias y Médulos:

B. Escuelas Preparatorias Regionales:

I.a XXVil (...)

XXVIII. Escuela Preparatoria Regional de Sayula
aa c¢c)é

d) Mddulo Usmajac (Sayula)

QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion I, del articulo 35 de la
Ley Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal., 19 de febrero de 2018
Comisiones Permanentes de Educacion, de Hacienda y de Normatividad

Mtro. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Dr. Héctor Raul Solis Gadea Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas
Dra. Mara Nadiezhda Robles Villasefior Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez Dr. José de JesUs Becerra Ramirez

Dr. Héctor Raul Pérez Gomez Mtro. Edgar Enrique Veldzquez Gonzalez Mtra. Rosa Maria Ortega Sanchez
C. José Carlos Lopez Gonzalez C. JesUs Arturo Medina Varela C. Carlos Delgadillo Carmona

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..."” .
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Comision Permanente de Hacienda

Dictamen N° [1/2018/093
Resolutivos

“ ... PRI MBeRaprueba la informacion financiera elaborada por la Direccion de Finanzas,
que integra la Cuenta Financiera Universitaria, con base a la opinion expresada por los
auditores externos del Despacho "Salles, Sainz — Gr an't Thornton”, S.
estados financieros, sus notas, los estados presupuestarios analiticos de ingresos y del ejercicio
del presupuesto de egresos y el dictamen, con el propdsito de finiquitar el ejercicio presupuestal
2017.

SEGUNDO. Se acuerda auditar la Cuenta Universitaria del ejercicio presupuestal de 2018,
correspondiendo a la Comisiébn Permanente de Hacienda la seleccion y aplicacion de
procedimientos para elegir el despacho de auditores externos.

TERCERO. La Contraloria General deberd dar seguimiento a las notas contenidas en el
documento adjunto al dictamen emitido por el despacho auditor por el ejercicio del 1 de enero al
31 de diciembre de 2017, para que en lo conducente sean atendidas por las Instancias
universitarias correspondientes, dando prioridad a los rubros mas importantes e informara a la
Comision Permanente de Hacienda sistematicamente de los resultados.

CUARTO. La Contraloria General deberd informar a los titulares de las dependencias
universitarias involucradas que las cuentas deudoras, deberdn quedar comprobadas y con su
documentacién entregada a la Direccion de Finanzas en un plazo no mayor a 60 dias naturales,
contados a partir de la fecha en que se aprueba el presente dictamen. La Direccién de Finanzas
debera mantener informada a la Comisibn Permanente de Hacienda sobre el estado que
guarden dichas cuentas deudoras, a fin de proceder, en su caso, de acuerdo a la normatividad
universitaria y demas leyes aplicables.

QUINTO. Ejecutese el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 19 de febrero de 2018

Mtro. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla
Rector General y Presidente de la Comision de Hacienda

Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez

Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzélez C. Jesus Arturo Medina Varela

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos
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Comisiones Permanentes
de Hacienda y de Normatividad

Dictamen N° 1\VV/2017/379
Resolutivos

“... PRI MERO. SSubdieaciéna Redional de Radio Universidad en San Andrés

Cohamiata adscritaal a Subdirecci 6n de Radi o Universidad de

Sistema Universitario de Radio, Television y Cine
Desarroll o Empresari al del Cent r cAdUmiinvi esrtparattai rviaos , (
operar el servicio de radiodifusion sonora, a través de la frecuencia 89.7 MHz con distintivo de

llamada XHPBUG-FM, en San Andrés Cohamiata, Jalisco.

SEGUNDO. Se modifican el inciso c), los numerales 1, 3, 6, 7 y 8 del inciso e), todos ellos de
la fraccion VI del articulo 45, la fraccién | del articulo 74 Bisl y el primer parrafo y la fraccion Il
del articulo 74 Bis7; y se adiciona el numeral 9 al inciso e) de la fraccion VI del articulo 45;
todos ellos del Estatuto Organico del Centro Universitario de Ciencias Econdmico
Administrativas, para quedar como sigue:

Articulo 45. La Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Empresarial contar4 con la
siguiente estructura organizacional:

I a Vé
VI. La Operadora del Sistema Universitario de Radio, Televisién y Cinematografia, que
contara con:
aya b) ¢
¢) La Subdireccién del Canal de Television 44;
d) é
e) La Subdireccién de Radio Universidad de Guadalajara, que contara con:

1. La Subdireccién Regional de Radio Universidad en Guadalajara XHUDG
104.3 FM;

2. e

3. La Subdireccién Regional de Radio Universidad en Puerto Vallarta XHUGPV
104.3 FM;

4. a 5.6

6. La Subdireccién Regional de Radio Universidad en Zapotlan El Grande
XHGZ 94.3 FM;

7. La Subdireccién Regional de Radio Universidad en Autlan de Navarro
XHANU 102.3 FM;

8. La Subdireccion Regional de Radio Universidad en Lagos de Moreno
XHUGL 104.7 FM, y

9. La Subdireccion Regional de Radio Universidad en San Andrés
Cohamiata XHPBUG 89.7 FM.

f)y a i)é
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Articulo 74 Bisl. La Operadora del Sistema Universitario de Radio, Television y
Cinematografia tendra por objeto:

I.Programar y transmitir la sefial de television 44, asi como las sefiales de radio
universidad,
I a XI11. é

Articulo 74 Bis7. Seran atribuciones de la Subdireccién del Canal de Television 44:

. é

Il. Es corresponsable del disefio de la elaboracion de proyecto de transmisiones,
retransmisiones, enlaces, continuidad y seguimiento del canal de television 44,
en los términos y alcances que el Director de la Operadora del Sistema
Universitario de Radio, Television y Cinematografia le encomiende;

11 a V. é

TRANSITORIOS

UNICO. Publiquese el presente dictamen en La Gaceta de la Universidad de
Guadalajara.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en
tanto el mismo se pone a consideracion del pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PI ENSA Y TRABAJA”
Guadalajara, Jal. 15 de diciembre de 2017
Comisiones Permanentes de Hacienda y Normatividad

Mtro. ltzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla

Presidente
Dra. Ruth Padilla Mufioz Mtro. Javier Espinoza de los Monteros Cardenas
Mtro. José Alberto Castellanos Gutiérrez Dr. José de JesUs Becerra Ramirez
Mtro. Edgar Enrique Velazquez Gonzélez Mtra. Rosa Maria Ortega Sanchez
C. Jesus Arturo Medina Varela C. Carlos Delgadillo Carmona

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..." .
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Comision Permanente
de Condonaciones y Becas

Becas:
Dictamen N° V/2018/084
Resolutivos

“... PRI MERO. Se autoriza el cambio de inici
estudios a la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara, por lo que se aprueba la modificacién del
Resolutivo Primero y Segundo del dictamen V/2017/211 de fecha 29 de septiembre de 2017,
mediante el cual se otorga beca-crédito completa a la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara, para
iniciar estudios de Maestria en Relaciones Internacionales de la Universidad de Nottingham,
Reino Unido, a partir del 25 de septiembre de 2017 y hasta el 24 de septiembre de 2018, para
quedar de la siguiente manera:

PRIMERO. Se dictamina a la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara, como beneficiario de la
beca-crédito completa, con el objetivo de iniciar el programa de Maestria en Relaciones
Internacionales de la Universidad de Sheffield, Reino Unido.

SEGUNDO. La beca-crédito completa, con dedicacion de tiempo completo al programa
de estudios, sera a partir del 24 de septiembre de 2018 y hasta el 24 de septiembre de
2019, sin posibilidad de prérroga y con obtencién del grado respectivo a la conclusién
del periodo autorizado, la cual comprende los siguientes conceptos, de conformidad con
el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional a 1,600 euros;

Seguro médico $9,000.00 M.N.;

Material bibliografico $10,000.00 M.N.;

Colegiatura equivalente en moneda nacional 17,300 libras esterlinas, sujetos a
comprobacion; en caso de incremento se debera presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestiéon del pago respectivo;

Gastos de instalacién por Gnica vez $10,000.00 M.N., y

Transporte aéreo de ida hasta $25,000.00 y de regreso al obtener el grado
académico correspondiente.

cooTpw

~ o

SEGUNDO. Notifiquese a la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara, el presente dictamen a efecto
de que suscriba el convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de Guadalajara y el
beneficiario, de conformidad con lo que establecen los articulos 26, 35 y 36 del Reglamento de
Becas de esta Casa de Estudio; o cualquier instrumento juridico y/o documentos requeridos
para tal fin, lo anterior, en razén de que las becas otorgadas por la Universidad de Guadalajara,
tienen la naturaleza de ser becas-crédito.

TERCERO. EIl Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades seré la dependencia
responsable del seguimiento académico y financiero del becario, dara respuesta a las
peticiones realizadas por los diferentes érganos fiscalizadores en dicho rubro.

o

y

t

D~
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CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Karla Elizabeth Rueda Vergara realice estudios de Maestria en Relaciones
Internacionales de la Universidad de Nottingham, Reino Unido, solicitese al C. Rector General
resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se pone a consideracion y es
resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“PI ENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 12 de febrerode 201 8 ...” .

Dictamen N° V/2018/085
Resolutivos

“... PRI MERO. Se acept a -tralito coenpletay ctorgada a la ICaAndgglea a
Uribe Villavicencio, para realizar la Maestria en Mitigacion y Adaptacion al cambio Climatico en

el Centro Agronémico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), Costa Rica, a partir del
10 de enero de 2017 y hasta el 30 de junio de 2018, por la imparticion del programa de estudios
en modalidad virtual.

SEGUNDO. Procede la cancelacion de la beca-crédito completa otorgada a la C. Angélica Uribe
Villavicencio, mediante dictamen numero V/2016/445 de fecha 01 de diciembre de 2016 y
acuerdo 1V/02/2017/291/V de fecha 17 de febrero de 2017, por lo que queda sin efectos a partir
del 10 de enero de 2017.

TERCERO. Notifege a la C. Angélica Uribe Villavicencio, el presente dictamen

CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica, y
toda vez que la C. Angélica Uribe Villavicencio realice la Maestria en Mitigacién y Adaptacion al
cambio Climatico en el Centro Agronémico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE),
Costa Rica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en
tanto el mismo se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario.

Atentamente
“PI ENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, 12 de febrero de 2018

Mtro. ltzcdatl Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

Mtro. Ernesto Flores Gallo Dr. José Guadalupe Salazar Estrada
Mtro. Francisco Vera Soria C. Luis Carlos Duefias Vazquez

Mtro. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ..." .
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