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= kg leclor Ejecutivo: (Muy buenos dias! De conformidad con la convocatona expedida
presidencia al dia del 23 de marzo def presente aro y siendo las 10 horas con 30

tos del dia sabado del afio 2000 se da inicio a esta Sesion Ordinaria Solemne del

Lonsejo General Universitario Acto seguido pido al sefior Secretario se sirva

LD
gl Seoratane: Sefor Presidente, nos reportan del modulo de registio que en este
momento hay 75 consejeras con voz y voto, por la tanto se considera que hay quorum de
Ley

Vicerrector Ejecutivo: Y solicita al sefior Secretario se sirva dar lectura del mismo

El Secretario- Asunto unico a tratar Lectura del V Informe de Actividades 1999-2000
del serior Rector General ante el H Consejo General Unwersiario

Estd asu el Orden del dia, se pregunta si es de
aprobarse en votacion favor de lamano  aprobado
En virtud de que el Orden del dia aprobado contiene como el unico asunto a tratar la
Lectura del V Informe de Actwidades 1999-2000 del sefior Victor Manuel Gonzalez
Romero ante el Consejo General Unwersitario la presidencia solicita se autorice la
presencia de los Invitados especiales para el desahogo del presente Asunto por lo que
se pregunta si es de aprobarse en votacion economica en caso de estar de acuerdo
favor de manifestarlo levantando su mano . aprobado, gracias Para dar oportunidad de
que los nvitados especiales puedan ocupar sus lugares se declara un receso de 20
minutos por lo que reanudaremos esta Sesion en punto de las 10 horas con 50 minutos
muchas gracias

(Receso)

Vicerrector Ejecutivo: ( ) el es el Gobemador Constitucional del Estado de Jaltsco,
qestacamos también Ia presencia del Lic Adalberto Ortega Solis Presidente del Consejo
Social de la de agradecer la presencia de

invitados ncionarios del Gobierno federal y
estatal senadores diputados federales y locales presidentes municipales rectores de
unwersidades pblicas hermanas rectores de unwersidades publica privadas exrectores
de nuestra Unwersidad de Guadalajara maestros eméritos, dingentes empresariales, les
agradecemos en todo lo que vale Antes de desahogar la Orden del dia solicitamos a
este Consejo rendir un mnuto de silencio en memoria del Dr Juan | Menchaca
Manjarrez Maestro Emento de la Unwersidad de Guadalajara  muchas gracias A
efecto de desahogar el asunto unico a tratar en esta sesion tiene Ia palabra el Doctor
Victor Manuel Gonzalez Romero Presidente de este Consejo Rector General de la
Universidad de Guadalajara
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Rector General de la UdeG: Honorable Consejo General Universitario; sr Gobernadur
dgl Estado de Jalisco; Invitados 3

uentas de los esfuerzos y logros de un afio mas de su vida institucional Sin duda,
unidad universitana ha ingresado al nuevo milenio con una actitud diferente, mas
0 adora y consciente de los retos actuales y futuros que habremos de enfrentar

Mﬂ'g'm 2EomDApRlS,, como estado, como nstitucién y como Individuos Nuestra institucion esta
i T e algo mas que de las futuras los desafios se han

y es mayor su A través de diversas actividades, participa en la

cruzada por un mundo mejor, mas educado, y mas justo Pensamos y trabajamos para

. lograr la sociedad que queremos, no para mantener la que tenemos En esta sociedad

global marcada por las iniguidades, en donde el valor del conocimiento se incrementa
cada dia, y exlste una creciente demanda por mayores niveles de educacion, la
L ratifica su de ser un factor determinante y
en eI de los y de su Nuestro pnncipio ha

sido y es cambiar para mejorar, nuestro ideal es aprender sirviendo El afio previo ha
sido nco en oportunidades y retos Dedicamos toda nuestra energia, capacidad,
iencia y a mejorar las de una vida digna para miles de
familias. Somos una universidad que recibe un subsidio Iinferior al promedio de las
universidades publicas, pero que se sitUa en los primeros lugares en cuanto a sus
resultados. Es indudable que fa calidad de nuestros servicios se ha mejorado en los
Ultimos afios, y que hemos logrado hacer mas con menos gracias a la capacidad y
entrega de los universitarios. Creo que la fortaleza de la Universidad de Guadalajara
estd en su inmenso potencial de transformacion y en su sentido de responsabilidad
social. La hstoria y tradicién de nuestra institucion son el cimiento y el aliente que
definen nuestro rumbo y perspectiva Es para mi un honor presentarles una sintesis de
los resultados de un aio de intenso trabajo. A continuacion describo los logros mas
importantes obtenidos en este periodo y los retos que tendremos que afrontar. Una vez

. mas, la Universidad de Guadalajara rinde buenas cuentas

ALUMNOS

La unlversldad 1rabaja para hnndar mejores oportunidades de formacién a sus

debe en el alumno y reconocer la diversidad de
formas de amender ya que el aprendlzaje es una actividad diferente en cada individuo
Consideramos que es necesario dar mayor libertad a los jévenes para que definan sus
tempos, modos y medios para aprender, ademas de impulsar el trabajo en equipo,
fomentar los valores y propiciar en ellos una actitud emprendedora En 1999, nuestros
11 Centros Universitarios y 110 planteles de educacion media superior, atendieron a
165,272 estudiantes 107,538 en educacion media superior y 57,733 en el nivel superior,
de los cuales corresponden 4,311 al posgrado Ingresaron a los planteles de educacién
media supenor un total de 32,334 estudiantes y egresaron 24,081 Cabe destacar que

en este nivel fueron todos los que sus tramites A
pesar de las Ixmwacwnes en los Ultimos afios se ha dadc un incremente sostenido en el
nimero de admitidos a . En 1999 it mas del doble que en 1994 Sin

embargo, la demanda supera con mucho nuestra capacidad, por lo que el afio pasado
cerca de 30 mil aspirantes a carreras profesionales no pudieron encontrar un espacio en
nuestras aulas Durante 1999 ingresaron a las diferentes licenciaturas 15,395 alumnos,
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egresaron 10,054 y se titularon 11,158 La atencion en modalidades no escolarizadas ha
continuado en aumento y este afo ascendié a 2,022 estudiantes en el nivel superior La
ncia temunal ha llegado a 65.6% y la de (ilulacu')n de 72% Estos indicadores se

e etropolitana  de Guada!a]ara En materia de movilidad estudiantil, 114
{88 ntes provenientes de otros paises cursaron en nuestra institucion cuando menos
snveusro IGICI0 escolar; a la vez, 95 de nuestros alumnos realizaron estudios en universidades
eONIGoR eﬁe hioEl desemperio de los estudiantes ha sido notable en el afio que se
informa Destaco a continuacidn algunos de sus logros De acuerdo con los resultados
de la prueba de aptitud académica para ingreso a licenciatura, los aspirantes

b T

b,

. de las pi de la L de a los
egresadns de ofras Instituciones publicas y privadas Los pun(a)es obtenidos también
alos en los afios anteriores Las de la ciencia han sido

una excelente ventana para la promocién de los alumnos del nivel medio superior,
quienes obtuvieron: en quimica, medalla de bronce a nivel Internacional, medalla de oro
Iberoamericana y cinco primeros lugares nacionales, en matematicas, cuatro pnmeros y
dos segundos jugares nacionales, en informatica, dos pnmeros, un tercer lugar y el
primer lugar nacional por equipos y, en biologia, tres pnmeros, un segundo y un tercer
lugar en e Estado Ademas, se logré el primer lugar y dos segundos lugares en el
Encuentro Nacional de aparatos y perim de fisica. Nos tener el
mejor equipo nacional en las olimpiadas de la ciencia Los alumnos de licenciatura
obtuvieron el primer y el tercer lugar en Derecho Parlamentario; dos primeros lugares en
“Universitrénica 99”, primer lugar en Medicina Vetennaria y Zootecnia; pnmer lugar
nacional en Intercambio de estudiantes con Espafia, pnmer lugar y dos menciones
honorificas en el Premio Banamex “Atanasio G. Saravia”; primer lugar en el Concurso y
“Muestra Histérico-Gastronémica”; siete primeros lugares, de once posibles y siete
menciones honorificas en el concurso de tesis de l[a Cémara Nacional de Comercio,
pnmer lugar y tercer lugar en el “Congreso del Verano de la Investigacion Cientifica del

. Pacifica”, dos segundos lugares en los maratones de impuestos y de mercadotecnia,
pnmer lugar nacional en ia y en biologia en el “Programa Delfin". La
de nuestros en el Examen General de Egreso de la

Licenciatura (EGEL), aplicado por el Centro Nacional de Evaluacion (CENEVAL), ha
sido muy favorable. Se participé en todas las disciplinas en que se aplica dicho examen,
logrando resultados notablemente por encima del promedio nacional Cabe destacar el
primer y el cuarto lugar nacionales obtenidos en ingenieria quimica En la carrera de
médico vetennario y zootecnista, 14% de nuestros alumnos obluweron el Cemfcado de
Calldad Frcfeslonal En enlermena 17 de los el de

ia y tunsmo se 19 Certif de

Calldad Profeslonal

En las competencias deportivas de 1999 se obtuvo el campeonate nacional de
baloncesto varonil, 6 pnmeros lugares estatales en diferentes disciplinas, 4 medallas de

oro, 6 de platay 8 de bronce en los Centr y Par asi
como la designacién de 4 entrenadores de la Universidad de Guadala]ara para dingic
r que 1 al deporte en
El nuevo de para estudiant
aumentd las par: los apoyos

econémicos en 167% La bolsa de trabajo para estudlantes sobresahenles cuenla con
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una pagina WEB para la consu\!a de oferta y demanda laboral en la que se registran
actualmente 1,350 alumnos y 1,300 que ofrecen

oS Los han tener ion y i Sin embargo,
jario que sean mas de su propio je, que incluyan en su
el dominio de otro idioma y que hagan un uso mas intensivo de las

unvensizesuliandinangiadas principalmente por las clases populares
H, CONSEIO GENZRAL UNTVERSITARIO

PERSONAL ACADEMICO

. Contar con personal
para bnndar un servicio educativo de calidad EI profesor esla obligado a ensefiar con el

ejemplo y ser mejor que el alumno, pero debe esforzarse para que éste lo supere Es

labor del docente guiar a sus alumnos, Innovar sus métodos de ensefianza, estar
actualizado, ser flexible y considerar la vanedad en formas para aprender El mundo se

diversifica y cambia, por lo que el desarrollo de la sociedad demanda mas educacién,

pero una educacién adecuada a los nuevos tiempos Actualmente la Universidad de
Guadalajara cuenta con 10,572 académicos de los cuales 4,037 son de tiempo completo,

1,221 de medio tiempo y 5,314 profesores de asignatura Con gusto informo el notable

incremento del nimero de académicos que cuentan con estudios de posgrado. En el

nivel superior este indicador pasé de 35% en 1995, a 63% en 1999; mientras que en el

nivel medio superior, se ha incrementado de 6% a 35% en el mismo periodo. Hoy en dia

1, 490 de nuestros profesures estan realizando estudios de posgrado; 65 de ellos en

el esfuerzo de nuestros académicos por dar el
mejor ejemplo a sus alumnos manlenerse aprendxendo Durante el aﬁo que se mforma

83

en matena de i de la Universidad de

realizaron es(anclas en instituciones de ofros paises y 34 en nacionales. En contraparte,

nuestra 6n recibié 5 y 88 Il . Debo resaltar que,
. en un acto de estricta justicia y gracias a Ia eficiencia admlmstranva fue poslble

convocar a un concurso generaY para pi de categorias,

3,762 Los de esti apoyar a un total

de 2,526 profesores, de los cuales 1,326 oorrespondreron al Programa de Desempeiio

Docente, 956 al de y 244 al para grupos de

fiderazgo Me complace anunciar que atendxendo a la solicitud del Sindicato de

T i de la L , Iniciamos a partir de hoy

tres programas adicionales de apoyo a los docentes uno de apoyo a la titulacion, otro
para promover las estancias académicas y uno mas para estimular a quienes teniendo
posgrado, laboren en dependencias regionales

Nuestra institucion participa en el Programa de Mejora del Profesorado, PROMEP,
impulsado por la Secretaria de Educacion Pablica Dentro de este programa, 393
profesores reciben apoyos para sus labores y 102 cuentan con becas para la realizacion
de estudios de posgrado En los Gitimos arios, el papel de los académicos en la
Unwersidad de Guadalajara ha sido destacado y ello ha permitido que mejoremos en
nuestro quehacer sustantivo Se lograron dlversos premios entre fos que podemos
mencionar pnmer lugar F de con Espafia,
premio “Andrés Bello” de la Unién de Umvevsldades de América Latina y el premio
internactonal a la mejor pubhcacion en el drea de ma(enales termofijos No obstante,

JAREZ 976 (puso 11), 5] CP 41100
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existen atn importantes desafios que enfrentar Es necesario tener mayor movilidad
fisica y wvirtual, a través de Intercambios, visitas a otras Instituciones, asistencia a
eventos nacionales e ntemacionales, estudios de posgrado en ofros paises,
sparticipacion en redes mundiales de académicos Debemos pensar globalmente y
ar localmente Por dltimo, los profesores tendremos que utilizar todos ios medios y
@os para lograr aprendizaje significativo en los alumnos Debemos ser creativos e
gvadores para educar mejor y forjar un espiritu en nuestros

PDELOS DE APRENDIZAJE

mw}f,‘é’:‘n’r"uﬁ‘ié.%ﬁﬂﬂay de los cambios obliga a tener programas académicos flexibles, 4giles y que
integren [as nuevas instruccional La debe ofrecer una

. formacién basica que se en el fi T que
evolucionar para diversificar los ambtentes, medios, modos y servicios de aprendizaje

Nuestra nstitucion ofrece 275 de estudio , los cuales

son. un bachillerato general, 7 opciones de hachullerato lécmoo 28 carreras de técnico

profesional medio, 13 de técnicos 56 57 89

maestrias y 24 docwrados Cabe resaltar que 29 de los programas existentes se ofrecen

también en En a la demanda del mercado

laboral, nuestra institucion |ncremento la admision de alumnos en carreras estratégicas,
abrié 7 opclones de hcenqatura en los oentms regionales y se crearon la licenciatura en
3 1 y1 Es de resaltar la creacion de
11 carreras de técnico superior unlversrlano en las areas de hoteleria, multimedia,
herramenlaha myecclon de plasticos, redes, |niormanca sistemas de calidad, sistemas
de redes, laboral y rescates En
1999 ingresaron al Padrén de Excelencla del CONACYT cuatro posgrados mas con lo
cual ya contamos con 27 en dicho padrén. Estos programas, ademas de tener
reconocimiento nacional, reciben recursos adicionales del CONACyYT para mejorar su
funcionamiento Se ha concluido el proceso de cambio de los planes de estudio al
sistema de créditos, logrando que todos los alumnos de licenciatura cursen sus
. programas bajo esta concepcion A la fecha los Comités Inter-institucionales para la
Evaluacion de la Educacién Superior, CIEES, han revisado la mayorla de los programas
de licenciatura. En breve terminard la evaluacién externa de todas nuestras carreras
Las recomendaciones de los comités nos estan ayudando a mejorar nuestros
programas formativos. Aunque hemos , es repensar
nuestros procesos. En particular creo que debemos buscar mayor flexibilidad en los
planes de estudio. Debemos intentar que se reduzcan los premrequisitos en la mayoria de
las materias y que el nimero de cursos opcionales se incremente a la vez que se
disminuyen los de caracter Nuestras y en general,
tienen una carga horana excesiva Las i que
una licenciatura se curse en no mas de cuatro afos y que la carga horaria semanal no
exceda de 16 horas en el saién de clase Es necesario disminuir el nimero de horas
clase e incrementar el tempo que los alumnos dedican a estudiar por su cuenta o en
grupo, a Investigar y a dialogar con sus tutores académicos

INVESTIGACION

La mvesngaqon debe ser la fuente que nutra de conocimientos nuevos a la sociedad, al
y al La a través de la ciencia y 1a tecnologia, debe
encontrar y poner en practica con mayor agilidad nuevas solucnones para los problemas

AREZ 976 (o 1), 5) C 44100
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de ayer, de hoy y de mafiana Ademas, con enfoque multidisciplinano, debera aplicar el
saber y la técnica para conocer mejor la naturaleza y la sociedad La Universidad de
Gyadalajara cuenta con 1,098 investigadores, de los cuales 736 cuentan con maestria o
o y 124 tienen grado de especialidad o estan cursando un posgrado En el
afo, 21 de nuestros académicos Ingresaron al Sistema Nacional de
dores, con lo que hemos llegado a un total de 170 miembros en este sistema
ghores de Investigacion estan siendo orientadas a las necesidades de nuestro
lo Actualmente se encuentran en proceso 930 proyectos Inscntos en 348 lineas. EI
WveRstpn, externo a de ascendié a méas de 35 millones de
mmmcm&s@ggﬂemui&)% En este rubro, destaca el considerable aumento de los recursos
aportaékg"ﬁfﬁ el sector privado A la fecha, 63 grupos integrados por 244 investigadores

participan en el Programa de Retencion y Estimulos a Grupos de Liderazgo Académico,

. PRYEGLA Este programa, ha ilamado ta atencién en el medio cientifico nacional, por
una y Unica en su género para incentivar el trabajo de

investigacién interdisciplinario y en equipo Se lograron 359 publicaciones cientificas con

arbitraje, de las cuales 112 fueron articulos en revistas cientificas nacionales, 150 en

revistas intemacionales y 97 libros Con respecto a las publicaciones reportadas en

1998 el incremento fue de 92% A pesar de ello, reconozco que debemos mejorar

nuestro Indicador en esta materia Investigacion que no se difunde en publicaciones con

arbitraje, dificimente cumple su funcién social. El programa de proteccién a la tortuga

marina  denominado “Quelonius” se Incorporé a los estdndares internacionales de

marcaje. Durante este periodo, se logré proteger a 92,711 crias de tortugas que fueron

liberadas al mar Un lmportante suceso fue [a culminacién y entrega oficial de la

P de * Temtonal de Jalisco” en el que colaboraron mas

de 200 il i ie a31 mismo que fue coordinado por
la Universidad de Guadalajara El Centro de Estudios Estratégicos para el Desarrollo
presentd los resultados del estudio *Jalisco a Futuro Este proyecto fue elaborado por

cerca de 30 y conto con la de mas de 400 actores sociales y
Sin duda la ion y eI imi social que \ogm esta propuesta
ratifica la del trabajo i i io. En el Centro L de la Costa,
. un equipo de investigadores trabaja en el Plan de manejo del estero “El Salado”

También, centro participa en la Segunda Fase del “Ordenamiento Costero del Mar de
Cortés” y en el proyecto de “Bahia de Banderas a Futuro”, financiado por la asociacién
de empresanos de esa zona La revista Investigacion en Salud, que edita el Centro
Universitarios de Ciencias de la Salud, cuenta con un comité editonal de reconocidos
cientificos de México y el extranjero, y ha logrado ser incluida en los indices
Internacionales Es también digno de resaltar la publicacién de! libro de Blclogxa
Molecular, €1 cual ha tenido una gran en Hi é La del
Centro Universitario del Sur en el foro “Ciencia y Tecnologia Jalisco 99", con el proyecto
de creacién de un “Centro Acuicola Rural”, fructifico en la obtencion de! primer lugar en
este evento Dentro de la investigacion que realiza el Centro Universitario de la Costa
Sur, destacan los proyectos en matenia de ecologia, biologia, manejo forestal y
apicultura, que se llevan a cabo en colaboracion con diversos municipios, cooperativas,

ejidos y , el de que se realiza
en la tera de ha sido En el Centro
L de Ciencias 6 y un proyecto del departamento de

biologia molecular obtuvo el premio nacvonal de ctencia y tecnologia de los alimentos
Ademas, se logro la generacién y liberacion de un hibrido de maiz  Una muestra de la

de nuestros y del trabajo conjunto, ha sido el disefic de cuatro
autobuses de transporte urbano a cargo del personal académico del Centro Umversltano
976 (pua 11,5 C
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de Manufacturas Las unidades se encuentran en la fase de produccién y Ia
en el mercado es ya del Centro Uni
Exactas e Ingenierias elaboraron una mezcla de gasolina y etanol para ser

2 industrias, en colaboracién con los municipios de la region Una muestra
de ello es el proyecm del “Manejo integral de la Cuenca del Jihuite”, que ha sido tomado
como referencia para el disefio de proyectos similares en otras entidades del pais El
Programa de Apoyo a la Pequefia Empresa, del Centro Universitario de Ciencias
Economico-Administrativas, colaboré con 25 empresas de diferentes ramos en temas
. como sistemas de costos, perfiles de puestos, p de
de la fuerzz de ventas. Estas acciones mereueron el premio “Javier Mlchel Vega” a la
en Ciencias Econ Los estudios a proponer
el reordenamlen(o lerntonal a Ia blsqueda del equilibno ambiental, asi como a la
son llneas de investigacién pnanlanas en el
Centro Unlversnano dela Clénega que en con
los diversos sectores de la region A pesar de Ios logros obtenidos, debemos reconocer
que solamente el 15% de nuestros investigadores se encuentran en el Sistema Nacional
¥ que no hemos desarmllado los cnterms para la perrnanencla de académicos en dicha
calidad en nuestra ir La de de -a través de
nuestros posgrados de excelencia- es supenor a la matricula en dichos programas. Es
necesario rescatar la figura de auxiliar de investigacion y redoblar esfuerzos para
estimular a los jovenes a seguir una carrera cientifica.

EXTENSION Y VINCULACION

A través de la extension la universidad debe difundir la ciencia y el arte, dar pertinencia a
sus actividades, promover la sofidaridad con los que estan en desventaja y establecer
. mecanismos de vinculacién con los sectores sociales. A continuacién presento algunas
de las actvidades realizadas este afo en los cuatro programas del Acuerdo
Universitario para el Desarrollo Suslentable de Jalisco (ACUDE). Administra Se
los de para cada uno de los 124 municipios del

Estado y se I il en un disco Las acciones de apoyo a los
municipios y a la administracién pablica estatal se incrementaron notablemente, sobre
todo fuera de la zona metropolitana de Guadalajara Cabe destacar la realizacién de
diversos cursos de capacitacion para servidores publicos de los tres niveles de gobierno
y el proyecto de las Catedras Municipales, que este afio se pondra en marcha Comparte
Con la ﬁnahdad de rescatar la cultura local y contribuir a disminuir la pobreza, durante
1999 se las para apoyar la ion de los grupos sociales
Se han en las areas de salud y justicia con

las comunidades huicholas y nahuas del estado Se edité -por parte de la Universidad
de Guadalajara- el pnmer fibro en lengua wramca que trata sobre las tradiciones y
costumbres de este pueblo, para uso de los nifios y jévenes huicholes La campafa de
apoyo a los nifios con cancer, promovida por la Universidad de Guadalajara y los
Hospitales Civiles, ha tenido una respuesta muy favorable de parte de la sociedad Esta
campafia, ademas de salvar la wida de mas miios, busca promover el altruismo y
compartir esperanza En el programa Plantar para el Proximo Siglo® superamos nuestra
meta de 40,000 ejemplares, al plantar mas de 48, 000 arboles en zonas urbanas
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Dyrante 1999 un total de 9,628 alumnos contribuyeron con mas de ocho millones de
&As hombre como parte de su servicio social Realizaron acciones en favor de quienes
ienen, en matena de promocion de la salud, asistencia juridica, obras de
ia basica, alfabetizacion y rescate ecolégico, entre otras Divulga Difundir la
6n que se genera en la red universitana es esencial para el desarrollo de la
; idad La ciencia trabaja para mejorar la calidad de vida, el arte y la cultura dan
nrversin s 22T o e identidad al ser humano y promueven los valores y la convivencia arménica en
lmnsuon;,?% munidad La opnion calificada de universitarios en prensa, radio, television e

rtetiEEREs amplia y vanada La Gaceta U , Radio L el
“Presencia Universitana” del Informador y et programa “Sobre la Mesa de Didlogo” que
transmite Televisa, han jugado un papel importante en !a comunicacién entre los
miembros de nuestra comunidad. Durante 1999, Radio Universidad transmitié los 365
. dias del afio, con mas de 6,500 horas de programacién al aire y por Intemet Este afio
nos proponemos lograr la cobertura por arre en todo el estado Junto con 7 instituciones
de la region, establecimos la alianza ALTEXTO para promover y comercializar los libros
universitarios Se realizaron mas de 2,000 eventos culturales en todas las regiones del
estado de Jalisco, entre los que destacan los eventos de talla internacional, como la
Muestra de Cine Mexicano, que sigue siendo la opcion mds importante en su género en
Meéxico; la Fer\a Intemnacional del Libro, tnica en Hispanoamérica y una de las de mayor
mundial, las del Ballet Folkiérico; la Catedra Julio
Cortdzar, en la cual contamos con la presencia de: Agnes Heller, Carlos Monsivais, Luis
Rafael Sanchez, Rodrigo Borja, Noé Jitrik, Pierre Salama y Xavier Rubert de Ventos
Quiero reiterar mi gratitud a Carlos Fuentes y Gabriel Garcia Marquez por apoyar esta
Catedra El festival para la creatividad de los nifios, “Papirolas” se realizé en su sede
con gran éxtto y se llevo también a los municipios de Zapopan, Zapotlan el Grande y a la
cludad de Ledn Guanajuato Los grupos de danza, la compaiiia de tealro ¥ los grupos

su actividad y mej su calidad. Se

festivales culturales en la mayoria de los centros universitanos regionales, entre los que
destacan el Premio de Pintura “Atanasio Monroy” en Autlan, el “Festival de Musica
Virreinal y Renacentista” en Lagos de Moreno, el “Festival de Danza Contemporanea en

. Ocotlan”, asi como el “Festival de las Artes en Puerto Vallarta” De especial importancia
para mejorar la  comunicacion institucional son las paginas elemromcas Las paginas
WEB de la Ui de se

y

Durante 1999 nuestras paginas electronicas registraron mas de 18 millones de visitas,
esto es 52,000 visitantes por dia Produce Las Catedras Empresanales se extendieron a
la mayoria de los Centros L y se ha un disco que las
contiene Se editd, en colaboracién con empresarios y el Gobierno del Estado, el libro
Perfiles, el cual es un homenaje a los hombres y mujeres que contnbuyeron al desamolio
del Estado de Jalisco durante el siglo XX El programa incubador de empresas a la
fecha ha creado 40 compaiiias que han generado 100 millones de dolares y dan trabajo
a 5,000 personas  Actualmente, este proyecto es reconocido como uno de los mas
exttosos en el pais

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

Para mejorar la calidad, actualizar sus programas, ampliar la cobertura y brindar mayores
de estudio, la debe utilizar modos y medios novedosos y
eficientes Las ias bnndan a la socledad, pero también
plantean nuevos retos Con las nuevas herramientas es posible lograr la comunicacion
integral, pero también, al no ser accesibles a toda la poblaclén pueden ser un facwr de
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niqudad La universidad, debe buscar que las tecnologias modernas mejoren el proceso
edfgcativo y propicien la ampivacujn de oportunidades de estudio Durante 1999, las
pas de la red dieron servicio a tres millones 700 mil usuarios, lo que nos da -en
B 1a ciffa récord de 13,168 visttas dianias a estos espacios de aprendizaje
ente el acervo bibliografico de la institucion es de 914 mil volimenes, 1,786
ciones perédicas y 1,724 discos en 133 bibli y
s de on de la red itaria Este ario terminara el proceso de

"mfﬂ'e B¥.busquedas y permitird compartir informacién emre nuestras bibliotecas y
las de las mejores del mundo Nuestra institucién cuenta a la
fecha con un total de 10,638 equipos de cémputo, de los cuales 5,881 estan destinados
a la docencia, 821 a la investigacién y 3,936 a labores administrativas Completamos la

. conexion de los 11 centros universitarios a la red de video interactivo, ademés se
ntegraron a la red de cémputo 34 escuelas preparatorias Asimismo, se adquiné una
supercomputadora E-10,000 de SUN Microsystems, con la cual aumentd

e nuestra i en computo y i Es de resaltar
que el desarmllo alcanzado en este rubro sitda a nuestra institucién como una de las
fideres nacionales en el proyecto Intemet 2 Por acuerdo del Consejo General
Universitario se cred el Sistema para la Innovacion del Aprendizaje, INNOVA, el cual
comprende una coordinacidn general asi como las coordinaciones en cada una de las
entidades de la red La finalidad de INNOVA es lograr ambientes para el aprendizaje
signfficativo. Se equiparon 9 centros de autoacceso, se actualizaron dos de los ya
existentes y se adquinié bibliografia y materiales de estudio para el aprendizaje de los
idiomas inglés, francés y aleman. Asimismo, se brindé capacitacién a usuarios y tutores,
y se disefiaron cursos interactivos para extender la capacitacién a todos los centros
Contamos con herramientas modernas para nuestras labores, sin embargo, es necesario
incrementar los servicios que se ofrecen con dicha tecnologia, afadir contenidos y
motivar a nuestros profesores y alumnos a que la utilicen, para mejorar nuestros
procesos de aprendizaje.

. FINANCIAMIENTO

La optimizacion del gasto, la fluidez en el ejercicio de los recursos, la desconcentracién
del presupuesto, la diversificacion de fuentes y un ejercicio transparente, son necesarios
para el manejo de las finanzas it Durante 1999 ef presupuesto
ejercido por la Universidad de Guadalajara fue de $2,463,065,530 pesos de los cuales
$1,104,996, 140 correspondieron al subsidio federal, $1,032,204,410 al subsidio estatal y
$325,864,990 fueron de ingresos propios Cabe hacer notar que estos Ultimos se han
multiplicado por ocho en lo que va de esta administracién, sin que se haya sacrificado
patrimonio alguno Nuevamente, nuestra casa de estudios fue lider nacional en la
obtencion de recursos extraordinarios de bolsas por concurso, ya que se obtuvieron mas
de 53 millones de pesos. Fuente importante de ingresos es el Programa de Fondos
Concurrentes “Peso por Peso’, el cual permité recaudar 32 millones de parte de
esludranles y padres de familia, que se adicionaron a los casi 70 millones aportados por
la

para el to de la de la red Se avanzéd

te enla 6n del ya que 3.8% del gasto

de operacion quedd en partidas de uso exclusivo para Ia administracién general El
pasado, fue un afio de intensas con los estatal y

federal Se llevaron a cabo presentaciones en los Congresos de la Unién y del Estado
en las que se plantearon propuestas para lograr una distnbucién mas justa del subsidio
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publico a las universidades Se realizo la marcha en favor de un presupuesto justo para

nuestra casa de estudios Esta manifestacion fue ejemplar, tanto por su tamafio como

or el orden mostrado por los participantes En un gesto que valoramos los

itarios, el Congreso Local autorizd 207 millones, adlclonales al suhsujm

(<A esto por el ejecutivo estatal para la L de , se

Bvo el compromiso - de parte de los legisladores- de firmar un acuerdo para alcanzar

ﬁ# edia nacional por alumno, en el componente de subsidio estatal, en un periodo de

tro afios Desafortunadamente este Ultimo acuerdo no se ha concretado. Insistiremos
wtm:gnn:emsmm proposito de contar con un subsidio igual a la media nacional. Para ello,
N HEREREEP el apoyo del pueblo de Jalisco mediante una iniciativa popular. Esperamos

en esta ocasion contar con la comprenston y apoyo de todos nuestros diputados, asi

como de los ejecutivos estatal y federal La Fundacion de la  Universidad de

. Guadalajara, nicié una campafia financiera que tiene como propésito recaudar recursos
econdmicos complementarios para nuestras actividades Hago un llamado a la

pobiacién en general y en particular a nuestros egresados, a sumarse a esta campafia y

apoyar a su universidad. Para mejorar el control y dar transparencia al ejercicio de los

recursos, la Contraloria General efectué 310 actividades, entre auditorias, evaluaciones

del ejercicio del gasto, revlsmnes de ngresos extraordinarios, pagos de némmna,

entregas de de de ingreso de estudiantes
Como se viene realizando desde hace diez afios, nuestra casa de estudlos fue auditada

por un externo El desp: Salles Thomton, S.C.,
que cuenta con amplia experiencia y sélido preshglo internacional, ha conclmdo la
auditoria del ejercicio de 1998, y en breve ot el dictamen al
ejercicio de 1999 Cabe sefialar que los de estas itorias  son

en los principales diarios locales y se entregan al Gobiemo y Congreso del Estado, asi
como a la Secretaria de Educacion Pubhica. El Consejo General Universitario, acordé
que el ejercicio presupuestal del 2000 sea auditado por un despacho externo. Se
determind que la sociedad participe en la seleccién de dicho despacho, por lo que el
Consejo Social, junto con la Comisién de Hacienda del Consejo General, seleccionara
nuestro auditor extemo para este afio E! Comité de Compras y adjudicaciones,
. integrado en su mayoria por miembros extemos a la universidad, sesioné dos veces por
semana para sancionar las de compras de y de la
red. A pesar de todas las acciones de control del gasto que realiza nuestra institucion, en
dias recientes tanto la Comisién de Vigilancia de la Camara de Diputados, como ef

Congreso del Estado de Jatisco, auditar a la Ui de La
intencién de ambos cuerpos Ieglslatlvos causd |nqu|etud en nuestra comunidad y en el
resto de las i publicas que dicha auditoria viola

el articulo 3° Constitucional Cabe recordar que has!a la fecha, ninguna universidad con
autonomia constitucional ha sido auditada por el poder publico. Sin embargo, estamos
conscientes de que la sociedad Jaliscience y algunos miembros de la comunidad
universttana, han solicitado, por diversos medios, que la Universidad de Guadalajara
haga alin mas transparente el uso de sus recursos Atendiendo a dicho reclamo social y
como obligacién moral, el Consejo General Universitario, acordd permitir que el Organo
F Superior de la on lleve a cabo dicha auditoria Con esta deciston,
nuestro maximo érgano de gobierno demuestra que, por encima de cualquier interés o
interpretacion legal, esta el interés de la sociedad Continuaremos buscando mejores
formas de rendir cuentas a la sociedad, no solamente del gasto, sino de todas nuestras
actividades y logros Estamos seguros de que, si los jalisciences conocen mejor a su
universidad, més orgullosos estaran de ella
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ADMINISTRACION

grsentido de la administracion es apoyar las actividades académicas Para ello, es
o mtensificar la desconcentracion de las labores opevatlvas ala vez que,
ente, se mejoran las i de 107 y En
apa de consolidacion de la red resulta eslrategu:o contar con un sistema de

\raba‘adores admlnlstralwos 865 mandos medios y supenores, y 385 plazas de
T ion del personal, es funcion permanente en

nues(ra |nsmuo|on En 1999 el Programa de Calidad y Desamollo impartié 146 curses de
. a 1914 de toda la red unwersitana El
de la instit esta bajo En el lapso de este informe,

se actualzé con tecnologia digital, el inventario de los bienes muebles y se concluyo el
avallio de todos los bienes inmuebies. Se realizé la revision del contrato colectwo de
trabajo del personal no académico, en el que se acordé Incrementar en 12% las
percepciones salanales aumentar la ayuda de despensa y poner en marcha un proceso

TNy
1 SVERSIDAD £

de de las plazas A pesar de las restricciones
financieras, logramos asegurar que ningun trabajador unvversllano gane menos de dos
salanos minimos al mes En al proyecto de

el marco del SHAU, se han logrado avances significativos en la simplificacion,
estandarizacton y automatizacién de los servicios. Con ello se ha logrado una
disminucién en costos, carga de trabajo y tiempos de respuesta a los usuarios. Destaca
por su impacto el médulo fnanclero del SlIAU (banfn) sobre el cual se lieva a cabo toda
i de la it los itos de la
aud)lona externa y de la Secretaria de Educacion Publica. Ademas permite un mejor
registro oonlable mayor con!m( yla de reportes
con base en No menos impt , son los avances logrados
en la Programacién Académica de los Centros Universitarios, proceso por el cual se
. administra en una forma mas eficiente el uso de espacios para la docencia; la carga
docente del personal y sus efectos en la némina; la inscnpcidon semestral de alumnos y
el registro de su historia académica; asi como la emisién oportuna de horarios de clase,
listas de asistencia y reportes estadisticos de gran valor institucional La informacién
contenida en este sistema puede ser pol

alumnos Durante 1999 se logrd i el o msti 4 a
obtencion de terrenos por un total de 44 hectareas y el incremento de 19,500 metros
trudos Ademas, se 10 un total de 29,950 metros

cuadrados de instalaciones En particular, quiero reconocer al Gobierno del Estado el
que haya construido 24 edificios y reforzado siete mas en preparatorias y centros
universitarios, sin cargo a nuestro presupuesto

Sr Gobemador, Estamos seguros que de continuar esta voluntad de apoyo a la
educacion media superor universitaria, en breve sera posible hacer realidad la propuesta
de 12 afios de educacién obligatoria en Jalisco

GOBIERNO

El gobrerno institucional se reconoce por la de
instancias de la red Su razén de ser es la toma de decvsmr\es para la deﬂnxaon del
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rumbo de esta casa de estudios Por ello, debemos estar conscientes de que un
gobiemo  académico y participativo conlleva una mayor responsabilidad para decidir
funa y eficientemente EI Consejo General Universitario, en este afio, sesioné 8
dos ordinarias y seis extraordinarias. Se aprobaron 564 dictamenes y se
47 acuerdos Los consejos de los centros unwversitarios y el Consejo de
n Media Supenor, llevaron a cabo un total de 82 sesiones, en las que
on 3,542 dictamenes, 53 acuerdos v 27 resolucmnes Por su parte, el Consejo
eptores y el Consejo de la General El
" m\mo emg‘g Sggial ha consolidado su papel de representante de ia sociedad ante nuestra
nﬁ@@;ﬂezco asus miembros su participacidn entusiasta en favor de la mejora

de nues(ra universidad En 1999 se integraron a la red universitaria 22 escuelas
preparatorias, que anteriormente solo tenian nuestro reconocimiento de estudios

. Dichas escuelas se encuentran en zonas marginadas de nuestro estado, por lo que sus
J6venes tendran ahora mejores oportunidades para el futuro Con satisfaccion informo

que, recientemente este Consejo General Universitario aprobé la creacién de un campus

en la zona de los Valles, con sede en Ameca, y otro en la region norte, con sede en

Colotlan Esto es una muestra de que en la Universidad de Guadalajara la
regionalizacion, mas que un proyecto, es un proceso dinamico que esta logrando una

mejor 6n de las de en Jalisco. Por acuerdo del

Consejo General, se cre6 el Sistema de Segundad Social de la Universidad de
Guadalajara Este sistema, ademas de garanhzar Ias prestaclcnes soclales, permitird

hacer frer\te al de Ias Quiero expresar
mi alos j inis y directivos, por la
madurez al ccmnbuxr con parte de su salario para lograr

este objetivo. Se concluyo el Plan de Desarrollo 1999-2010. Lo novedoso de este plan
es su caracter prospectivo, con lo cual se busca trascender los periodos administrativos.
En su elaboracion participaron de manera activa las diferentes unidades que integran la
red, mientras que la administracion general se dio a la tarea de disefiar politicas
generales, coordinar los traba;os e integrar en el plan los objetivos, metas y programas

estrateglcos que los mismos centros ios y el SEMS, sefi en sus
. planes. Los é definidos en el plan *“Visién 2010” son

Internacionalizacién, con el cual se busca confirmar o alcanzar calidad mundial en todos

nuestros servicios; Innovacién para el Aprendlza]e INNOVA que buscara el desarrollo

de nuevos de je, Acuerdo Ui para el

Sostenible del Estado, ACUDE que amcula las acciones de vinculacidn y servicio a la

comunidad, Sistema Integral de y Administracién 3 SIIAU que

pretende mejorar la efi cnencna i y P de la adn

Sistema it de 6 o SIEP,

que tiene como finalidad consolidar el funclonam|ento en red

Sefiores Consejeros, Sefor Gobernador, Distinguidos nvitados Temunamos un sigio
lleno de contradicciones, en el que los avances tecnoldgicos han transformado nuestros
conceptos de tiempo y espacio La esperanza de vida se ha duplicado, hemos pisado la
funa, volamos a la de léculas de
la vida y tenemos herramientas para casi toda actividad Pero también, Ia ciencia nos ha
ensefado la relatividad, el principio de Incertidumbre y la  incompatibilidad entre
consistencra y complitud La reafidad nos recuerda a cada momento que el mundo es
mas injusto, que muchos seres humanos mueren por falta de recursos, que contamos
con amas sofisticadas capaces de aniquilarnos; que la mayoria de los nifios en nuestro
pais nacen en condiciones de pobreza, que hay mucho para pocos y poco para muchos
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Ei siglo pasado también se caracterizo por la caida de regimenes duros o totalitaros y

por la adopeién de sistemas democréticos o tendientes a efla Sin lugar a dudas, los

avances democraticos en nuestro pais son importantes, pero no suficientes Los
danos de hoy, a nuestros agiles y

dugldos y hostiles La universidad jugara un papel mas relevante en este siglo, ya que
j‘g’c":?refomamqgn o y la generacion de ideas, tienen mas valor ahora que en el pasado El
ek Ui Betos paises, 1a felicidad social y el bienestar de los individuos, dependeran
cada dia mas de las universidades. Sefioras y Sefiores, Hace diez afios la Universidad

. de Guadalajara, apoyada en su rica tradicion histérica y con la vista puesta en el futuro,
|n|v:|aba una reforma. Hoy, es el futuro Que antlclpabamos entonces Hoy, somos una

L y con estructuras académicas y
administrativas mas flexibles, con nuevas olenas educativas y planes de estudio en

; con personal é de carrera y una sélida base de

investigacién y posgrado, con fuentes de financiamiento mas diversificadas y una

presencia social y cultural mdiscutible La equidad, la cakdad y la pertinencia, son

principios que inspiran nuestras metas, la innovacion y la mejora constante, filosofias de

trabajo que nos impulsan. Me]ora de nuestros estudiantes y de nuestrcs profesores,

mejora de las formas de y de los mejora de la
infraestructura de apoyo y de los mecanismos financieros, mejora de los sistemas
administrativos y de las formas colegiadas de gobiemo Concluimos el Plan de

Desarmollo Institucional con metas al afio 2010 Al elaborario, hemos renovado nuestra

visién colecllva del futuro Nuestra planeacién esta ligada a la programacién y a la

estan en metas , sujetas a

evaluaaon periddica. La Universidad de Guadalajara tiene el corazén y la mira puestos

en el futuro; pero mantiene los pies en la tierra. Somos participes de un movimiento

universal de apertura, que rompe pesadas inercias y arcaicas fronteras Ello nos

' conduce a nuevas formas de integracion local, nacional e intemacional Sabemos
quiénes somos y refrendamos nuestros pnncipios e identidad. Nos hemos abierto para

aportar e incorporar lo valmso de los demas No para arriar banderas. Tenemos

del valor de la i piblica en un proceso de insercion

global. A la vez que se presentan oponunldades surgen amenazas que pueden

las las México debe ser

propositivo, no sélo receptvvo para lograrlo debe apoyarse en la fortaleza de sus
umversidades Un pais de rezagos y asimetrias, como es el nuestro, requiere de un
vigoraso sistema publico de on superior La én, la clencia y la It
no deben ser simples mercancias, sino bienes publicos sobre los que se base la
fortaleza de una nacion Conviene también reflexionar, ahora que se aproximan las
elecciones federales y locales, sobre la pertinencia de mantener inalterado el principio
de la autonomia universitaria Nuestra Constitucién politica nos otorga plena autonomia
administrativa y de gobierno Stla universidad ha de cumplir la mision que la sociedad le
ha encomendado, debe ser ajena a los vaivenes de toda politica partidista y a los
Intereses de grupos de poder Cualquier interferencia desvirta su naturaleza y conlleva
graves costos sociales Las universidades pubiicas son instituciones de Estado, cuyos
fines son de largo plazo, que requieren de la mas ampha libertad y autonomia para
cultivar el conocimiento y formar la base profesional, intelectual, cientifica y técnica que
requiere el desarrollo del pais. Hago un ltamado a mantener al margen de la institucion,

JAREZ 976 tpiso 11), 5. CP 44100
15 msow 598250554 513 028 B 8 TS 110 105 114,227 255
TEL/FAX. (913) 82579 72
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO

v
. eoNsE.




UNIVERSIDAD DE GUADATAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

cualquier interés politico-partidista La umversidad no debe ser presa, ni presea, de
intereses particulares Por mi parte, retero mi conviccidn y compromiso de que la
universidad no interviene, ni intervendra, en politica de partido alguno Constantemente,
la Universidad de Guadalajara rinde cuentas y rinde, como en esta ocasion, buenas
cuentas No ocultamos nada, ni siquiera nuestras carencias Por ello nos sometemos a
la autocritica para mejorar y por ello también, afio con afio, demandamos, y seguiremos
demandando, un subsidio lgual ala medla nacional La Universidad de Guadalajara es
un fiel reflejo de la y de la social y politica de los
Jalisciences Pero mas alla de las opciones personales, los universitarios hemos logrado
construir referentes compartidos que nos dan sentido de comunidad Hemos aprendido
a valorar, ante todo, el respeto y la tolerancia como principios de convivencia, la
busqueda critica del conocimiento, la fibertad, el amor a la verdad, y la voluntad de
servicio como forma de vida Quiero reconocer un afio de entrega de esta comunidad
. pensante A sus estudiantes y maestros, a sus investigadores, a sus directivos y al
personal administrativo y de servicio Juntos hacemos el milagro de fa universidad, esta
pausa social para el aprendizaje y la reflexion, este laboratorio creativo, este manantial
de ideas, este lugar propicio para construir la certidumbre y la esperanza de nuestros
hijos A la sociedad, le pido mantener y acrecentar su confianza y apoyo para fa mas
grande Casa de Estudios de Jalisco Estamos i
cultural, el bienestar social y la prospendad econdmica de todos La Unlversldad de
Guadalajara es hoy mas sélida y mas fuerte, mas capaz y mas experta, mas confiable y

mas En nuestra siendo
honestos, cultos y humanos En nuestra umversldad aprendemos sirviendo a los que
menos tienen En nuestra p hacnendo y
En nuestra sabiendo, i
y i En nuestra idad, i guiando y
En nuestra Unit , apl i y trabajando
por Jalisco.

Vicerrector Ejecutivo: Habiéndose cumplido el Orden del dia de esta Sesién Solemne
del Consejo General Universitario, y siendo las 12 del dia del dia 20 de marzo de 1999

. se da por clausurada esta Sesion del H Consejo General Universitario jQue tengan
ustedes muy buenas tardes!

Firma para constancia del Dr Victor Manuel Gonzalez Romero y del Lic José Trivdad
Padilla Lépez, en su calidad de Presidente y Secretario respectivamente, del H Consejo
General Unwversitario

LIC JOSE TRIKIAD PADILLA LOPEZ
SECRETARIGMEL H CONSEJO, tampy
GENERAL UNIVERSITARIO .WM“ T
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